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Más de 30,000 
latinos contrajeron 
COVID-19 en 
Carolina del Norte

Cómo el COVID-19 impacta 
desproporcionadamente
a los latinos en Carolina del Norte

Latina lamenta muerte
de su hermano por COVID-19 
y pide ayuda

Los latinos con coronavirus re-
presentan el 42 % de todos los 
casos en Carolina del Norte, de 

los que se conoce la etnia, una cifra 
que se mantiene alta, según las auto-
ridades de salud.

Eliana y Daniel Kusak 
vivieron semanas de 
incertidumbre luego 
de contraer COVID-19. 
“Quiero que la gente 
tome conciencia del 
coronavirus. No es un 
chiste. No es un juego, 
ni es un mito, ni es una 
gripe”, dice Eliana.

Juan Chagoyán originario 
de Guanajuato, México, y 
vivió en Carolina del Norte 
por 26 años. Súbitamente 
empezó a experimentar 
algunos síntomas de 
COVID-19 mientras estaba 
en el trabajo. Pocos días 
despúes falleció. Su familia 
necesita ayuda para pagar 
los gastos fúnefres.

Un funcionario de la Casa Blan-
ca confirmó el 28 de julio, 
que el gobierno del presiden-

te Donald Trump no aceptará nuevas 
solicitudes para los beneficiarios del 
programa de Acción Diferida para 
los Llegados en la Infancia (DACA) 
también llamados “soñadores”, y 
además reducirá las renovaciones de 
dos años a un año.

Esta decisión va en contra de una 
opinión de la Corte Suprema de Jus-
ticia realizada en junio, y de la orden 
de un juez federal de Maryland de 
que el programa debería restaurarse 
a su forma original.

Pág. 4 >>

Pág. 6 >>
Pág. 7 >>

Pág. 2 >>

Julian Berger

Julian Berger

Pamela Subizar

Julián Berger

Primero en La Noticia

Gobierno no aceptará nuevas
solicitudes de DACA y reduce 
renovaciones a un año
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4801 E. Independence Blvd., Suite 700, Charlotte, NC 28212 “Edificio dorado”

Primera CONSULTA GRATIS

Hacemos todo tipo de casos de inmigración

LEY CRIMINAL Y CIVIL
• Accidentes de carro
• Accidentes de trabajo
• Divorcios
• Fianzas de inmigración
• Casos familiares

• DWI-DWLR, no licencia
• Casos por drogas y alcohol
• Violaciones de tráfico
• Violaciones de probatoria
• Violencia doméstica

Plan de Pagos DisponibleVamos a cortes de inmigración

704-569-9800

4525 Park Road, Suite 201-B, Charlotte, NC 28209

Llámenos hoy para una consulta Gratuita:

704-697-4060

¿Ha sido lesionado?
Si ha resultado lesionado por culpa de otra persona, estamos aquí para ayudarlo 
a recuperar los beneficios a los que tiene derecho.

La oficina legal de W. Daniel Grist, PLLC ha ayudado 
exitosamente a individuos y familias que han sido dañados 
por:

• Accidentes automovilísticos
• Resbalones y caídas
• Muerte injusta

Nos comprometemos a ayudarlo en este momento 
difícil y a lograr los mejores resultados después de 

que haya resultado lesionado debido a la 
negligencia de otra persona. Juntos podemos 
encontrar la mejor solución para su situación.

Lucharemos por usted para lograr los máximos 
beneficios y ayudarlo a recuperarse:

• Pagos de gastos médicos
• Pérdida de ingresos
• Dolor y sufrimiento

Gobierno no 
aceptará nuevas 
solicitudes
de DACA y reduce 
renovaciones
a un año
Julian Berger

Un funcionario de la Casa 
Blanca confirmó el 28 de 
julio, que el gobierno del 

presidente Donald Trump no acep-
tará nuevas solicitudes para los be-
neficiarios del programa de Acción 
Diferida para los Llegados en la In-
fancia (DACA) también llamados 
“soñadores”, y reducirá las renova-
ciones de dos años a un año.

Varios reveses judiciales mantu-
vieron vivo al programa promul-
gado por el gobierno de Barack 
Obama para proteger a los jóvenes 
inmigrantes de la deportación, pero 
la administración Trump se a empe-
ñado en acabar con él.

Las nuevas solicitudes se suspen-
dieron cuando el gobierno tomó 
medidas para terminar DACA en 
septiembre del 2017, pese a eso, se 
mantuvieron las renovaciones cada 
dos años, las cuales actualmente cu-
bren a unas 700,000 personas.

El mes pasado, la Corte Suprema 
falló en contra de Trump, diciendo 
que no pudo justificar su intentó por 
poner fin al programa, pero mantuvo 
abierta la posibilidad de que lo vol-
viera a intentar.

La Casa Blanca ha estado anali-
zando el fallo y concibiendo planes 
para otra vez tratar de finiquitar el 
programa DACA. De momento no 
estaba claro si la medida se llevaría 
a cabo antes de la elección de no-
viembre.

Un juez federal de Maryland falló 
hace unos días que el programa de-
bería restaurarse a su forma original 
de antes de septiembre de 2017. La 
Casa Blanca prevé que se presenten 
impugnaciones legales.
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Dr. Kaplan

Quiropráctico
El mejor

Saida
(704)-777-0905
(704)-777-0904

¿Sufre de dolor?
Cabeza
Cuello
Cintura

Después de un accidente, los dolores
pueden aparecer mucho tiempo después.

Accidentes

Trabajo
Autos
Deportes

Le hacemos el
papeleo del seguro, 
para que usted se 
concentre en sanarse.

Horario: Lunes y miércoles 9 a.m. - 6 p.m. • martes y jueves 9 a.m. - 7 p.m. • viernes 9 a.m. - 4 p.m.

Clínica #2
2501 Beatties Ford Rd.
Charlotte, NC
(704)-393-8447

Clínica #1
5410 N. Tryon St.
(esq. Eastway)
Charlotte, NC
(704)-372-7200

Espalda
Piernas

Quiropráctico

24HORAS
AL DÍA
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Stacey Allred

Abogada de Inmigración

Representación en casos de:

www.allred-law.com

Ahora con nueva dirección
4600 Park Rd, Suite 317 
Charlotte, NC 28209.
stacey@allred-law.com

Lláme hoy mismo

704-817-7137 

Todas las citas 
son directas 

con la abogada

-Peticiones Familiares
-Residencia y Proceso Consular
-Ciudadanía
-Visas de Prometidos
-Visas U (victimas de crímenes)

-VAWA (victimas de violencia domestica)

-Permisos de trabajo
-Acción Diferida (Dreamers)

-Perdones
-Deportaciones

Sábados
Atendemos solamente por citas

Necesita un Contador, 
Especialista en Impuestos, 
seguros y notario,
¡no busque más!

Lic. Cecilia Carrión
IRS Certified Acceptance Agent (CAA)

Licencia de NC & SC

SEGUROS
• Auto
• Casa
• Vida
• Negocio
(Workers 
Compensation,
General Liability, 
E&O, BOP y más)

Contamos con todo lo que su negocio necesita desde la creación, aseguranza, 
bookkeeping, auditoría e impuestos. Empezamos y cerramos el ciclo completo!

Insurance, Accounting, 
Taxes, Notary

Llámenos y saque su cita

704-756-4664
Fax 980-414-1002

Síguenos en: 625 Indian Trail Rd S
Indian Trail, NC 28079
www.ccpbusinessessentials.com

ASEGURANZA (NC & SC)

IMPUESTOS
todo el año y
años anteriores
• Individuales/Negocios
• Independent Contrators
• Uber/Lyft

CONTABILIDAD
• Creación de Negocios
• Bookkeeping
• Payroll
• Auditorias

W7/ITIN
Solicita/renueva tu ITIN
sin necesidad de enviar
tu pasaporte original

NOTARIZACIÓN

Horario de atención: L-V 9:00 am - 6:00 pm • Sab 10:00 am - 1:00 pm

Más de 30,000 
latinos contrajeron 
COVID-19 en 
Carolina del Norte
Julian Berger

Los latinos con el nuevo coro-
navirus (COVID-19) repre-
senta el 42 % de todos los ca-

sos en Carolina del Norte, de los que 
se conoce la etnia, una cifra que se 
mantiene alta, según las autoridades 
de salud.

Para el 28 de julio en Carolina del 
Norte entre los contagiados se con-
tabilizó a 31,444 latinos, esto repre-
senta un incremento del 58 % en 30 
días, considerando que para el 30 de 
junio habían 19,918 casos de latinos 
con COVID-19.

Igualmente las autoridades anun-
ciaron 180 casos de latinos falleci-
dos por el nuevo coronavirus.

Más de 116,000 casos
A nivel general, el Departamen-

to de Salud y Servicios Humanos 
de Carolina del Norte (NCDHHS) 
anunció el 28 de julio que hasta el 
momento 116,087 personas dieron 
positivo en su prueba de contagio 
del COVID-19 en todos los conda-
dos del estado.

Adicionalmente se registraron 
1,420 muertes por complicaciones 
asociadas al nuevo coronavirus. De 
momento en Carolina del Norte se 

han realizado 1,071,290 pruebas del 
COVID-19, y 989 personas se en-
cuentran hospitalizadas.

Por raza y edad
La mayor cantidad de contagiados 

con COVID-19 en Carolina del Nor-
te (56 %) son anglosajones, mientras 
que 24 % son afroamericanos.

Por edad, cerca de la mitad de los 
contagiados (45 %) son personas 
de 25 a 45 años de edad, seguidos 
por las personas de 50 a 64 años de 
edad, quienes representaron casi un 
quinto de los contagiados (19 %).

La mayor cantidad (79 %) de los 
fallecimientos por complicaciones 
asociadas al nuevo coronavirus se 
ubicó entre personas mayores de 65 
años de edad.

Por condados
El condado de Mecklenburg tiene 

la mayor cantidad de casos de CO-
VID-19 llegando a 19,707, y la ma-
yor cantidad de muertes relaciona-
das con el virus, con 189 fallecidos.

Le sigue en número de contagia-
dos Wake que ya superó los 10,200 
contagiados. Mientras que el se-
gundo condado con más muertes es 
Guilford con 139 fallecimientos.

Condado	 Casos confirmados	 Muertes

Mecklenburg	 19,707	 189

Wake	 10,289	 115

Durham	 5,567	 76

Guilford	 4,862	 139

Forsyth	 4,654	 44

Gaston	 2,777	 30

Johnston	 2,751	 43

Union	 2,572	 38

Robeson	 2,429	 48

Cumberland	 2,418	 49

Wayne	 2,233	 36

Randolph	 1,950	 35
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Diego Barahona A.

Miles de inmigrantes que 
realizaron satisfactoria-
mente sus trámites, están 

experimentado retrasos inusuales en 
la entrega de documentos como sus 
tarjetas de residencia (green card) y 
permisos de trabajo, debido a una 
falta de fondos a nivel federal. ¿Qué 
pueden hacer los inmigrantes que 
necesitan estos documentos?

En junio de este año, el Servicios 
de Ciudadanía e Inmigración (US-
CIS) redujo su capacidad para im-
primir documentos seguros, como 
tarjetas de residente permanente le-
gal (LPR en inglés) y documentos de 
autorización de empleo, después de 
finalizar un contrato con una compa-
ñía externa responsable de imprimir 
estas tarjetas.

Según el USCIS, tenían la inten-
ción de contratar empleados federa-
les para reemplazar a los contratistas; 
sin embargo, su situación financiera 
resultó en una congelación de la 
contratación, lo que ha impactado la 
impresión de estas tarjetas seguras.

Retrasos con las tarjetas
de residencia

Muchos inmigrantes afectados 
han enviado solicitudes de ayuda 
para casos a la Oficina del Defensor 
del Pueblo de los Servicios de Ciu-
dadanía e Inmigración (Ombuds-
man), confirmando que hay demoras 
en la recepción de estos documentos 
seguros.

El USCIS espera que estos retra-
sos continúen en el futuro cercano. 
En caso de que haya una suspen-
sión de empleados del USCIS el 3 
de agosto, por la falta de fondos, es 
probable que aumenten los retrasos 
en la producción de tarjetas.

¿Qué hacer si no llega su tarjeta
de residencia?

Quienes necesiten su tarjeta de 
residencia legal permanente pueden 

obtener pruebas de su estatus solici-
tando un sello de evidencia tempo-
ral, en un pasaporte válido.

Comuníquese con el Centro de 
Contacto del USCIS (800-375-
5283) para programar una cita con 
su oficina local de USCIS.

¿Dónde hacer una denuncia?
La oficina del Defensor del Pueblo 

está ayudando a las personas cuyas 
solicitudes han sido aprobadas, pero 
cuyas tarjetas aún no se han produci-
do, enviando hojas de cálculo sema-
nales al USCIS para verificar que las 
solicitudes de tarjetas estén en línea 
para ser procesadas.

Si experimenta un retraso en la 
recepción de documentos seguros 
como tarjetas de residencia (green 
card) y permisos de trabajo, pue-
de enviar una solicitud de ayuda al 
Defensor del Pueblo ingresando a: 
www.dhs.gov/topic/cis-ombuds-
man/forms/7001

Locales

Amplia experiencia en Auditorias con el IRS,
el estado y de seguros

Calidad Profesional & Experiencia

415 S Sharon Amity Rd. Suite C, Charlotte, NC 28211 • 704-531-7715

Deje la preparación de sus impuestos en manos de profesionales

Preparamos los impuestos para su 
compañía: Sole proprietorship/ 

Corporaciones/ LLC

Formas 1099 Contabilidad
Nómina/PayrollRegistered Tax Return Preparer 

¡Llegó la hora de presentar sus Impuestos!

Llámenos para hacer una cita

INSTALACIÓN GRATIS!
Llámanos YA!

704-451-7601

INTERNET

DE
SD

E

DE
SD

E $3999$3499
AL MES CADA
UNO EN BUNDLEAL MES DE

SD
E $4499

AL MES
200 Mbps

AT&T DIRECTV
AT&T TV

+ INTERNET DE ALTA VELOCIDAD

www.LaNot ic ia .com
Puede encontrar este artículo en

www.lanoticia.com

Nueva dirección:  5806 Monroe Road, Charlotte, NC 28212

Elaine Nicholson
Abogado que habla su idioma

Carnell Johnson

Abogados Defensores
Sus

Ahora también: 
Accidentes Personales

• Inmigración
• Defensa Criminal
• Violaciones de Tráfico
• Leyes para
   pequeños negocios 

704-579-6741
Hablamos español

¡Llámenos para una consulta GRATIS!

Atendemos los sábados 
solo con cita previa 

Hay retrasos en entrega 
de tarjetas de residencia 
y permisos de trabajo 
¿qué hacer?
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Pamela Subizar

El pasado domingo 21 de junio 
fue el Día del Padre más triste 
que pasó la familia de Eliana 

y Daniel Kusak porque ya sospecha-
ban que se habían contagiado del 
coronavirus. Los síntomas fueron 
avanzando día a día: escalofríos, 
dolores en el cuerpo, la cabeza, náu-
seas.

“Cada día que pasaba, nos íbamos 
poniendo peor, íbamos perdiendo 
la fuerza”, recuerda Eliana, quien 
trabaja desde hace 18 años como 
intérprete en servicios de salud. “Te-
níamos miedo de no abrir más los 
ojos”, recuerda.  

El miércoles siguiente a Daniel le 
faltó el aire. Cada bocanada se sen-
tía vacía. Eliana tuvo que llamar a 
una ambulancia para que lo llevaran 
a un hospital. Poder recibir atención 
médica los ayudó, pero el papel fun-
damental en su recuperación fue el 
apoyo del entorno.

“Si no hubiese sido por los ami-
gos, las amistades, la familia, no sé 
si hubiésemos llegado a contarlo”, 
dice Daniel, quien se dedica a la 
construcción, pero es conocido en 
su comunidad por sus programas de 
radio y TV para niños.

Eliana y Daniel tienen un Ministe-
rio llamado Los Soldaditos de Jesús. 
Además de producir contenido para 
los más pequeños, han viajado por 
todo el mundo llevando el evangelio. 
En sus 14 días de estricta cuarentena 
y lenta recuperación, la comunidad 
les trajo comida, flores y mensajes 
de esperanza.

La pareja de argentinos, que vive 
desde hace décadas en Estados Uni-
dos, forma parte de los miles de lati-
nos que han resultado afectados por 
el avance de la pandemia en el con-
dado de Mecklenburg.

Los latinos representan el 55 % 
de los contagios del condado, de 
los que se conoce la etnia, según los 
datos del Departamento de Salud y 
Servicios Humanos de Carolina del 
Norte (NCDHHS), aunque sólo con-
forman el 13 % de la población, de 
acuerdo a las estadísticas del Censo.

El impacto desproporcionado de la 
pandemia en los latinos se repite en 
todo el estado de Carolina del Norte, 
que ya reporta más de 111,000 casos 
positivos, como así también a nivel 
nacional. Es una problemática que 
ha generado un debate público en 
torno a los factores que exponen a 
la comunidad al virus y las desigual-
dades que permiten que esto ocurra.

Pero hay algunas zonas en el esta-
do en donde el impacto ha sido aún 
más extremo. 

La Noticia realizó un análisis com-

parativo de tres bases de datos para 
identificar a las comunidades latinas 
de Carolina del Norte más vulnera-
bles, que están sufriendo en mayor 
medida el avance del COVID-19 y 
necesitan un redoblado apoyo y re-
cursos.

En el condado de Duplin, por 
ejemplo, hay 1,100 casos de lati-
nos que han resultado contagiados, 
de acuerdo al conteo de NCDHHS. 
Los datos más actualizados del Cen-
so indican que en el condado viven 
unos 12,900 latinos, lo cual implica 
que uno de cada diez habría resul-
tado infectado. McDowell, Burke y 
Yadkin tienen también las tasas más 
elevadas.

Pobreza, falta de información
y familias numerosas

Autoridades estatales y líderes so-
ciales han señalado que estas condi-
ciones socioeconómicas desfavora-
bles son los principales factores por 
los cuales la población latina es más 
vulnerable al contagio, debido a que  
tiene menos recursos para enfrentar 
la pandemia. 

“Cuando empezó el brote de CO-
VID-19 en marzo, ya presentimos 
que iba a explotar en la comunidad”, 
señala la doctora Gabriela Maradia-
ga Panayotti en una entrevista con 
La Noticia.

La especialista es de origen hon-
dureño y lleva once años en Caroli-
na del Norte. A partir de su trabajo 
en el sistema de Salud de la Uni-
versidad de Duke, en el condado de 
Durham, con la comunidad latina e 

inmigrante, la doctora sabía que las 
condiciones de vulnerabilidad expo-
nían claramente a los latinos.

“Muchas familias tienen dificul-
tades y dependen incluso del siste-
ma educativo para poder comer”, 
ejemplifica. El condado de Durham 
forma parte de la lista de zonas más 
vulnerables con más de 5,200 casos 
a la fecha, de los cuales el 60 % son 
latinos.

¿Qué se ha hecho?
En abril, los latinos sólo represen-

taban el 8 % de los casos de todo el 
estado. En junio, alcanzaron el 44 
%. Fue recién entonces cuando el 
gobernador Roy Cooper firmó una 
orden ejecutiva para mitigar las di-
ficultades que enfrentan las comuni-
dades minoritarias.

Desde entonces, han habido una 
serie de políticas para las comuni-
dades más vulnerables coordinadas 
por el NCDHHS.

Entre los más recientes anuncios 
está un acuerdo con proveedores 
para establecer más de 300 sitios de 
pruebas temporales sin costo, alian-
zas con organizaciones comunitarias 
para medidas de prevención y un 
grupo de 250 trabajadores comuni-
tarios de la salud que asistirán a los 
habitantes de las zonas más golpea-
das por la pandemia desde agosto a 
diciembre.

Al ser consultado sobre lo ocurri-
do en esos dos primeros meses hasta 
que se tomó una política decisiva y 
sobre las lecciones aprendidas, el se-
cretario adjunto de Salud de Caroli-

na del Norte, Benjamin Money, dijo 
que el estado fue uno de los prime-
ros en el país en compartir informa-
ción demográfica, con la raza y etnia 
de los contagiados, desde abril.

Indicó que vieron desde el co-
mienzo cómo la mayor exposición 
de la comunidad tenía relación con 
el hecho de que ocupan ciertos pues-
tos de empleo.

“Son trabajadores esenciales que 
laboran en contacto con muchas per-
sonas y en cercanía”, explicó en una 
entrevista con La Noticia. La falta 
de acceso a viviendas asequibles y 
las condiciones de hacinamiento di-
ficultan además que las familias lati-
nas puedan aislarse de ser necesario, 
agregó Money, quien ha liderado el 
contacto del departamento estatal 
con las minorías. 

Jenice Ramírez, directora de la or-
ganización educativa y comunitaria 
ISLA, coincide en que un factor cla-
ve es que muchos latinos “no tienen 
la opción de quedarse en casa y no ir 
a trabajar”.

Trabajadores han denunciado que 
al comienzo de la pandemia, y aún 
hoy en algunos casos, los comer-
cios, restaurantes y las grandes in-
dustrias donde se desempeñan los 
latinos, como las plantas de proce-
samiento de carne y la construcción, 
no estaban tomando las medidas de 
precaución. 

La barrera del idioma
Ramírez agrega otro factor clave 

relacionado con la vulnerabilidad: la 
barrera del idioma. “Cuando comen-
zó el COVID-19 no había suficiente 
información en español. La comuni-
dad latina no estaba escuchando las 
reglas, los cambios, ni la orden de 
quedarse en casa”, cuenta a La No-
ticia.

En las últimas semanas, el gobier-
no estatal ha tenido que reforzar su 
plantilla de profesionales bilingües 
para ofrecer información en su pági-
na web y poder comunicarse con las 
comunidades inmigrantes.

Aún queda trabajo pendiente. Los 
residentes de habla hispana todavía 
reportan continuas dificultades para 
encontrar recursos e información 
fácilmente accesibles en español. 
Ramírez advierte que la falta de re-
cursos confiables convierte a los la-
tinos en blancos fáciles de estafas y  
noticias falsas.

Encuentre esta historia completa en:
www.lanoticia.com

Esta historia fue producida por La Noticia
como parte de una colaboración con WFAE, 

Qcitymetro.com y Charlotte Ledger.

Cómo el COVID-19 impacta desproporcionadamente 
a los latinos en Carolina del Norte

Eliana y Daniel Kusak vivieron semanas de incertidumbre tras contraer COVID-19. 
“No es un chiste. No es un juego, ni es un mito, ni es una gripe”, dice Eliana.
(Foto: Pamela Subizar).
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Policía de 
Charlotte-
Mecklenburg lanza 
encuesta para 
latinos
José Carlos Cordero 

El Departamento de Policía 
de Charlotte-Meclkenburg 
(CMPD) publicó una encues-

ta en línea, en español, para recoger 
la opinión de los latinos sobre los 
cambios que deben implementarse 
en la entidad.

La encuesta está promocionada en 
el marco de una campaña para me-
jorar las prácticas policiales, una de 
las exigencias de las protestas gene-
radas a nivel nacional tras la muerte 
de George Floyd a manos de la poli-
cía de Minneapolis.

La consulta no le solicitará ningún 
dato personal como nombres, esta-
tus migratorio, ni dirección. Solo 
deberá proporcionar información 
sobre su etnia o raza, edad y código 
postal donde reside.

Desde 1987 se han realizado 8 re-
clamos al CPDM que el organismo 
ha integrado en sus prácticas poli-
ciales.

Ahora, la campaña denominada “8 
No Es Suficiente” busca ampliar la 
cantidad de requerimientos acepta-
dos por la CPDM.

8 exigencias
Las 8 exigencias que han tenido 

respuesta y aceptación por parte de 
la CPDM hasta los momentos han 
sido:

1. Requerir que los oficiales ate-
núen las situaciones para evitar el 
uso de la fuerza.

2. Prohibir los estrangulamientos.
3. Deber de intervenir y detener el 

uso excesivo de la fuerza implemen-
tado por un compañero.

4. Prohibir los disparos desde y 
hacia vehículos en movimiento.

5. Desarrollar el uso continuo de 
la fuerza, limitando el uso de ciertos 
tipos de fuerza o armas.

6. Agotar todas las alternativas an-
tes de disparar.

7. Advertir antes de disparar.
8. Requerir que los oficiales re-

porten cuando han hecho uso de la 
fuerza o han amenazado con hacerlo 
contra los civiles.

Ingrese a la encuesta visite:
www.surveymonkey.com/r/HRK8NMQ

Latina lamenta muerte de su hermano
por COVID-19 y pide ayuda
Julián Berger

Ana Chagoyán, quien vive en 
el pueblo de Midland, al sur 
de Concord, informó a La 

Noticia que su hermano de 40 años 
de edad, Juan Chagoyan, falleció el 
20 de julio debido a complicacio-
nes con el nuevo coronavirus (CO-
VID-19).

Juan nació en Guanajuato, México 
y vivió en Carolina del Norte por 26 
años. Trabajaba en una procesadora 
de piedras para la construcción.

Él empezó a experimentar algunos 
síntomas de COVID-19 el 14 de ju-
lio, cuando estaba en el trabajo. Su 
jefe le dijo de inmediato que se fuera 
para su casa y que tomará la prueba 
de COVID-19.

Juan se realizó la prueba de CO-
VID-19 el 15 de julio, pero cuando 
regresó a la casa, empezó a sentirse 
muy mal, con más síntomas que in-
cluían mareo.

“Yo estaba en mi cuarto y no me 
di cuenta”, dijo Ana Chagoyán a La 
Noticia. “Mi hija dijo ‘mamá, mamá, 
llama la ambulancia por tío’”.

En el hospital
Juan fue llevado al hospital de 

Atrium Health en Concord, donde 
los médicos dijeron que necesitaba 
una cirugía de inmediato para reti-
rar algunos coágulos de sangre en su 
cerebro, y fue trasladado al hospital 

Atrium Health en Charlotte al día si-
guiente.

Según su familia, después de unos 
días, él no recordaba muchos deta-
lles sobre sí mismo, solo recordaba 
su primer nombre. Poco tiempo des-
pués, la familia recibió una llamada 

del hospital.
“Mi hija no decía nada, yo agarré 

el teléfono porque quería saber”, 
dijo Ana. 

Juan Chagoyán falleció el 20 de 
julio en el hospital de Atrium Heal-
th en Charlotte. El hospital no sabía 
con certeza la causa de su muerte y 
no dio más detalles a la familia.

“Me siento mal por todo lo que 
está pasando”, lamentó Ana. “Mi 
hermano pasaba mucho tiempo con 
nosotros y nos dejó muy temprano”.

Pide ayuda
La familia ha creado una página 

de GoFundMe llamada “Gastos Fu-
nerales para Juan Chagoyán”, para 
recaudar fondos para el funeral. El 
entierro tomó lugar este fin de sema-
na en un cementerio de Charlotte.

“Los costos de la funeraria son 
cerca de $4,000”, dijo Ana.

Para apoyar a esta familia latina, 
ingrese  en la página de Intenet:
www.gofundme.com/f/gastos-
funerales -para-juan-chagoyan

Juán empezó a experimentar algunos síntomas de COVID-19 el 14 de julio, 
cuando estaba en el trabajo.
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Maudia Meléndez

Hace unos días les pedí a mis 
amigos, padres de familia 
latinos en Facebook que me 

comentaran si tenían temor, y que es 
lo que más les preocupa de la pande-
mia que estamos viviendo.

Pablo, padre de una niñita que este 
año comenzaba el Pre-Kínder, me 
comentó que su niña tiene muchas 
alergias y que ellos no la van a man-
dar a la escuela. “Ya hablamos con 
la escuela”, dice Pablo, “y decidi-
mos que no irá a clases”. 

En Pablo se puede notar el mie-
do terrible que hay en el corazón de 
muchos padres latinos tienen, de que 
sus niños pequeños se vayan a en-
fermar.

Igualmente, Katherine, una madre 
de varios niños y adolescentes, me 
dice que toda su familia ha estado 
enferma con esta pandemia y que 

ella ha pasado por tanto dolor y an-
gustia, que ha decidido no enviar a 
sus niños, pues teme que se vuelvan 
a enfermar.

“No solo eso”, comenta Katherine, 
“también temo por los maestros que 
se vayan a contagiar, ellos también 
tienen familias y temo por su salud”.

Rosa, al igual que Katherine, tiene 
la misma preocupación y también ha 
decidido que sus niños no irán a la 
escuela, su temor incluye que los ni-
ños no podrán estar tanto tiempo con 
la mascarilla puesta y se la quiten, 
pues ella dice que “a veces ni a los 
padres les obedecen”, cuando les pi-
den a los muchachos que mantengan 
la mascarilla puesta.

Por otro lado Leny, la madre de 
una adolescente, me dice que lo que 
más le preocupa es la estabilidad 
emocional de los jóvenes. Dice que 
ve a su hija desesperarse muchas ve-
ces por el hecho que la vida le cam-
bió de un día para otro, y no sabe 
qué hacer. Me comenta Leny que lo 
único que puede hacer es orar por la 
estabilidad de su hija y la de los de-
más jóvenes que se encuentran en la 
misma situación.

Los padres latinos y el temor
Entiendo el temor pues que lo más 

preciado para los padres latinos que 
aman a sus hijos, es su salud y su 
estabilidad emocional. Por eso, en 
medio de toda esta incertidumbre, 
yo quiero alentar a los padres de fa-
milia y decirles que definitivamente 
cuiden a sus niños y adolescentes, 
apóyenlos y denles todo su amor, 
pero también quiero decirles que en 
Dios tenemos reposo.

Muchas veces no es fácil dejar de 
preocuparse y es más fácil angus-
tiarse que tener fe, pero les aliento 
como siempre, con la palabra de 
Dios.

En 1 Pedro 5: 7 el apóstol Pedro, 
siervo de Jesucristo nos insta a hu-
millarnos delante de Dios y a traer 
todas nuestras cargas a los pies de 
Cristo, quien quiere que descargue-
mos todas nuestras preocupaciones, 
todos nuestros miedos, angustias y 
ansiedades en Él.

Dios es el único que sabe lo que 
está delante de nosotros, es el único 
que nos o puede traer aliento y paz 
en medio de las tormentas de la vida. 

Por eso creo que, si nos acercamos 
Dios y clamamos por su ayuda, el 

Opinión

Visitas de consulta en su hogar y en hospitales son GRATIS
SI USTED NO PUEDE VISITARNOS, NOSOTROS IREMOS DONDE USTED

¿SE LESIONO EN EL TRABAJO?
¿ACCIDENTE AUTOMOVILÍSTICO?

Abogados en Carolina del Norte y Sur

HABLAMOS ESPAÑOL

• Casos de lesiones en el trabajo
• Muerte por negligencia médica
• Accidentes con remolques
  de tractor/camiones
• Accidentes automovilísticos
• Accidentes de motocicletas
• Accidentes a causa de un
  conductor ebrio
• Accidentes causados por
   mensajes de texto

704.521.5000
866-STEWART

5550 77 Center Drive Suite 240. 
Charlotte, NC 28217 
704-521-5000

1242 Ebenezer Road. 
Rock Hill, SC 29732 

803-328-5600
www.stewartlawoffices.net

* Después de realizar la recuperación, los honorarios de los abogados se computarán antes de la deducción de los gastos incurridos.

CONSULTA 
INICIAL 

GRATIS

Puede contactarnos las 24 horas, los 7 días de la semana

No cobramos al menos que ganemos su caso*

Marcus Spake
NC Managing Attorney
Habla español

Brent Stewart
certificado en SC y WV

Estamos aqui para ayudarle
en los momentos más importantes

Los padres latinos sienten temor pero 
debemos dar el ejemplo y tener fe

Queridos hermanos en Cristo, 
Jesus Ministry, los invita, 

todos los domingos a las 11:00am, 
a oir la palabra de Dios, en la voz 

de nuestra Pastora Maudia Meléndez
4901 Statesville Rd.,
Charlotte, NC 28269 

704-532-8703. 
info@jesusministrytoday.org

También, nos puede seguir a través
de Facebook y en twitter

estará ahí en medio de todo. Su pre-
sencia se manifiesta en un una paz 
que inunda nuestro ser, la cual no se 
puede entender.

La fe se manifiesta en provisión, 
no se sabe de dónde viene pero de 
repente todo lo que necesitábamos 
está ahí, se manifiesta en que aun 
después de largas jornadas de tra-
bajo te sientas reposado, y aun si 
estás enfermo o has perdido un ser 
querido, te sientes en un estado de 
tranquilidad, que tú mismo no en-
tiendes.

Todo esto viene de una relación 
con Cristo, no es religión, es más 
bien una manera espiritual de vivir 
conectado con el Dios verdadero, 
que aunque no le vemos, se mueve 
en lo invisible.

Los padres latinos que siente te-
mor deben ser precavidos y también 
saber que Dios está ahí para contes-
tar sus peticiones y acompañarles 
en todos los tiempos de su vida y su 
familia.
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Sábado 19 de septiembre del 2020
de 7 p.m. a 9 p.m.

Lugar: Zoom – virtual gala

Invita a la celebración de 

Latin American Excelente Awards 2020

Patrocinado por:

Rosanna Saladin-Subero, PhD
Director Community Partnerships

and Family Engagement
Smith Family Center

Charlotte Mecklenburg School System
Persona de Servicio

a la Comunidad del Año

Ophelia Garmon-Brown, 
MD, M.Div.

SVP & Chief Community Health 
and Wellness Officer

Novant Health 
Persona No-Latina destacada

por su Contribución al Desarrollo
de la Comunidad Latina del Año

Millie Aguilar
Owner

Red Rooster Contractors, LLC
Mujer de Negocios del Año

Joseph (Jack) Joaquin 
Santaniello 

Attorney at Law - Partner
Shumaker, Loop & Kendrick, 

LLP (SLK)
Hombre de Negocios del Año

Jocelyn Torres
UNC Greensboro

Estudiante del Año

Erika Ruiz
Queens University of Charlotte

Estudiante del Año

Nos enorgullecemos de presentarles a los ganadores de los Premios Excelente de este año. Hombres y mujeres de nuestra 
comunidad que se destacan por su excelencia en los negocios, por su contribución a la comunidad y por sus logros académicos. 
Una parte de los beneficios de Excelente van al Fondo de Becas de la Fundación La Noticia. Cada uno de nuestros estudiantes 
recibe una beca de $2,500 para sus gastos en la universidad.

Te invitamos a honrar a estos merecidos ganadores
en la noche latina más importante del año

Debido al coronavirus este año la gala será virtual. Estanos invirtiendo tiempo y esfuerzo para crear
una producción espectacular, la cual será transmitida ante una audiencia en vivo por Zoom
y posteriormente por Facebook y YouTube.
 
La entrada es gratis, pero debes registrarte con tu nombre y tu email para poder entrar.
Pon este enlace en tu computadora o teléfono inteligente y sigue las instrucciones para registrarte:
https://excelenteawards2020clt.eventbrite.com

�����������������
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Cuando las promesas de campaña no se cumplieron, cuan-
do las encuestas van en picada, los políticos populistas 
suelen usar un viejo truco: atacar a grupos vulnerables 

para generar temor en el resto de la población, para así ganar 
atención y votos. El senador de Carolina del Norte, Thom Ti-
llis está siguiendo esta línea, al acusar a los latinos de ser la 
causa de la rápida propagación del COVID-19 en el estado.

A mediados de julio, Tillis aseguró a un grupo de simpatizantes 
que el estado tiene un aumento constante en los casos de CO-
VID-19 por culpa de los latinos, quienes, no respetar el uso de 
mascarillas ni el distanciamiento social, sin embargo no ofreció 
evidencia sobre esta afirmación, ni estadísticas sobre otras comu-
nidades.

“Y les diré que no soy científico ni estadístico, pero una de las 
preocupaciones que hemos tenido más recientemente es que la 
población latina ahora constituye alrededor del 44 % de los ca-
sos positivos (de COVID-19)”, comentó el senador republicano, 
quien busca ser reelegido.

“Nos preocupa que en la población latina, hayamos observado 
una adhesión menos consistente al distanciamiento social y al uso 
de mascarillas”, agregó.

Tillis, los latinos y el COVID-19
El foco del reclamo de Tillis fue solamente los latinos, no se 

habló de otros grupos, pese a que la mayor cantidad de contagia-
dos con COVID-19 en Carolina del Norte (56 %) son anglosajo-
nes, según datos del Departamento de Salud y Servicios Huma-
nos del estado (NCDHHS).

Los latinos representan el 44 % de los casos en los que se co-
noce la etnia en Carolina del Norte.

“No sé si alguna vez tendríamos suficientes policías para entrar 
en todas las tiendas de víveres, supermercados y multar a las per-
sonas por hacerlo, pero realmente espero que no tengamos que ir 
a ese punto”, agregó Tillis.

Lo quiere Tillis ignorar
Un gran número de latinos trabaja en áreas consideradas 

esenciales, muchas de las cuales no permiten el distanciamien-
to social. Desde plantas procesadoras de alimentos, pasando por 
enfermeros, personal de limpieza, de cocina, de construcción, 
conductores, agricultores, niñeras, miles de latinos deben trabajar 
con el riesgo constante de contraer COVID-19.

Muchos no tienen alternativa. Los indocumentados están ex-
cluidos de los cheques federales, del seguro de desempleo, o in-
cluso de un seguro médico, por tanto se ven obligados a trabajar 
pese al peligro de contagio del coronavirus.

Estas condiciones socioeconómicas duras, han sido acentua-
das durante los cuatro años de la administración Trump. Falta 
de oportunidades y la exclusión de los inmigrantes a programas 
sociales, han dado paso a contagios significativos entre familias 
latinas grandes que viven bajo el mismo techo, debido a la esca-
sea de vivienda a bajo precio.

Políticas antiinmigrantes como la llamada “carga pública” ale-
jaron a muchos inmigrantes de programas vitales de servicios de 
salud, o incluso de comida, ante el temor de que esto pueda traer-
les problemas migratorios.

El senador Tillis forma parte de un sistema cruel que durante 
cuatro años ha acusado a los inmigrantes de todos los males de 
esta nación, sin darse cuenta de que son estas políticas inhumanas 
las que han agravado la pandemia.

Si Tillis quiere reclamar a alguien de la propagación del CO-
VID-19, que sea al presidente Trump, quien por meses se negó a 
usar mascarilla. Que reclame a grupos ultraconservadores quie-
nes presionaron por una prematura reapertura económica. Tillis 
no tiene derecho de atacar a los latinos y menos de usarlos en su 
fallida campaña electoral.

Senador Tillis: atacar a los latinos no revivirá 
su debilitada campaña de reelección

Diego Barahona A.

Senator Tillis: Attacking Latinos will not 
revive your failing reelection campaign

Diego Barahona A.

When campaign promises are broken and polls start 
plummeting, populist politicians often use an old 
trick to gain attention and votes: attacking vulnerable 

groups to create fear in the rest of the population. Thom Tillis, 
U.S. Senator for North Carolina, is doing just this by accusing 
Latinos of being the cause of the rapid spread of COVID-19 in 
the state.

In mid-July, Tillis told a group of supporters that the state’s 
steady increase in COVID-19 cases is because of Latinos who 
are not wearing masks or respecting social distancing. Yet he 
offered no evidence to support this assertion, nor did he give 
statistics on other communities.

“And I will tell you I’m not a scientist and I’m not a 
statistician, but one of the concerns that we’ve had more 
recently is that the Hispanic population now constitutes about 
44% of the positive cases [of COVID-19],” said the Republican 
senator, who is seeking reelection.

“We do have some concerns that in the Hispanic population 
we have seen less consistent adherence to social distancing and 
wearing a mask,” he added.

Tillis, Latinos, and COVID-19
Tillis’ claims were solely focused on Latinos. He didn’t 

mention any other groups, despite the fact that Caucasians 
account for the largest number (56%) of COVID-19 cases in 
North Carolina, according to data from the state’s Department of 
Health and Human Services (NCDHHS).

Latinos represent 44% of North Carolina’s infections (of cases 
in which ethnicity is known).

 “I don’t know if we’d ever have enough police officers to go 
into convenience stores, grocery stores and cite people for doing 
it, but I really hope we don’t have to get to that point.” Tillis 
added.

Tillis wants to ignore it
A large number of Latinos work in jobs that are considered 

essential, many of which do not allow for social distancing. 
From employees in food processing plants, to nurses, cleaning, 
kitchen, and construction workers, drivers, farmers, and 
nannies-- thousands of Latinos must work facing the constant 
threat of getting COVID-19.

Many have no choice. Undocumented immigrants are 
excluded from federal checks, unemployment insurance, and 
even health insurance, so they are forced to work despite the 
danger of becoming infected with the coronavirus.

These harsh socioeconomic conditions have been amplified 
during the four years of the Trump administration. The lack 
of opportunities and the exclusion of immigrants from social 
programs have led to significant infection rates among Latino 
families, many of whom live under the same roof due to a 
shortage in affordable housing.

Anti-immigrant policies such as the so-called “public charge” 
drove many immigrants away from essential programs that 
provide medical services and even food, as they feared that it 
could cause them problems with immigration.

Senator Tillis is part of a cruel system that, for four years, has 
blamed immigrants for all of the nation’s ills, without realizing 
that these inhumane policies have exacerbated the pandemic.

If Tillis wants to blame someone for the spread of COVID-19, 
it should be President Trump, who refused to wear a mask for 
months. He should condemn ultra-conservative groups that 
pressed for a premature economic reopening. Tillis has no 
right to attack Latinos, let alone use them in his failing election 
campaign.
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Inmigrantes indocumentados que 
viven en Virginia podrán obtener 
una licencia de conducir, inde-

pendientemente de su estado legal, a 
partir del 1ro de enero del 2021.

El Gobernador de Virginia, Ralph 
Northam firmó el lunes 20 de julio 
un proyecto de ley que autoriza al 
Departamento de Vehículos a Motor 
(DMV) de ese estado, a emitir tarje-
tas de privilegio de conducir a inmi-
grantes indocumentados.

Este proyecto de ley fue firmado 
después de que el Senado Estatal de 
Virginia aprobó una legislación que 
permite a los inmigrantes tener una 
licencia de conducir independiente-
mente de su estatus legal.

En el pasado, cualquier persona 

que quería solicitar una licencia en 
Virginia necesitaba presentar prue-
bas de que estaban legalmente en el 
país.

Ahora bajo el programa de Tar-
jetas de Privilegio para Conducto-
res, las personas tendrían que pasar 
pruebas teórico prácticas sobre las 
leyes viales y de conducción, ade-
más de mantener un seguro de auto. 
Adicionalmente, se debe presentar 
una declaración de impuestos.

¿Cómo lo lograron?
Existen dos factores clave: Los 

grupos proinmigrantes ejercen una 
presión firme al estar unidos, y los 
votantes paulatinamente eligieron 
una Asamblea General proinmigran-
te.

Bajo el programa de Tarjetas de 

Privilegio para Conductores, las 
personas tendrían que pasar prue-
bas teórico prácticas sobre las leyes 
viales y de conducción, además de 
mantener un seguro de auto. Adicio-
nalmente, se debe presentar una de-
claración de impuestos.

¿Cómo logró la comunidad in-
migrante de Virginia empujar esta 
legislación? Existen dos factores 
clave: Los grupos proinmigrantes 
ejercen una presión firme al estar 
unidos, y los votantes paulatinamen-
te eligieron una Asamblea General 
proinmigrante.

Otros estados
Actualmente varios estados, el 

Distrito de Columbia y Puerto Rico 
otorgan licencias de conducir a los 
indocumentados. Estos estados ex-

perimentaron una disminución del 
30 % en las muertes por accidentes 
de tránsito, en comparación con una 
disminución nacional del 20 %, se-
gún The Commonwealth Institute 
for Fiscal Analysis.
n California
n Colorado
n Connecticut
n Delaware
n Hawaii
n Illinois
n Maryland
n New Mexico
n Nevada
n Nueva York
n Nueva Jersey
n Oregon
n Utah
n Vermont
n Washington

Inmigrantes indocumentados en Virginia 
podrán obtener una licencia de conducir

No se preocupe, nuestro 
Plan de Ahorro Dental
Le cubre: limpiezas, emergencias
y grandes descuentos

Llámenos y obtenga la sonrisa perfecta

704-504-7039
518 East Blvd. Charlotte, NC 28203

(Estamos antes de Greek Church a 1/2 cuadra de Buses #19 y #25)

Review de 5
estrellas en

www.charlottedentalpro.com

Dra. Paola Uceda

518 East Blvd

West Blvd So
uth

 Bl
vd

Atención amigable y profesional

¿No tiene Seguro Dental?

Aceptamos:
Medicaid y Seguros Privados
Planes de Financiamiento por
12 meses sin intereses

Hemos Reabierto
"Con medidas adicionales para que nuestros 
pacientes tengan toda la seguridad necesaria" 

• Limpiezas y Rellenos
• Emergencias
   el mismo día
• Dentaduras
   e implantes
• Extracciones
   y Endodoncias
• Coronas en 1 hora
• Ortodoncia Invisible
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5101 Central Ave. Charlotte, NC 28205

-Cartas Poder
-Notario

Listo en minutos:

Impuestos todo el Año W-2 y 1099
Somos Profesionales
en Seguros:
-Autos
-Apartamentos
-Workers Comp
-Liability

704-919-1925

¡Identificación, ID's 
son completamente 

legítimas!

Taxes Taxes Taxes

para sus 
herramientas

de trabajo

Seguro

Seguros de Vida
 con W-7

Seguro para
motocicleta

¡Haga 
su cita Hoy!

Diego Barahona A.

Grupos de derechos civiles 
anunciaron el 22 de julio que 
presentarán una demanda 

contra el intento del presidente Do-
nald Trump de prohibir que las per-
sonas que viven en Estados Unidos 
sin autorización sean contabilizadas 
para la redistribución de distritos le-
gislativos.

Los grupos, que ya habían presen-
tado una demanda contra el intento 
de Trump el año pasado de hacer 
que la Oficina del Censo extraiga 
información sobre ciudadanía de los 
registros administrativos, solicitaron 
ante un tribunal federal permiso para 
ampliar su querella para que abarque 
también a la directriz emitida el 21 
de julio.

Una juez federal en Maryland 
aprobó el 22 de julio la solicitud, en 
una audiencia realizada por teléfo-
no.

“Justo cuando pensábamos que el 
tema estaba resuelto viene esta or-
den que deja todo sin resolver”, de-
claró la juez federal de distrito Paula 
Xinis.

Demanda legal
La primera demanda del grupo de 

derechos civiles contrariaba la orden 
administrativa emitida por Trump el 
año pasado luego que la Corte Su-
prema bloqueó su intento de hacer 
que el censo del 2020 incluyera una 
pregunta sobre ciudadanía. Los acti-
vistas temían que tal pregunta inhi-
biera la participación de inmigrantes 
sin documentos y de minorías étni-
cas en el censo.

La orden pedía a la Oficina del 
Censo extraer información sobre 
ciudadanía de los registros de las 
agencias federales y estatales. El 
mandatario argumentaba que con 
ello los estados tendrían la posibili-
dad de trazar sus distritos electorales 
en base a los habitantes en edad de 
votar, en vez de a toda la población.

La demanda de los activistas en 
Maryland denuncia que la medida es 
“racialmente discriminatoria” y que 
trata de disminuir la influencia polí-
tica de los hispanos y de aumentar 
la de los blancos. Los datos admi-
nistrativos, añade la queja, son con 
frecuencia inexactos.

Los inmigrares y el Censo
La Oficina del Censo está en me-

dio de su conteo poblacional, reali-
zado cada diez años, que decide la 
asignación de 1.5 billones de dólares 
en fondos federales y el número de 
escaños en el Congreso para cada 
distrito electoral. Más del 62 % de la 
población ya ha respondido, y em-
pleados del censo la semana pasada 
empezaron a ir en persona a los ho-
gares que no han respondido aún. La 
agencia envió hace pocos días 34.2 
millones de postales por correo, ex-
hortándole a la gente a participar.

Abogados del gobierno estadouni-
dense le pidieron a la jueza desesti-
mar la demanda en Maryland.

Xinis declaró que se inclinaba a 
favor de hacerlo porque no había 
manera de saber si las legislaturas 
estatales usarían los datos de ciuda-
danía al trazar los distritos electora-
les, lo que sembraría dudas sobre si 
los demandantes tienen fundamento, 
y algunos estados tendrían que re-
formar sus leyes para hacerlo.

Pero la orden más reciente de 
Trump “realmente cambia el pano-
rama”, expresó la magistrada.

“La primera orden ejecutiva está 
vinculada con la segunda orden eje-
cutiva”, manifestó Xinis.

“La segunda orden ejecutiva re-
suelve algunas dudas que teníamos 
todos en cuando a si la demanda tie-
ne fundamento”, añadió.

Demanda legal busca detener orden de Trump que prohibe 
conteo de inmigrantes
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Jeralí Giménez

Una de cada 3 mujeres 
sufre de violencia física 
o sexual. El confina-
miento influye en esas 
cifras, pero también en 

el maltrato psicológico que son golpes 
envueltos en palabras.

La Organización Mundial de la 
Salud (OMS) dice que por cada tres 
mujeres en el mundo, una de ellas sufre 
de violencia por parte de su pareja. 
Aunque no se diferencia del maltrato 
psicológico, cuyo efecto es tan nocivo 
como los golpes. 

El daño psicológico es una forma de 
violencia doméstica. Cuando ocurre 
de manera progresiva es difícil caer en 
cuenta del problema. Algunas mujeres 
se acostumbran a las conductas de sus 
parejas justificando que forman parte 
de su carácter. 

Reflexionar sobre si estás en una 
relación sana no es sencillo, pero sí 
necesario. En ese sentido, tómate un 
tiempo para reflexionar sobre las situa-
ciones que estás viviendo en pareja. Si 
engranan con las señales de que eres 
víctima de maltrato psicológico, es 
hora de actuar.

Pistas para identificar maltrato 
psicológico

1) ¿Tu pareja quiere controlarte?
Desde tratar de saber en qué gastas 

tu dinero hasta influir en cómo te vistes 
y con quién te relacionas, son señales 
de alarma. 

2) ¿Sientes que puedes ser tú mis-
ma frente a tu pareja?

Una pareja que no te hace sentir 
cómoda tal y como eres tiene control 
sobre ti sin darte cuenta.

3) ¿Tu pareja reconoce tus logros 
personales?

En una relación sana lo normal 
es que tu pareja se sienta feliz de tus 
logros. Cuando esta emoción no está 
presente es porque te resta importancia 
a lo que puedes llegar a ser. 

4) ¿Te dice que lo que eres se lo 
debes a él?

De la misma forma que te quita 
importancia, así invalida tu capacidad 
de crecimiento personal. Si tu pareja 
se cree que eres nadie sin él, es porque 
siente que te tiene anclada.

5) ¿Te sientes cómoda al conversar 
libremente con tu pareja?

Las parejas que maltratan psicológi-
camente encuentran un motivo para 
desestimar tus problemas y comen-

tarios. Al final, te será difícil querer 
contarle tus asuntos más triviales.

6) ¿Puede tu pareja hacerse respon-
sable de sus propios problemas? 

Un maltratador no sabe aceptar 
sus errores, nunca se equivoca. De la 
misma forma no será responsable de 
los conflictos con su pareja. También le 
será fácil dejar de hablarte y pasará días 
ignorándote.

7) ¿Te sientes valorada por tu 
pareja? 

Si la respuesta es no, es porque los 
efectos del maltrato psicológico ya 
tienen efecto en tu autoestima.

8) En medio de discusiones  		
¿te recuerda tus errores constante-
mente?

Cuando te hace sentir que siempre te 
equivocas es una señal de que tu pareja 
te manipula emocionalmente.

9) Cuando tienes que expresarte 
con tu pareja ¿sientes miedo?

El miedo es la señal más clara de que 
tu pareja te maltrata psicológicamente. 
Pero no solo el miedo a que te golpee, 
a que reaccione agresivamente sino ade-
más al simple miedo a que no esté de 
acuerdo con lo que quieres contarle.

Busca ayuda
Una mujer que es maltratada 

psicológicamente no se siente libre 
de pensar. Llega a tener miedo, baja 
autoestima, no duerme ni come bien 
y hasta descuida su aspecto físico

Una vez que seas consciente de que 
tu pareja te maltrata psicológicamen-
te, busca la manera de romper con la 
dependencia emocional de tu pareja. 
Si es necesario, recurre a ayuda pro-
fesional. 

9 Pistas para identificar si sufres 
maltrato psicológico
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Mae Lynn Reyes-Rodríguez, Ph.D.

A veces nos preguntamos 
por qué ocurren estas 
cosas malas a personas 
buenas o inocentes. Esta 
pregunta viene desde una 

visión de vida muy particular donde 
pensamos que si ocurren cosas malas, 
es por un castigo de la vida, de Dios, el 
universo o un karma.

Hacernos esta pregunta puede ser 
una tarea inútil porque es muy proba-
ble que no encontremos una respuesta 
o al menos una respuesta que nos 
satisfaga.

La realidad es que, la vida nos pone 
de frente experiencias que nos llena-
rán de alegría, así como experiencias 
que traerán dolor. No porque seamos 
buenos o malos, sino porque esa es la 
naturaleza humana y del vivir.

Cosas buenas y malas
La pregunta que posiblemente es más 

productiva es, ¿para qué?  o ¿qué pro-
pósito tiene esta situación en mi vida?

Buscar el propósito de las experien-
cias que vivimos, puede llevarnos a 
un lugar donde existe la posibilidad 
de una transformación. La vida no se 
trata de no vivir el sufrimiento, sino 
cómo afrontamos el sufrimiento. En 
los momentos de reto, es importante 
trazar una estrategia para enfrentar las 
dificultades. Les comparto la estrategia 
que a través de la vida he construido 
para el manejo del dolor.

Dar espacio para la expresión 
del dolor

Es importante reconocer y validar 
el dolor de la experiencia. Tratar de 
ocultar el dolor puede crear una bomba 
de tiempo. Cuando damos un espacio 
a la expresión del dolor, permite que 
podamos movernos hacia una fase de 
transformación. Usualmente establezco 
un límite de tiempo para darme el per-
miso para soltar el dolor. No necesa-

riamente significa que posteriormente 
no puede expresarse o sentirse el dolor, 
pero eso no sería el foco principal.  

Áreas de crecimiento dentro 
de la experiencia

Comenzar a identificar las áreas de 
crecimiento permite tratar de contestar 
la pregunta, ¿para qué? Las experien-
cias de vida, especialmente las difíciles 
o dolorosas son oportunidades para 
crecer y aprender para futuras experien-
cias.

Dar espacio a la 
transformación de la 
experiencia

En esta fase activamente decido 
cómo voy a transformar la situación 
que pudiera parecer como negativa en 
algo positivo.

Practicar auto-cuidado
Durante momentos difíciles, es 

importante dedicar tiempo a cuidarnos 
emocionalmente y físicamente, lo cual 
podrá ayudarnos a transitar la experien-
cia de dolor de una manera compasiva 
con nosotros/as mismos/as.

Controlando las experiencias
Estos pasos se han convertido en 

parte de mi proceso de vida y que me 
da la confianza de que, aunque alguna 
situación sea difícil o dolorosa, estos 
pasos me guiarán hacia un mejor lugar 
emocional.

Todos tenemos la capacidad de trans-
formar lo negativo en una experiencia 
de bendición para nuestra vida. No te-
nemos control del dolor que podamos 
sentir a causa de alguna experiencia, 
pero si tenemos control sobre lo que 
decido hacer con el dolor.

Recuerden que esta 
información no sustituye una 
consulta con un profesional 
de la salud emocional. Para 
mayor información pueden 

llamar al 984-974-3795.

¿Qué hacer cuando cosas malas le pasan 
a gente buena?

•••••••••••
Mae Lynn Reyes-Rodríguez, Ph.D.
Psicóloga Clínica e Investigadora 

Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill
Departamento de Psiquiatría
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¿Cuánto duran los anti-
cuerpos del COVID-19?

Paulina Martínez Castañón

Se ha especulado mucho con el 
tiempo que duran los anti-
cuerpos del COVID-19.
Los anticuerpos que el sistema 
inmunológico desarrolla para 

combatir al nuevo coronavirus podrían 
durar sólo unos cuantos meses en 
personas con enfermedad leve, pero eso 
no significa que la protección desapa-
rezca o que no sea posible desarrollar 
una vacuna efectiva, de acuerdo con un 
nuevo estudio. 

“La infección con este coronavirus 
no necesariamente genera inmunidad 
de por vida”, pero los anticuerpos sólo 
son una parte de la historia, asegura el 
Dr. Buddy Creech, un especialista en 
enfermedades infecciosas de la Univer-
sidad Vanderbilt, quien no participó en 
el estudio que fue publicado el martes 
en la revista New England Journal of 
Medicine. 

El sistema inmune tiene 
memoria

“El sistema inmunológico recuerda 
cómo hacer anticuerpos de ser ne-
cesario y otras partes de él también 
pueden lanzar un ataque”, agrega el Dr. 
Creech. 

Los anticuerpos son proteínas que 
los glóbulos blancos llamados linfocitos 
B desarrollan para atrapar al virus y 
ayudar a eliminarlo. Los primeros son 
bastante rudimentarios, pero conforme 
sigue la infección, el sistema inmuno-
lógico se va entrenando para enfocar 
su ataque y desarrollar anticuerpos más 
precisos. 

Tienen una vida promedio de 
36 días

Los anticuerpos tienen una vida 
media de 36 días, los que significa que 
la mitad de ellos desaparecerá pasado 
ese tiempo, según estudios del Dr. 
Otto Yang y otros de la Universidad de 
California, campus Los Ángeles.

Ellos midieron estos anticuerpos más 
precisos en 30 pacientes diagnosticados 
con COVID-19 y cuatro personas que 
vivían con ellos y presuntamente tenían 
la enfermedad. La edad promedio de 
los pacientes era de 43 años y la mayo-
ría tenía síntomas leves. 

El estudio del Dr. Otto Yang coin-
cide con un informe previo de China 
que también indica que los anticuerpos 
desaparecen rápidamente. 

Los resultados “piden ser cautos en 
cuanto a ‘pasaportes de inmunidad’ 
basados en anticuerpos, inmunidad 
colectiva y quizás durabilidad de la 
vacuna”, escribieron los científicos de 
California. 

Los linfocitos serán la clave 
para atacar al virus

El Dr Creech asegura también que 
otras partes del sistema inmunitario 
también ayudan a brindar protección. 
“Además de producir anticuerpos, los 
linfocitos B desarrollan memoria para 
saber cómo volver a hacerlos de ser 
necesario”. 

“Otros glóbulos blancos, los linfo-
citos T, también serán mejores para 
atacar el virus la próxima vez que lo 
vean”, añade Creech.

Con información de Associated Press
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Dr. Carlos G. Cruz H.

A raíz de una información 
publicada por la BBC el 
6 de julio pasado, donde 
establecen que las auto-
ridades del estado de la 

Florida emitieron una alerta ante la 
aparición de un “raro caso” de infec-
ción en el cerebro por un parásito, 
hemos creído conveniente tratar éste 
tema y comenzamos por decirles que 
la llamada “Ameba come cerebros” que 
se le llama científicamente “Naegleria 
Fowleri” y es la responsable de produ-
cir una enfermedad que se le conoce 
con el nombre de “Meningoencefalitis 
Amebiana Primaria”, la cual puede ser 
mortal.

La Naegleria Fowleri es un parásito 
que se encuentra regularmente en aguas 
dulces y tibias de lagos, lagunas, ríos, 
aguas termales y también se ha reporta-
do que puede habitar en la tierra. Y de 
acuerdo a las investigaciones la época 
de riesgo es precisamente en verano, 
cuando éstas aguas (exceptuando las 
termales) aumentan de temperatura y, 
como estamos en verano es oportuna la 
información.
Personas con mayor riesgo

Las personas con mayor riesgo a pa-

decerla son los niños y jóvenes, debido 
a que generalmente son los que pasan 
más tiempo en el agua, y las personas 
que se bañan en lagos, lagunas y ríos en 
época de verano.

De acuerdo a los estudios la vía de 
entrada del parásito es por las fosas 
nasales, luego viajan por las fibras del 
nervio olfatorio y llegan al cerebro don-
de producen la enfermedad.

Síntomas y tratamiento
En cuanto a los síntomas el paciente 

puede presentar los siguientes: Altera-
ción del sentido del olfato, fiebre, dolor 
de cabeza repentino y muy fuerte, 
rigidez del cuello, fotofobia, náuseas, 
vómitos, desorientación, pérdida del 
equilibrio, somnolencia, convulsiones y 
alucinaciones.

Con respecto al tratamiento hasta 
la fecha lo indicado es el uso de la 
Anfotericina-B y por supuesto hacer 
las medidas de prevención que son en 
primer lugar evitar usar estas aguas en 
verano.

Pero si por el contrario decide ir, 
debe usar las pinzas para cerrar las fosas 
nasales cuando salte o se zambulla en 
el agua dulce, y evitar remover el fondo 
de los lagos y ríos cuando estás entran-
do al agua.

Ya para finalizar debemos expresar 
que si bien es cierto que las estadísticas 
de esta patología son bastante bajas, 
debemos recordar que toda aquella 
persona que se bañe en los sitios antes 
señalados, no está exenta de que pueda 
sufrir ésta infección si no toma en con-
sideración la prevención.

Y si usted o algún miembro de su fa-
milia estuvo bañándose en aguas dulces 
y tibias y luego presenta alguno o varios 
de los síntomas antes descritos; de for-
ma inmediata debe acudir a su centro 

de salud más cercano y suministrarle 
al médico tratante toda la informa-
ción detallada, de dónde estuvo, para 
que éste pueda llegar a un diagnóstico 
rápido y aplicar el tratamiento médico 
a tiempo.
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¡Especiales de julio! Ofrecemos opciones
de �nanciamiento

Depilación laser
sin dolor desde

$100 por tratamiento 

$150 de descuento en 
tratamiento de Botox 

para nuevos pacientes
(mínimo 25 uinidades)

Aumento de senos
desde $3999

Levantamiento de
glúteos brasileños

desde $5999

Abdominoplastia
desde $5500 por

una mini abdominoplastia

••••••

••••••

••••••

Hasta 50% 

de descuento en 
CoolSculpting 
*8 ciclos o más

Llámenos o envíe mensaje de texto a: 704.771.1747

La “ameba” come cerebros ¿dónde se encuentra?

Dr. Carlos G. Cruz H.
Columnista en semanarios en Nueva York, Nueva 

Jersey, Delaware, Pennsylvania, Connecticut, Texas, 
Florida y California. Los invito a escuchar nuestro 
programa de radio “Mente, Cuerpo y Alma” por 

wtcradio.net, todos los viernes a las 10:00 am (ET).

•••••••••••
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Ofrecemos 
transporte gratis 
con previa cita

con compasión y excelencia para toda la familia
Servicios médicos

9040 Nations Ford Road
Charlotte, NC 28273

704-228-7385

O visítenos en:
404 South Sutherland Avenue

Monroe, NC 28112
704-207-0245

2938 The Plaza
Charlotte, NC 28205

704-228-7343

1426 E. Main Street
Albemarle, NC 28001

704-228-7352

2450 Aberdeen Boulevard
Gastonia, NC 28054

704-228-9194

1462 Constitution Blvd.
Rock Hill, SC 29732

803-219-2605

Para hacer una cita en español llámenos hoy mismo:

800-227-3881  •  704-291-9267

Medicina interna

Pediatría

Urgencias sin cita

Programas para bajar de peso

Exámenes para inmigración

Alergias e inmunoterapia

Radiología
• Ultrasonido
• Radiografías
• Ecocardiograma

Medicina preventiva
• Exámenes médicos para: escuelas, deportes, empleo

Servicios de salud mental
• Tratamiento de abuso de sustancias
• Terapias
• Evaluación de drogas

Telemedicina y Televisit 
disponible

704-291-9267
Para atención médica, 

conéctese para una visita desde 
la comodidad de su casa
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Anton Delgado
NC News Intern Corps

Los anuncios que dicen “en 
alquiler” todavía no han 
empezado a aparecer en 
frente de las casas en el 
Sudeste de Raleigh, sin 

embargo Kimberly Muktarian, una 
residente de la zona, anticipa que 
pronto los van a ver si llega una posible 
ola de desalojos.

Durante los últimos meses, la orden 
estatal que suspendía los desalojos 
permitió a los residentes seguir 
viviendo en sus hogares. El gobernador 
Roy Cooper emitió la suspensión 
mediante una orden ejecutiva el 30 
de mayo, que venció el pasado 21 de 
junio.

“La suspensión fue levantada 
de manera prematura y realmente 
ha debido ser reconsiderada,” dijo 
Muktarian. “Todavía estamos teniendo 
problemas con el COVID y la gente 
sigue luchando. No le dieron la 
consideración suficiente y ahora la 
gente está en peligro tanto físico como 
económico.”

La suspensión impedía las audiencias 
de lanzamiento, pero no detenía a 
los propietarios de demandar a sus 
inquilinos — lo cual resultó en más de 
10,000 casos pendientes a lo largo del 
estado.

Si bien todavía está vigente la orden 
federal de suspensión de desalojos, esta 
solo aplica para aquellos arrendatarios 
de viviendas cuyos propietarios tienen 
hipotecas respaldadas por el gobierno 
federal. Quienes presentan demandas 
de desalojo en las cortes estatales tienen 
que proveer un afidávit en el que se 
demuestre que su propiedad no tiene 
financiamiento federal.

Ola de desalojos inminente
A pesar de que la suspensión federal 

sigue vigente, los abogados, expertos en 
el sector inmobiliario y activistas dicen 
que una ola de desalojos en Carolina 
del Norte es inminente.

“Lo que sabemos respecto a las 
familias que han sido víctimas de 
desalojos, es que normalmente esta 
es la primera fase de un trayecto en el 
que se empeoran las condiciones de 
vivienda,” dijo Samuel Gunter, director 
ejecutivo del North Carolina Housing 
Coalition.

“Estás sacando a la gente de sus 
hogares durante una crisis por la fuerza. 
Eso es especialmente terrible porque no 
tiene porque haber sido de esa manera. 
Hubiésemos podido crear sistemas para 
ayudar a la gente”, agregó.

Desalojos en medio
de una pandemia

Junto con la propagación continua 
del coronavirus, Gunter dice que las 
consecuencias de una ola de desalojos 
masivos van a sentirse por el resto del 
año.

“Para poder aislarse en casa, lo 
primero que se necesita es tener un 
hogar’”, dijo Gunter. “El tener un lugar 
de residencia es crítico en medio de 
una pandemia global, por eso fue que 
se emitió la orden de suspensión en 
primer lugar.”

Desde que se hizo la primera 
suspensión, Emily Benfer, una 
profesora invitada en las facultades de 
derecho de Wake Forest University 
y Columbia University, ha estado 
trabajando junto a The Eviction Lab 
para monitorear las diferentes políticas 
entre los estados.

“Desde un comienzo tuve claro que 
las órdenes de suspensión no eran 
iguales, a excepción de una cosa: todas 
tienen una fecha de expiración,” dijo 
Benfer. “Si lo único que puede hacer 

un estado es suspender temporalmente 
los desalojos mediante una orden, lo 
que realmente está logrando dicho 
estado, es retrasar la crisis. En el 
momento en que se levante la orden, 
la crisis va a seguir existiendo y 
probablemente va a empeorar.”

Carolina del Norte entre
los peores estados

Benfer está liderando el trabajo 
del laboratorio relacionado con la 
clasificación de los estados de acuerdo 
con la puntuación de cada política, 
lo que permite que los residentes y 
legisladores comparen las diferentes 
órdenes de moratoria emitidas, 
justamente para evitar una ola de 
desalojos. El puntaje está basado en las 
órdenes de emergencia, declaraciones y 
legislación.

Carolina del Norte está clasificado 
dentro de los 15 peores estados con un 
puntaje de 0.19 sobre 5.00 — lo cual 
lo pone por encima de otros estados 
sureños como Georgia, West Virginia, 
Alabama, Louisiana y Tennessee.

“Sin tomar más acción, el estado 
definitivamente va a ver un incremento 
en los desalojos, relacionados con la 
pandemia. Eso va a tener consecuencias 
a largo plazo para la sociedad, el 
sistema de salud, el bienestar de los 
niños y la salud pública”, dijo Benfer.

La clasificación está basada en 22 
políticas que de ser implementadas 
pueden provocar un puntaje más 
alto. Carolina del Norte ha puesto 
en práctica cinco de las políticas: el 
requerimiento de la certificación de 
CARES, el no desconectar los servicios 
públicos, la reconexión gratuita de los 
servicios públicos, un periodo de gracia 
para pagar la renta y el no tener un 
cobro por pago retrasado.

“Para que las órdenes sean eficaces, 
los lanzamientos tienen que estar 
respaldados con apoyos a corto plazo,” 
Benfer dijo. “Por ejemplo, extender el 
desalojo más allá de la declaración de 
emergencia, impedir que se suspendan 
los servicios públicos, extender los 
periodos de gracia y no reportar a las 
agencias de crédito son todos apoyos 
a corto plazo que pueden ayudar 
mucho.”

Latinos afectados
En el 2018, el laboratorio lanzó la 

primera base de datos de desalojos 
nacionales con el objetivo de darle a los 
resistentes y legisladores información 
precisa sobre el sector inmobiliario.

“Los desalojos, el no tener hogar, y 
la caída del mercado de vivienda, son 
problemas que pueden ser prevenidos”, 
dijo Benfer. “La pregunta permanece, 
como sociedad ¿vamos a priorizar este 
asunto y asegurarnos que el tener un 
hogar es un componente esencial de ser 
estadounidense?”

Hay más de 3.3 millones de 
inquilinos en el estado, según los datos 
del laboratorio.

“Nuestra investigación ha 
demostrado que hay comunidades 
que son afectadas por los desalojos 
de manera desproporcionada,” dijo 
Alieza Durana, enlace para el cambio 
de narrativa en el laboratorio. “Esto es 
causado por la discriminación sistémica 
en nuestro sector inmobiliario, que 
tiende a dirigirse hacia los negros y 
latinos.”

¿Dónde encontrar ayuda?
Para ayudar a esas comunidades, la 

Clínica de Asistencia Legal Civil en 
UNC School of Law creó una alianza 
con Siembra NC para lanzar una línea 
de atención en español — 919-590-
9165 — la cual provee ayuda legal y 
paquetes informativos para aquellos 
que pueden sufrir la ola de desalojos.

Vivienda
Guía de recursos para su casa y apartamento

TM
La Noticia

Ola de desalojos inminente en
Carolina del Norte advierten expertos

Kimberly Muktarian, una activista que preocupa que con el levantamiento de la orden de 
suspensión de desalojos, muchos de sus vecinos están en riesgo de perder sus hogares. 
Foto por Anton L. Delgado | NC News Intern Corps.
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Rhaiza Carreño

La batata, boniato, o papa 
dulce, es un tubérculo muy 
parecido a la papa, pero alar-
gado y de carne anaranjada. 
Pueden consumirse asada y 

su sabor es un dulce. Tiene más vitami-
nas que la papa y muy pocas calorías, 
pero dispone de una gran concentra-
ción de vitamina E.

En la cocina es muy versátil porque 
puede utilizarse en infinidad de recetas 
saladas y dulces. Su consumo habitual 
está asociado a un menor riesgo de pa-
decer todo tipo de cáncer y apoplejías, 
así como problemas del corazón.

Ayuda a controlar la presión arterial 
es muy fácil de digerir y tan altamente 
nutritivo que debe tener un puesto de 
honor en las dietas vegetarianas.

Así que a consumir más batata. Esta 

semana les traigo una receta muy fácil 
nutritiva y baja en calorías.

Preparación
Hornear las batatas y quitarles la piel. 

Triturarlas tipo puré y se obtendrá una 
masa muy suave, agregarles la harina 
PAN, harina de almendras, cúrcuma y 
sal al gusto, amasar hasta obtener una 
masa más consistente para hacer las 
arepas.

Tomando un poco de la mezcla, 
hacemos una bolita con la palma de las 
manos, y la aplastamos hasta formar 
una arepa.

Una vez lista la colocamos en una 
plancha bien caliente y la dejamos por 
unos minutos y se voltea hasta que esté 
dorada por ambos lados y bien cocida. 
Puede rellenarse de jamón y queso, 
pavo, huevos revueltos o lo que desees.

Rhaiza Carreño
Organizadora de eventos: planeamos, diseñamos y producimos fiestas temáticas,

bodas, banquetes y eventos corporativos. 
E-mail: cakesrhaiza@gmail.com

Celular: 704-776-5840 
Sígueme en Facebook en: Fusión de sabores internacionales

Fusión de sabores internacionales

Arepa de batata y curcuma

Ingredientes
- 2 Tazas de batata cocida
- ¼ Taza de harina PAN
- ¼ Taza de harina de almendra
- 1 Cucharada de Cúrcuma
   o turmeric
- Sal al gusto

• Laboratorio (precios cómodos)

• Chequeos preventivos
• Chequeos para  toda la familia
• Vacunas
• Planificación familiar
• Físico de escuela/deportes

Visitas el mismo día para
condiciones agudas: Gripes, Infecciones, etc.

Aceptamos seguros, Debit-Tarjeta 
de crédito y cash

704-921-1000

Consultas a
Precios económicos

Horario: lunes a viernes de 8:00am a 6:00pm

Medicina de Familia

MCFamilyMedical.com
Los esperamos en: 6700 Albemarle Rd, Charlotte, NC 28212
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704-907-7724  •  704-719-6330 

• Llaves del agua
• Calentador de agua
• Plomería 
• Electrodomésticos nuevos

• Counter de granito
• Pisos
• Luces 
• Gabinetes

Los mejores precios en el mercado

Remodelamos
cocinas y baños

704-936-9570

Reparación 
e Instalación

Aire Acondicionado

JVS Services

Calefacción

Claudio Carpet Cleaning
Rotovac Carpet Restoration System
Limpieza Profesional
de Alfombra
• Casa • Apartamento
• Condominios • Oficinas

Llama hoy para estimado 
704-858-7762 • 704-858-7761

3 
areas por

9959$

Pasillo
Gratis!!!

 704-606-7751 • 704-492-1116

Soto Auto Glass
Llama para estimado gratis

Para todo tipo de autos y camiones.
Servicio a domicilio gratis.

Hacemos instalaciones
de vidrios (parabrisas), 
vidrios de puerta,
vidrios traseros, 
retrovisores, etc.

GARANTÍADE POR VIDA

- Bodas
- Cumpleaños
- Aniversarios
- Decoraciones

Pantalla Gigante HD
Conversión de VHS a DVD

¡Lo último en Tecnología!

704-606-3304 • 704-713-7184 
Producciones Soto

A solicitud:
Buffete variado 

y Pasteles
Los mejores Precios

¡Brincolines!

Visite nuestra Tienda
6823 South Blvd. "B" 

Charlotte, NC 28217

Tuxedos
alquiler de trajes 
para Chamberlain

Tuxedos
alquiler de trajes 
para Chamberlain

Salón para Fiestas
Hasta 200 personas
Salón para Fiestas
Hasta 200 personas

Necesitas Coreógrafos?

1134 N. Barkley Rd. Statesville, NC

Reparación en General

Carros, botes, muebles, etc 704-431-9995

Tapicería Alexander

Compramos carros viejos
Pagamos Cash desde
$100 a $1000

Servicio 24 horas
Trabajo de noche

704-249-5962

• Cubrimos Charlotte y alrededores
• Recojemos en 35 minutos
• Abrimos carros

7520 S. Tryon St., Unit B # 16, Charlotte NC
1711 Tyvola Rd., Charlotte, NC

704-900-2933 • 704-919-1464

¡Taxes!

• Licencias Internacionales
• Apostillaje • Obama Care
• Notario-Carta poder-permiso 
   de viaje
• Traducciones e intérprete
• Actas de Nacimiento
• Llenamos formularios
   de Ciudadanía, Residencia,
   Empleos etc.

Agentes autorizados del IRS

Boletos Aéreos
Mejoramos precios

de competencia

Boletos 
a México 

Personales y negocios
Años anteriores
Enmiendas 
Forma 1099 - W-7 

Seguros de Autos
Pago Tickets de tráfico
Reporte Criminal

Envíos de
Dinero y Paquetería

Personales y negocios
Años anteriores
Enmiendas 
Forma 1099 - W-7 

Abierto de lunes a sábado 

Anuncie en nuestra Guía de Servicios, 
para poner su aviso en esta 
guía llámenos 704-568-6966 

/LaNoticia

Síguenos en:

LaNoticia.com
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Interesados presentarse en: 4321 Stuart Andrew Blvd,
Suite H Charlotte, NC 28217

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 11:00 a.m. / Sábado de 8:00 a.m. a 10:00 a.m.

Jefe de grupo para
mudanzas

Trabajadores de mudanza 
regulares: $12 por hora

Trabajadores de mudanza con 
experiencia y disponible

para manejar: $13 por hora

Solicita:
• Debe hablar inglés y español
• Debe tener experiencia en
    mudanzas
• Capaz de dirigir personal de
    mudanza
• Capaz de dirigir su propio equipo

Salario: $30,000 por año más propinas

No se pierda de
ninguna noticia
Lea el boletín diario por email cada mañana Es GRATIS

Suscríbase al boletín
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Reconocida fábrica de gabinetes de cocina

Con un paquete integral de beneficios
que incluye:
• Tiempo libre pagado
• Beneficios médicos
• 401K
• Igualdad de oportunidades esenciales

Solicitamos Personal

••••••

Somos una compañía familiar, líder en el mercado
establecida desde hace 50 años fabricando componentes 

de gabinetes personalizados de cocina

Solamente con cita debido a Covid -19
solo puede presentar su solicitud a través de 

Decorejobs@decore.com

Reconocida fábrica de gabinetes de cocina

Posiciones de Almacén

Decorejobs@decore.com

-Empacadores
-Operadores de Máquinas
-Mantenimiento
-Ensambladores 

Buscamos personal para todo tipo de labores 
que se requieren en un almacén,

con experiencia, pero no necesario

•••••••••
Debido a las restricciones de COVID-19

Favor no presentarse en la oficina
Solicitantes serios, favor enviar su resume a

AL-Mega
Construction, Inc.

Si reune los requisitos mencionados llaménos al 704-882-0525

Solicita: Técnico en revestimiento
(Siding)Requisitos:

  • Experiencia con vinil y fibrocemento
   • Hablar inglés
     • Tener licencia de conducir válida
       • Honesto y trabajador

Lunes a viernes 7:30am – 4:30/5:00pm y algunos sábados
El trabajo es en Charlotte y sus alrededores

Preguntar por 
Luisa o Zuleyma Lopez

Talent ForceTalent Force
Gran oportunidad de empleo 

Se le hará examen de drogas y revisión de récord criminal

704-900-5992

Para más información 
llame al

Solicite hoy y comience mañana

Necesitamos al menos 15 personas
Tiempo completo • Trabajo a largo plazo

1er turno de 7:00am-3:00pm
de lunes a viernes

• No necesitan tener experiencia - damos entrenamiento 
• Uno debe tener licencia de conducir 
• Deben tener transporte para llegar a Indian Trail, desde allí pueden
   irse en el camión con el resto del equipo.

Solicito dos personas para trabajar en concreto
El trabajo es para hacer alcantarillas y aceras

Candidatos favor llamar al 704-634-7278

• Preferible bilingüe pero no necesario
• Con energía
• Motivada
• Posición temporal a ser contratado

• $14-$15/hr. Depende la experiencia

Caroplast,Inc.
8912 Wilkinson Blvd.
Charlotte,NC 28214
704-394-4191
Fax 704-394-2201 
email gregr@caroplast.com

Funciones:
•  Debe trabajar de forma inclinada y con 
multiples herramientas.
•  Enviar y recibir material por UPS, FedEX y 
compañías de transporte de motor estandar 
•  Usar carretilla elevadora. Se dara 
entrenamiento para utilizarla 
•  Poder levantar 50 libras 
•  Será una ventaja si sabe soldar pero no 
es necesario 
•  Se requiere trabajar con productos de 
fibra de vidrio (si tiene piel sensible la 
posición no es para usted)

8:30am a 5:30pm, lunes a viernes

Solicita persona para
trabajar en el almacén

Neal’s Pallet Company

Sueldo: $10 la hora
Horario: Lunes a viernes de 6 am a 3:30 pm 

con posibilidad de trabajar horas extras. 

Solicita

Para reparar paletas (pallets) que pesan 40 libras cada una

Personas sin experiencia

5100 Terminal Street en Charlotte, NC 28214.

Para más detalles llamar a Fernando al
704-579-8186LaNoticia.com
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VARIOS

-Evolution Network Busca 
personas entusiastas con deseos 
de superación. 2 posiciones en 
el área de ventas. Requisitos: 
carro propio y disposición para 
aprender, ingresos entre $400 a 
$600 por semana contacto: 347-
694-9970 y 704-252-8936

REPARACIÓN

VARIOS

Vendo Estufa a gas marca 
whirlpool nueva a mitad de 
precio interesados, llamar al 
704-920-0055

costureras, tapiceros y ayudantes para
 mantenimiento. Para compania de 

tapicería de barcos en Cornelius, NC. 
Interesados llamar al

 preguntar por Maria.

Se necesitan

704-892-7913

con experiencia en limpieza.
Actitud agradable para trabajar
en equipo, al sur de Charlotte, 

entre Sharon Lake y South Blvd

Solicito Señoras

704-506-1429 Don Ramón
Reparación - Instalación

Calefacción (A/C)
(704) 582-1010
20 años de experiencia

ELECTRICIDAD Y PLOMERIA
AIRE ACONDICIONADO - 

CALEFACCION 
Instalamos y Reparamos
704-907-7724
704-719-6330

Empleos Servicios Renta vivienda

Venta varios

Clasificad     s
Venta vivienda

704-568-6966

Empleos

Servicios

Renta vivienda

Venta varios

Venta negocios

Venta autos

Empleos

Servicios

Renta vivienda

Venta varios

Venta negocios

Venta autos

Empleos

Servicios

Renta vivienda

Venta varios

Venta negocios

Venta autos

Recibimos apoyo financiero de nuestros 
miembros. Este nos permite seguir 
reportando las noticias e información 
que usted necesita. 

Hágase miembro

- es muy sencillo. Solamente visite 
LaNoticia.com y toque el botón que 
dice: Hágase miembro

• Ama de casa con 1 o 2 días libres.
• Dependiente de tienda
de ropa que sea bilingue.
• Estilistas y barberos 

con experiencia para trabajar en 
un buen ambiente con bonos y 

vacaciones incluidas.
Para más información llame o 

mande mensaje al: 980 337 0394

Solicitamos

De a conocer su negocio o 
servicio Llámenos al 

704-568-6966

Suscribete en:
LaNoticiaPorEmail.com

para leer las noticias 
más importantes del día.

704-780-8100

Don Jesús
A/C Aire

Acondicionado
Plomería

Limpieza de drenaje

DISH TV 
$59.99 For 190 Channels

$14.95 High Speed Internet. 
Free Installation, 

Smart HD DVR Included, 
Free Voice Remote. 

Some restrictions apply. 
Call 1-877-437-6581

Start Saving BIG 
On Medications! 

Up To 90% Savings 
from 90DAYMEDS! 

Over 3500 Medications 
Available! Prescriptions Req'd. 
Pharmacy Checker Approved. 

CALL Today for Your FREE 
Quote. 855-792-6222

DIRECTV SELECT PACKAGE! 
Over 150 Channels, ONLY 

$35/month 
(for 12 mos.) Order Now! 
Get a $100 AT&T Visa 

Rewards Gift Card 
(some restrictions apply) 
CALL 1- 855-447-4302

Reparación Técnica 
Garantizada

-Aire Acondicionado
-Calefacción
-Neveras
-Estufas
-Boiler
-Lavadoras y secadora

704-920-0055

/LaNoticia

Síguenos en:

LaNoticia.com

Llama a:
Nydia Tejada Abualkhair  
703-505-3375

Spencer Wallace 
240-315-1928

Hablamos español
5101 Central Ave.,
Charlotte NC 28205

¿Deseas formar parte de nuestro equipo?

Agencia de Seguros

Solicita
Agentes de Seguros de Vida

Deberán ofrecer a familias latinas
el más nuevo y revolucionario programa de 

Beneficios en vida

1/2 tiempo y tiempo completo
Ingresos 

$45,000 a $80,000 
al año, dependiendo la capacidad

-Deberán saber inglés básico
-Permiso para trabajar en USA 

Universidad de Carolina del Norte en Charlotte
Mejoras de infraestructura IT y HVAC McEniry

Anuncio de Licitación

New Atlantic Contracting, Gerente de Construcción aceptará ofertas sella-
das para el proyecto UNC Charlotte, mejoras de infraestructura IT y HVAC 
de contratistas comearciales precalificados de 1er nivel solamente.
Las propuestas selladas se recibirán en las instalaciones administra-
tivas y en el edificio de servicios de estacionamiento ubicado en 9643 
Poplar Lane, Charlotte, NC 28223 en el campus de UNC Charlotte 
hasta las 2:00 pm el 19 de agosto del 2020.
Se llevará a cabo una reunión previa a la licitación el 30 de julio del 2020 a 
las 3:30 pm a través de Zoom.

Para obtener información adicional acerca del proyecto contacte a
Glenn Wise por email: gwise@new-atlantic.net. Para obtener detalles 

completos, visite: http://facilities.uncc.edu/advertisements

••••••••••

Para todos los turnos y
todos los niveles de
experiencia

¡ESTAMOS CONTRATANDO!¡ESTAMOS CONTRATANDO!

www.luxorstaffing.com

704-296-2225
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