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Entregaran $300
extra a la semana
en seguro de
desempleo en
Carolina del Norte

Diego Barahona A.
- CUBUTEY T o

a Agencia Federal para el Ma-
I nejo de Emergencias (FEMA)
aprob6é un plan para otorgar
$300 adicionales por semana, a las
personas elegibles para recibir el se-
guro de desempleo en Carolina del

Norte. Pag.2 >>

Baja proporcion de latinos
con COVID-19 en mayoria de
condados de Garolina del Norte

Diego Barahona A.

( jarolina del Norte experi-
menta una ligera dismi-
nucién en la proporcién

de latinos en los casos de CO-

VID-19 en casi todos los conda-

dos para finales de agosto, segin

las autoridades de salud. Esta
tendencia incluso se mantiene en
los 15 condados en donde la ma-
yoria de casos pertenecia a esta
comunidad a inicios de mes.
Buena parte de estos condados
en donde la mayoria de los casos
de COVID-19 son latinos, estan
en areas rurales de Carolina del

Norte.
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Como se siente dejar a un hijo
en la universidad en tiempos
de pandemia

{

Paulina Martinez Castaiion

|
)

Dejar ir a un hijo en la universidad es complicado pero si es tiempos de pandemia es
aln mas dificil. Elsa Viveros-Harrington nos cuenta como se siente luego de dejar hace
unos dias a su hijo Daniel en la Universidad de Davidson, Carolina del Norte.
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Mas familias latinas en Charlotte
pasan hambre y dependen
de los bancos de comida

&g Devna Bose

En Charlotte, alrededor

. del 15 % de las familias

" experimentan inseguridad

alimentaria cada aiio, y esas

= cifras se han disparado a

™ medida que aumentan las

~ tasas de desempleo. Durante
~ la pandemia, la comunidad

latina esta sufriendo de

inseguridad alimentaria de

. manera desproporcionada.
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Encuéntralo en la seccién

¢cBuscas trabajo?

Empleos y mas empleos ...
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Primera CONSULTA GRATIS =

Hacemos todo tipo de casos de inmigracion

e DWI-DWLR, no licencia
e Casos por drogas y alcohol

e \/iolaciones de trafico e Divorcios
e VViolaciones de probatoria e Fianzas de inmigracion
e \Violencia doméstica e (Casos familiares

Vamos a cortes de inmigracion Plan de Pagos Disponible

4801 E. Independence Blvd., Suite 700, Charlotte, NC 28212 “Edificio dorado”

LEY CRIMINAL Y CIVIL

¢ Accidentes de carro
e Accidentes de trabajo

704-569-9800

Entregaran $300 extra a la
semana en seguro de desempleo
en Carolina del Norte

Diego Barahona A.

a Agencia Federal para el Ma-

I nejo de Emergencias (FEMA)

aprob¢ el plan de la Division

de Seguridad Laboral de Carolina

del Norte (DES) para otorgar $300

adicionales por semana, a las perso-

nas elegibles para recibir el seguro

de desempleo en Carolina del Norte,
seglin la agencia estatal.

DES dijo el 21 de agosto que ha
estado trabajando para reprogramar
su sistema de beneficios para per-
mitir que los pagos se destinen a las
personas desempleadas o parcial-
mente desempleadas de Carolina del

Norte, que son elegibles para al me-
nos $100 por semana en beneficios
de desempleo, después de perder
su trabajo debido a la pandemia del
COVID-19.

El administrador de FEMA, Pete
Gaynor, aprobd la subvencién de
FEMA para Carolina del Norte
como parte del Programa de Sala-
rios Perdidos.

$300 extra en seguro de desempleo

Los fondos de subvencion de
FEMA permitirdn que Carolina del
Norte proporcione $300 por sema-
na, ademas de su beneficio de des-
empleo regular, a los que perdieron
su trabajo debido al COVID-19, o a
quienes se les haga recortado consi-
derablemente horas de trabajo.

FEMA trabajard con el gober-
nador de Carolina del Norte, Roy
Cooper, en la implementacion de un
sistema estatal para que estos fondos
estén disponibles para los residentes
del estado.

Para conocer mas detalles busque esta historia en
www.lanoticia.com

¢, Ha sido lesionado?

Si ha resultado lesionado por culpa de otra persona, estamos aqui para ayudarlo
a recuperar los beneficios a los que tiene derecho.

LAW OFFICE Ol
W. DANIEL GRIST, PLLC

Nos comprometemos a ayudarlo en este momento
dificil y a lograr los mejores resultados después de
que haya resultado lesionado debido a la
negligencia de otra persona. Juntos podemos
encontrar la mejor solucién para su situacion.

La oficina legal de W. Daniel Grist, PLLC ha ayudado
exitosamente a individuos y familias que han sido danados

por:

e Accidentes automovilisticos
e Resbalones y caidas
e Muerte injusta

Lucharemos por usted para lograr los maximos
beneficios y ayudarlo a recuperarse:

e Pagos de gastos médicos
e Pérdida de ingresos
e Dolor y sufrimiento

Llamenos hoy para una consulta Gratuita:

704-697-4060

4525 Park Road, Suite 201-B, Charlotte, NC 28209
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LLATORRE

LAW FIRM

www.LatorreLaw.com
@ LatorreLaw (D @Latorre_Law © @Latorre_Law

- INMIGRACION

- VIOLACIONES DE TRANSITO
- ACCIDENTES

Descargue la Aplicacién Mévil en donde podra escuchar “La verdad de la Ley” « DEFENSA CRIMINAL

con el Abogado Stefan Latorre de lunes a sabado de 8:00 a 8:30am desde
cualquier lugar del pais. Llame con sus preguntas al programa 1-855-744-4744,

CHARLOTTE, NC HICKORY, NC MONROE, NC
2629 CENTRAL AVENUE. 803 HIGHWAY 70 SW 423 WEST ROOSEVELT BLVD.
CHARLOTTE, NC 28205 HICKORY, NC 28602 MONROE, NC 28110

(704) 344-0004 (828) 323-1110 (704) 283-1100
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Abogados. Empocéc:w:o. Personas.

» Separacion y Divorcio

» Custodia y Visitas de Ninos

» Manutencion de Esposa y Ninos
» Violencia Doméstica

I e
> Peticiones Familiares "SUfre de dOI 0

para Residencia
» Ciudadania

Dr. Kapla

> Visas Uy VAWA + Cabeza <« Espalda
» Perdones y Defensa de Deportacion ¢ Cuello ¢+ Piernas
' o ¢+ Cintura

L

» Pequenos Negocios
P> Testamentos

S Accidentes

Después de un accidente, los dolores
pueden aparecer mucho tiempo después.

24.10s

MARIA XIMENA SUSSMAN
Encorgoda

¢ Trabajo Le hacemos el

¢ papeleo del seguro,
Autos para que usted se

L 4 Depo rtes concentre en sanarse.

PLANES DE PAGO Y SERVICIOS AL CLIENTE 24/7

9916 Monroe Road Charlotte, NC 28270 Clinica #1 Clinica #2
980 598-8180 | sussmanlawfirmpllc.com 5410 N. Tryon St. 2501 Beatties Ford Rd. Saida
(esq. Eastway) Charlotte, NC
Charlotte, NC (704)-?;93-8447 (704)-777-0905
PROGRAME UNA CONSULTA GRATUITA HOY (704)-372-7200 (704)-777-0904

Horario: Lunes y miércoles 9 a.m. - 6 p.m. ® martes y jueves 9 a.m. - 7 p.m. ® viernes 9 a.m. - 4 p.m.
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I//\ ALLRED LAW,PLLC

Abogada de Inmigracion
® Hablo Espaiiol

Representacion en casos de:
-Peticiones Familiares
-Residencia y Proceso Consular
y -Ciudadania

-Visas de Prometidos

-Visas U (victimas de crimenes)
-VAWA (victimas de violencia domestica)
-Permisos de trabajo

-Accion Diferida (Dreamers)
-Perdones

-Deportaciones

: Sabados
Atendemos solamente por citas

Todas las citas
son directas

con la abogada -
Ahora con nueva direccion

4600 Park Rd, Suite 317
Charlotte, NC 28209.
stacey@allred-law.com

Llame hoy mismo

704-817-7137

www.allred-law.com

Necesita un Contador,

C& a
G'll & Especialista en Impuestos,
Ve T scguros y notario,

Business Essentials 1LY busque ER

Insurance, Accounting,
Taxes, Notary

lMdPUEISTpS

odo el aio y

SEGUROS afos anteriores

e Auto ¢ Individuales/Negocios
o C_asa e Independent Contrators
e \ida _ e Uber/Lyft

¢ Negocio

(Workers _ CONTABILIDAD
Compensation, e Creacion de Negocios

General Liability, * Bookkeeping

E&0, BOPy mas) Lic. Cecilia Carrion * Payrol
IRS Certified Acceptance Agent (CAA) ° Auditorias
Licencia de NC & SC

ASEGURANZA (NC & SC) W7/ITIN

) BANKERS DAIRVLAND Solicita/renueva tu [TIN
e sin necesidad de enviar

0 2 W B tu pasaporte original
Metlife TRAVELERST

NOTARIZACION

A 2T QLichions: SR

Horario de atencion: L-V 9:00 am - 6:00 pm e Sab 10:00 am - 1:00 pm

Contamos con todo lo que su negocio necesita desde la creacion, aseguranza,
bookkeeping, auditoria e impuestos. Empezamos y cerramos el ciclo completo!

Llamenos y saque su cita

& 704-756-4664

Fax 980-414-1002

Siguenos en: 625 Indian Trail Rd S

- - Indian Trail, NC 28079
ﬁ ‘l www.ccpbusinessessentials.com

Baja proporcion de
latinos con COVID-19
en mayoria de condados
de Carolina del Norte

Diego Barahona A.

( :arolina del Norte experimen-
ta una ligera disminucién en
la proporcion de latinos en

los casos de COVID-19 en casi todos

los condados para finales de agosto,
segtin las autoridades de salud. Esta
tendencia incluso se mantiene en los

15 condados en donde la mayoria de

casos pertenecia a esta comunidad a

inicios de mes.

Buena parte de estos condados
en donde la mayoria de los casos
de COVID-19 son latinos, estan en
areas rurales de Carolina del Norte,
en donde la actividad laboral princi-
palmente es agricola o relacionada
con el procesamiento de carne.

El Departamento de Salud y Servi-
cios Humanos de Carolina del Norte
(NCDHHS) anunci6 el 25 de agosto
que hasta el momento 157,741 per-
sonas dieron positivo en su prueba
de contagio del COVID-19 en todos
los condados del estado, de ellas se
encuentran 1,000 personas hospita-
lizadas.

Adicionalmente se registraron
2,570 muertes por complicaciones
asociadas al nuevo coronavirus. De
momento en Carolina del Norte se

han realizado 2.1 millones de prue-
bas del COVID-19.

La comunidad latina

Entre los contagiados se contabi-
liz6 a 39,241 latinos, lo que consti-
tuye un 38 % de todos los contagios
en Carolina del Norte, de los que se
conoce la etnia. Una cifra que equi-
vale a una disminucién, comparada
con el 45 % que conformaba esta co-

munidad a principios de julio, segin
las autoridades de salud.

Igualmente las autoridades anun-
ciaron 247 casos de latinos falleci-
dos. Por respeto a sus privacidades,
las autoridades no divulgaron mas
detalles sobre las victimas.

Por raza y edad

La mayor cantidad de contagiados
con COVID-19 en Carolina del Nor-
te (57 %) son anglosajones, mientras
que 24 % son afroamericanos.

Por edad, cerca de la mitad de los
contagiados (43 %) son personas
de 25 a 45 afios de edad, seguidos
por las personas de 50 a 64 afios de
edad, quienes representaron casi un
quinto de los contagiados (19 %).

La mayor cantidad (80 %) de los
fallecimientos por complicaciones
asociadas al nuevo coronavirus se
ubicé entre personas mayores de 65
aflos de edad.

COVID-19 en Carolina del Norte

El condado de Mecklenburg tiene
la mayor cantidad de casos de CO-
VID-19 llegando a 24,408, y la ma-
yor cantidad de muertes relaciona-
das con el virus, con 274 fallecidos.

Le sigue en nimero de contagia-
dos Wake que ya superd los 14,004
contagiados y 193 fallecidos.

Condados con mayor proporcion de casos de COVID-19 en latinos

Condado Porcentaje de latinos al 8 de agosto Porcentaje de latinos al 25 de agosto
Macon 76 % 74 %
Sampson 68 % 65 %
Yadkin 64 % 61 %
Durham 63 % 61 %
Alamance 62 % 61 %
Duplin 61 % 60 %
Lee 61 % 59 %
Chatham 57 % 55 %
Burke 56 % 54 %
Greene 55 % 53 %
Johnston 55 % 54 %
Forsyth 54 % 51 %
Montgomery 54 % 48 %
Surry 52 % 47 %
Mecklenburg 51% 48 %
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Como se siente

dejar a un hijo en

la universidad en
tiempos de pandemia

Paulina Martinez Castafion

ejar ir a un hijo en la univer-
Dsidad es complicado pero si

es tiempos de pandemia es
ain mads dificil. Elsa Viveros-Ha-
rrington dejé hace unos dias a su
hijo Daniel en la Universidad. La
familia completa manej6 ocho horas
desde Orlando, Florida, ciudad en
donde viven, para llegar a Davidson,
Carolina del Norte.

La despedida fue dura. Muchas
preocupaciones pasaron por la men-
te de Elsa: “Es la primera vez que
mando a un hijo a la universidad,
entonces no sé si todo seria diferen-
te en situaciones normales” asegura.
Pero ellos vivieron dias previos de
mucho estrés debido al constante
cambio de fechas y procedimientos.
“Fue todo una locura”, prosigue.

Empacar ropa, mascarillas
y desinfectante

Estados Unidos es el pais mas
afectado por el COVID-19 en el
mundo, tanto en nimero de casos
como en muertes, esto le agrega un
nivel de temor adicional, al ya emo-
cional evento de mandar a tu hijo a
la universidad por primera vez.

“Tuvimos que empacar todo lo que
Daniel va a necesitar dentro del dor-
mitorio y ademds hay que mandarle
mdscaras, sanitizantes y articulos
para que limpie”, comenta Elsa.

Aunque la Universidad de David-
son solo pidi6 a los padres enviarles
dos mascarillas, a Elsa le preocupa
mucho que su hijo pueda conta-
giarse de COVID-19 por lo que lo
mand6 con una cantidad industrial

Elsa Viveros-Harrington el dia que dejo
a su hijo Daniel en la Universidad

de desinfectante de manos ademads
de una caja con 50 mascarillas des-
echables porque ella no estd segura
de que su hijo tenga tiempo de lavar
las mascarillas proporcionadas por
la escuela.

¢Como se prepara la universidad?

Algo que trajo un poco de tranqui-
lidad a Elsa fue que la Universidad
hizo reglamentario que los alumnos
tomaran una prueba de COVID-19
antes de presentarse al campus.

“Se lo mandaron una semana an-
tes de presentarse. Tenian que tomar
el test, mandarlo y hasta que no te-
nian los resultados no les daban las
Ilaves de su cuarto”, relata Elsa.

Por otro lado, todos en este cam-
pus requieren usar mascarillas todo
el tiempo. Ademds de que hay mu-
chos letreros para recordar a los
alumnos que deben mantener el
distanciamiento social para evitar
los contagios. Elsa encontr6 que
muchas secciones del campus estdn
cerradas, y no hay muchos sitios en
donde sentarse para evitar las aglo-
meraciones de alumnos.

La Universidad de Davidson a
tener dormitorios vacios, que seran
usados para aislar a los estudiantes
en caso de que se enfermen. El cam-
pus ofrecerd a los estudiantes todos
los servicios médicos en caso de
contraer COVID-19.

Y aunque Elsa y su esposo Skip
estarian mads tranquilos si Daniel
iniciara sus estudios a distancia, el
joven queria asistir de manera pre-
sencial.

Experiencia universitaria
poco normal

Para Elsa la principal preocupa-
cién es la pandemia. “Literalmente
desde marzo, que las escuelas se
cancelaron, Daniel no ha salido de
la casa. Si sali6 diez veces fueron
muchas. Y ahora va a estar muy ex-
puesto al virus”, comenta. “Obvia-
mente me preocupa mucho que se
enferme”.

A esa preocupacion le suma que
su hijo va a vivir una experiencia
universitaria completamente dife-
rente de lo que seria en situaciones
normales.

“Creo que Daniel si entiende la
gravedad de la pandemia y quiero
pensar que se fue con un poco de
miedo. Espero que eso le ayude y se
proteja”, concluye Elsa.

* Inmigracion
¢ Defensa Criminal
* Violaciones de Trafico
e Leyes para
pequeios negocios

Ahora también:
Accidentes Personales

Carnell Johnson

Elaine Nicholson
Abogado que habla su idioma

jLlamenos para una consulta GRATIS!

N

T—
JOHNSON & NICHOLSON

ATTORNEYS & COUNSELORS AT LAwW

704 979- 6741 oy

Rising Stars

ablamos a:pmw

Atendemos los sabados
solo con cita previa

Camnell Johnson

SuperLawyers.com

Nueva direccion: 5806 Monroe Road, Charlotte, NC 28212

Como agente local, estoy aqui para ayudarte.

Maria G. Davis

Hausmann Insurance & Financial Services
3401 South Blvd, Ste. A

Charlotte, NC 28209

(704) 523-3666
davisme4@nationwide.com

Nationwide’

esta de tu lado
Auto. Hogar. Vida. Negocio. Motocicleta.

Notodas las compafias afiliadas de Nationwide son compafiias mutuales, y no todos [os miembros de Nationwide estn asegurados por una compafiia mutual. Nationwide, Nationwide Esta De Tu Lada, v la Ny el Aguila de Nationwide

son marcas de servicio de Nationwide Mutual Insurance Company. © 2017 Nationwide Mutual Insurance Company. NPR-078440 (08/17)

Deje la preparacién de sus impuestos en manos de profesionales

Registered Tax Return Preparer

iLlego la hora de presentar sus Impuestos!

} oLG Services, Inc.

ervicios a orr\unl

Preparamos los impuestos para su
compaiia: Sole proprietorship/
Corporaciones/ LLC

Contabilidad . Impuestos

Amplia experiencia en Auditorias con el IRS,
el estado y de seguros .
Contabilidad

Formas 1039 Nomina/Payroll

Lldamenos para hacer una cita
415 S Sharon Amity Rd. Suite C, Charlotte, NC 28211 « 704-531-7715

Sanchez, Photography A

FOTOGRAFO PROFESIONAL

Deje un buen recuerdo
de sus celebraciones...

con las fotos de José Felix Sanchez

|
Para un presupuesto sin compromiso /
llame y pregunte por Jose y Kattya Sdnchez al

704-449-6404 ————— ~

sanchezportraits.com

www.LaNoticia.com
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Mas de 100 trabajadores dan positivo por COVID-19
en una granja de Carolina del Norte

Zila Sanchez

os brotes de COVID-19 en

I granjas de Carolina del Norte
golpean la pequeia ciudad de
Sparta, lo que resulta en el brote mas
grande en el Condado de Alleghany.

Con 112 casos al 18 de agosto,
Bottomley Evergreens & Farms tie-
ne el mayor brote entre los traba-
jadores agricolas alojados por los
agricultores durante la temporada,
los trabajadores que son traidos de
Meéxico con visas H-2A para traba-
jos agricolas temporales.

Ese nimero representa mas de una
cuarta parte de los casi 400 trabaja-
dores de la granja.

El Condado de Alleghany tuvo
menos de 70 casos a finales de julio,
hasta que el virus ocurri6 en la gran-
ja de arboles de Navidad Bottomley.
A partir del 18 de agosto, el conda-
do ahora tenia 181 casos, segtn el
Departamento de Salud y Servicios
Humanos de Carolina del Norte.

“No es particularmente sorpren-
dente cuando tienes un grupo tan
grande de trabajadores y esencial-
mente compartes espacios de vi-

vienda”, dijo Justin Flores, vicepre-
sidente del Comité Organizador de
Trabajo Agricola, el unico sindicato
de trabajadores agricolas del estado.
*“... Con s6lo uno o unos pocos ca-
s0s, se propagan muy rapidamente
los casos, y especialmente (cuando)
tienes personas que son asintomati-
cas o no tienen sintomas lo suficien-
temente graves como para generar
preocupacion”, agrego.

Los casos se notificaron por pri-
mera vez en la granja a finales de
julio, lo que hizo que la granja coor-
dinara las pruebas masivas con el de-
partamento de salud regional, segin
AppHealthCare, el departamento de
salud de la region de los Apalaches.

Este mes, 398 personas fueron
probadas en la granja y algunos re-
sultados aun estan pendientes. Un
portavoz de la granja dijo en el co-

municado de prensa que aislaron a
los enfermos en la granja y pusieron
en cuarentena contactos cercanos.

Prometen ayuda
a los trabajadores agricolas

En una reunién la semana pasada
con lideres de la comunidad latina,
el gobernador Roy Cooper dijo que
estaba preparando una orden ejecu-
tiva que protegeria a los trabajado-
res agricolas, que en su mayoria son
latinoamericanos y afroamericanos.

“Estoy trabajando para armar una
orden ejecutiva que ayude a proteger
a nuestros trabajadores agricolas, y
a nuestros trabajadores agricolas o
trabajadores en plantas de proce-
samiento de alimentos, y en otras
dreas tratando de encontrar la mane-
ra, la mejor manera, de que esos pe-
didos realmente puedan ser aplica-
dos”, dijo Cooper en una reunién la
semana pasada con el Congreso de
Organizaciones Latinas de Carolina
del Norte.

Algunos trabajadores ya se han
recuperado y completado su periodo
de aislamiento para volver al traba-
jo.

Pr—

ICharlotte
DentalPro

Professional Dental Services for the Charlotte Area

e Limpiezas y Rellenos

e Emergencias
el mismo dia

¢ Dentaduras
e implantes

e Extracciones
y Endodoncias

e Coronas en 1 hora
¢ Ortodoncia Invisible

Aceptamos:

Atencién amigable y profesional

No tiene Seguro Dental? [

No se preocupe, nuestro
Plan de Ahorro Dental

Le cubre: limpiezas, emergencias
y grandes descuentos

1. 0.0.0.0.¢
Review de 5 [ gnd
estrellas en n <7

Hemos Reabierto

"Con medidas adicionales para que nuestros
pacientes tengan toda la seguridad necesaria"

Llamenos y obtenga la sonrisa perfecta

704-504-7039

-~

&

#*

Medicaid y Seguros Privados
Planes de Financiamiento por
12 meses sin intereses

518 East Blvd. Charlotte, NC 28203

(Estamos antes de Greek Church a 1/2 cuadra de Buses #19 y #25)
www.charlottedentalpro.com
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Latina de Carolina

del Norte narro su
historia en Convencion
Nacional Democrata

José Carlos Cordero Cote

na madre latina que vive en

Charlotte cont6 en la Con-

vencién Nacional Demdcra-
ta como cruzd la frontera junto a una
nifia con discapacidad.

Sylvia Sénchez tiene dos hijas,
una de ellas es Jessica Sanchez,
quien padece de espina bifida (una
condicién de la médula espinal) des-
de el momento de su nacimiento.

Los doctores no le daban esperan-
zas de vida a su hija, pero la madre
latina tom6 una decision trascenden-

estadounidense y puede ejercer el
derecho al voto en el pais norteame-
ricano.

Por ello, piensan que apoyar a Joe
Biden les permitird contar con un
liderazgo que respalde a los inmi-
grantes.

“Nuestra casa estd aqui. Carolina
del Norte es todo lo que conozco.
Califico para DACA pero Donald
Trump me quit6 la capacidad de ca-
lificar para el programa”, expresé
Jessica quien se identificé como una
sofiadora.

LATORRE
INSURANCE

Usted puede
ahorrar mas de

$699*

VIVA CON TRANQUILIDAD,
NOSOTROS LO PROTEGEMOS.

Seguros de Auto | Vivienda | Negocio | Salud | Vida
Workers Compensation | General Liability

POR INTERNET

LLAMANDO AL

866.239.9349

CHARLOTTE | GREENSBORO

Panorama electoral
La familia Sdnchez participé en

tal para salvarla: migrar a Estados
Unidos con su nifia con discapaci-

Tipo de seguro - ZIP Code

dad en brazos.

“Yo hice lo que cualquier madre
haria para salvar la vida de su nina.
Tomé a mi nifia en brazos, viajamos

la Convencion Nacional Demdcra-
ta como muchas otras familias para
mostrar su apoyo por las iniciativas
del partido.

Cotizar

a la frontera. Al llegar al rio la levan-
té sobre el agua y cruzamos”, contd

ESCUCHE NUESTRO PROGRAMA EN
CHARLOTTE GREENSBORO

La Raza 106.1 FM La Raza 98.3 FM v f in @ &
Sabados - 10:30am  Sabados - 10:30am

Latorrelnsurance.com | SegurosLatorre.com
Lunes - Viernes: 9am - 5pm

“Quiero ir a la escuela de leyes.
Quiero ayudar a mi comunidad. Si

Sylvia Sénchez en la transmision
virtual.
(13 z e

No podia esperar, tenia que ve-
nir en ese momento en busca de un
milagro. Tenia miedo que nos en-
contraran, que nos detuvieran y nos
regresaran, pero yo tenia que salvar

Trump es reelegido, todos nuestros
miedos retornardn”, opind Jessica
quien ademds quiere conseguir de-
rechos que le garanticen atencién
médica.

“No tengo una identificacion apro-
piada, por lo que no puedo acceder a

a mi hija”, cont6 Sanchez. seguro médico. Necesito mi seguro .
: mgdico. La merezco, /no?”, in%iicé 1 gg;l Eg:.? :CI(.’)N
Viviendo en | mbr i ’ £
endo en las sombras Jessica. MENTORIA

Ya han pasado muchos afios desde
ese momento y Jessica Sdnchez ha
crecido con calidad de vida en Esta-
dos Unidos.

Sin embargo, Jessica y su madre
tienen estatus de indocumentadas,
mientras que Lucy posee ciudadania

La Convencion Nacional Demoé-
crata tuvo en su tercer dia discursos
de Hilary Clinton, Barack Obama,
Kamala Harris y presentaciones
musicales a cargo de Billie Eilish y
Prince Royce.

+ Seminarios y mucho mas!

145C Scaleybark Rd, Charlotte, NC 28209
W @LACCCLT

CRECIMIENTO

Se parte del cambio!

704.343.2525

CONECTANDO MEMBRESIA Anual
*  Almuerzos Mensuales * Individuos $80
* Tapas * Sin Fines de Lucro $125
» Caféy Pastel *  Empresa Micro $150
* Empresa Pequefia $200
: * Empresa Mediana $350
ACCESO Y CAPACITACION + Empresa Grande $500
* Espafiol e Inglés * Gubernamental $750
+ Desarrollo y Asesoria * Corporacion $1,000

La mision de la Camara es fomentar el crecimiento econémico y el desarrollo de la
comunidad empresarial Latinoamericana en la region de Charlotte. Nuestra membresia
se compone de empresarios latinos y no latinos, profesionales y organizaciones sin
fines de lucro, que comparten el deseo de interconectarse, asesorar y participar en una
plataforma de programas y eventos que incluyen capacitacion, desarrollo de liderazgo
y acceso a oportunidades que benefician a socios y miembros.

admin@lacccharlotte.com
n Latin American Chamber of Commerce of Charlotte
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Mas familias latinas en Charlotte pasan
hambre y dependen de los bancos de comida

Devna Bose
The Charlotte Observer

asta hace una semana los
Htres hijos de Olga Castafieda

a veces tenfan que acostarse
con el estdmago vacio.

Castafieda y su esposo perdieron
sus trabajos en marzo debido a la
pandemia. Durante los dltimos cua-
tro meses, ella ha dependido de las
iglesias y los vecinos para poder ali-
mentar a su familia.

Un jueves por la mafana, ella
estaba en uno de los sitios de food
share (distribucién de comida) de la
organizacién Loaves & Fishes, don-
de las personas pueden recoger una
cantidad limitada de comida. All{ se
enter6 de su programa de referidos
que permite a ciertas personas ne-
cesitadas recoger atin mds comida,
mads frecuentemente.

De inmediato, Castaneda comen-
76 a llorar de alivio. Finalmente iba
a poder alimentar a su familia.

Comunidades por todo el pais y
Carolina del Norte, uno de los es-

Volunta;los de Loaves & Fishes empacan cajas de comlda en un banco de alimentos
movil en la Iglesia Bautista Eastern Hills el 13 de agosto. Foto: David T. Foster lll

tados del pais con mas hambre, han
sido impactado por el COVID-19 en
sus mesas de comedor. En Charlotte,
alrededor del 15 % de las familias
experimentan inseguridad alimen-
taria cada afio, y esas cifras se han
disparado a medida que aumentan
las tasas de desempleo. Pero durante
la pandemia, la poblacion latina de
la ciudad podria estar sufriendo de

inseguridad alimentaria de manera
desproporcionada.

Tina Postel, directora ejecutiva
del banco de alimentos Loaves &
Fishes, dijo que sus datos indican
que el nimero de personas latinas
quienes necesitan sus servicios casi
se ha triplicado desde el inicio de la
pandemia. Y dado que los beneficios
adicionales del gobierno federal por

seguro de desempleo terminaron en
junio, Postel aseguré que el banco
de alimentos se estd preparado para
un posible aumento de la necesidad.
Pero ella estd segura de que serdn
capaces de proporcionar a los habi-
tantes de Charlotte con los alimen-
tos que necesitan en las préximas
semanas, y en el futuro previsible.
“En Charlotte tenemos un proble-
ma por falta de los salarios dignos,
ademds de un problema por falta de
vivienda a bajo precio. Por lo tanto,
Loaves & Fishes va a seguir operan-
do a largo plazo, asegurd. Hasta que
resolvamos todos los otros asuntos
interrelacionados, vamos a alimen-
tar a los vecinos hambrientos que lo
necesiten, por mucho tiempo”, dijo.

En el almacén

Naranjas, ensaladas, y cereales
llenan las cajas de cartén que los vo-
luntarios de Loaves & Fishes estan
arreglando el jueves por la manana,

Continiia en la pdgina siguiente
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Estamos aqui para ayudarle

en los momentos mas importantes

e Casos de lesiones en el trabajo
* Muerte por negligencia médica

e Accidentes con remolques

de tractor/camiones

¢ Accidentes automovilisticos

¢ Accidentes de motocicletas
¢ Accidentes a causa de un

conductor ebrio

* Accidentes causados por
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No cobramos al menos que ganemos su caso*
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Abogados en Carolina del Norte y Sur

¢SE LESIONO EN EL TRABAJO?
et cACCIDENTE AUTOMOVILISTICO?

Brent Stewart
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5550 77 Center Drive Suite 240.
Charlotte, NC 28217

704-521-5000
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1242 Ebenezer Road.
Rock Hill, SC 29732
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Mas familias...

Viene de la pagina anterior

mientras se escucha musica por todo
el almacén.

Uno por uno, los autos dan mar-
cha atrds en el muelle de carga del
almacén, los voluntarios llenan los
maleteros de los autos, y los conduc-
tores llevan la comida a las familias
en todas partes del condado de Mec-
klenburg.

El programa de entrega de alimen-
tos es solo una de las formas en que
Loaves & Fishes ha modificado sus
servicios para satisfacer mejor las
necesidades de las familias durante
la pandemia.

“Las facturas no desaparecen,
aunque sus ingresos se reduzcan”,
dijo Postel. “Siempre que haya un
aumento de desempleo, coincidird
con un aumento en la inseguridad
alimentaria”.

El banco de alimentos ha existido
durante 45 afos, y antes del CO-
VID-19 atendia alrededor de 1,000
personas a la semana, en 41 esta-
blecimientos fisicos ubicados por
todo el condado. Desde entonces,
el nimero de personas necesitadas
se ha duplicado, la organizaciéon ha
cambiado y ahora solo atiende a las
familias a través de bancos de ali-
mentos moviles, a menudo en los

estacionamientos de sus estableci-
mientos fisicos. Las familias deben

tener un referido para estos sitios
que son accesibles por auto, donde
sus carros estdn empacados con fru-
tas y verduras frescas y articulos no
perecederos para cada miembro de
la familia.

Ademads de los bancos de alimen-
tos mdviles, la organizacidon también
distribuye alimentos directamente a
las familias necesitadas que estdn
confinadas en casa, estan enfermas,
0 no tienen acceso a transporte. A
ello se suma un programa de food
share (distribucion de comida) ma-
nejado por el banco de alimentos, lo
que no requiere un referido pero que
solo proporciona frutas y verduras
frescas.

Aimee Baldwin, una de las varias

Olga Castaieda junta sus
manos mientras espera a
la coordinadora del banco
de comida, Linda Jones
(derecha) seiiala su turno
para recoger alimentos
en un sitio de distribucion
de Loaves & Fishes.

Foto: David T. Foster Il

docenas de voluntarios del banco de
alimentos, dijo que se sintié obliga-
da a ser voluntaria y que es cons-
ciente del alto indice de pobreza en
Charlotte. Ella entrega la comida
durante un par de horas, una vez a
la semana.

“Queria encontrar una manera de
poder ayudar”, comenta. “Es bastan-
te facil de hacer...y ha sido una expe-
riencia realmente alentadora”.

“Generalmente el banco de ali-
mentos suele atender principalmente
a familias afroamericanas necesita-
das”, dijo Postel, pero eso ha cam-
biado desde marzo. Segtn sus cifras
hasta junio, la mitad de sus clientes
han sido latinos, representando un
aumento de casi 35 mds que en la
misma época del aio pasado.

En la iglesia

Un jueves por la tarde, unas 20 fa-
milias esperan en sus autos en el es-
tacionamiento de la Iglesia Bautista
Eastern Hills, uno de los sitios mo6-
viles del banco de comida. Los vehi-
culos se extienden hacia Albemarle
Road y a veces bloquean el tréfico.

Chasidie Glover es una de las vo-
luntarias que estan afuera dirigiendo
los carros. Ella sigue mirando el fin
de la fila, es obvio que esta ansiosa.

Esta esperando a que llegue Casta-
fieda. Glover fue la voluntaria quien,
durante su emotivo encuentro con
ella, le cont6 sobre el programa de
referidos y la anim6 a que viniera.

“Uno de sus hijos estaba con ella,
y esa maifiana cuando dijo que a ve-
ces tienen que repartirse la comida
para que alcance, alli empezaron las
lagrimas”, conté. “Hay mucho mas
que podemos hacer para ellos. Por
eso le di el referido”.

Castafeda estaba en uno de los ul-
timos autos que llegaron, para reci-
bir la ayuda de Glover. Cuando vio
la cantidad de comida que se habia
colocado en su auto, comenzo a llo-
rar nuevamente y les agradecio pro-
fundamente.

“Me siento muy tranquila ahora”,
dijo.

Lea esta historia completa en espafiol en
www.lanoticia.com

B Congratulations to our

friend and colleague,

B Ophelia Garmon-Brown,

Recipient of the La Noticia Latin American Excelente Award 2020

We are proud of Ophelia Garmon-Brown, MD, Latin American
Excelente Award 2020 recipient and Novant Health senior
vice president and chief community health and wellness
officer. Dr. Garmon-Brown has worked tirelessly to extend to
all in our community the health and well-being they deserve.
Her pioneering work in community health and economic

mobility has made this city a brighter, stronger place — and
leaves a lasting legacy for generations to come.

Thank you, Dr. Garmon-Brown, for your service to the Latino community and the entire region.
We are honored to count you as a leader, colleague and friend.

B NOVANT
m HEALTH

NovantHealth.org

© Novant Health, Inc. 2020
8/20 » GCM-62189%6
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Tenga mucho cuidado si maneja
sin licencia en Carolina del Sur

Maudia Meléndez

Querido lector, si es indocumenta-
do, maneja y pasa por Carolina del
Sur, entonces es imprescindible que
lea esta columna, pues puede salvar-
le de la carcel.

Maria, es una mujer muy traba-
jadora, ama a Dios, y tiene su nifia
adolescente a quien ella ama mucho,
pues ha sido padre y madre para ella.

Por todas sus tareas y quehaceres,
aveces Marfa maneja mds rdpido que
la velocidad estipulada, solo que ella
tiene un problema, y es que es indo-
cumentada, y aunque todo el mundo
debe andar a la velocidad estipulada
para evitar accidentes que finalmen-
te pueden ser aun mortales, creo que
los que no poseen una licencia de
manejar, deben de ser aun mds cui-
dadosos en la manera que manejan.

Maria, no tuvo cuidado, y sigui6
su rutina de manejar rapido, esta vez
pasando por Carolina del Sur. En
este estado el que pasa por ahf a alta
velocidad, o comete una infraccion
de transito, es muy probable que sea
procesado y arrestado.

Como Maria, conozco de muchos
casos que viniendo de la playa o de
algtn otro lugar en ese estado, han
sido parados por la policia local o la
policia de caminos, y al ver que la
persona es indocumentada, inmedia-
tamente los han arrestado.

El problema mas grande que en-
frenta una persona arrestada en Ca-
rolina del Sur, no es tanto el trauma
de ser encarcelado y la multa que se
les impone, sino que estd vigente el
287(g,) programa migratorio imple-
mentado en muchas partes del pais,
bajo el cual todo indocumentado que
es arrestado tiene que pasar,y aun-
que inmediatamente la persona paga
su multa, pasa a manos de Inmigra-
cién para ser procesado y puesto en
deportacion.

Esto fue lo que le pas6 a Maria,
quien por gracia de Dios, esta sema-
na fue puesta en libertad por asuntos

humanitarios, pero este no ha sido el
caso de otros que han estado en la
misma situacion.

Quiero recomendarles a todos us-
tedes amigos y amigas que tienen
que pasar por Carolina del Sur, que
por muy apurados que vayan siem-
pre tengan precaucién, siempre mi-
dan su velocidad.

Asegurense que su placa esté vi-
gente, que no hayan luces rotas, que
laluz de la placa esté trabajando, que
la placa sea legible, que no la cubran
nada, pues si el policia no puede leer
la placa, eso puede ser una razén
para ser parado y arrestado.

En Carolina del Sur no se da mul-
tas o “tickets”, a menos que se pre-
sente una licencia valida, de otra
manera pueda ser que una persona
quede detenida y consecuentemen-
te verse de un momento a otro en
manos de Inmigracién, como fue el
caso de Maria.

Una de las cosas que yo hago an-
tes de salir de mi casa, es encomen-
darme a Dios, y pedirle que guie mi
camino, pues aunque tengo licencia,
me puedo encontrar con cualquier
situacién precaria en el viaje.

Yo también te insto a que no veas
el manejar como algo muy rutina-
rio; Por favor ten mucha precaucion,
pues quizds no veas a un policia en
el camino, pero hoy en dia, las ca-
rreteras estan siendo vigiladas por
radares que constantemente estdn
midiendo la velocidad de los vehi-
culos y pueda ser que aun cuando un
policia no sea visible, al ser infor-
mado por la base, te estén esperando
mas adelante, como ha sucedido en
muchas ocasiones.

Para evitar contratiempos, mo-
mentos dramdticos y aun la muerte
trata de seguir las reglas de tréansito.

38 MINISTRy-
N 3

(el
\L\\g é"/ >

~ Serving the least of these -

Queridos hermanos en Cristo,
Jesus Ministry, los invita,
todos los domingos a las 11:00am,
a oir la palabra de Dios, en la voz
de nuestra Pastora Maudia Meléndez
4901 Statesville Rd.,
Charlotte, NC 28269
704-532-8703.
info@jesusministrytoday.org

También, nos puede seguir a través
de Facebook y en twitter

Liposuccion
compre una ared
y obtenga otra

Aumento de senos

33999 Salino
$5199 siiicona

Levantamiento de
glateos brasilenos

desde $4999

gratis

jEspeciales de agosto!

Botox

$1 50 de descuento

en fratamiento.
*Solo pacientes nuevos 25
unidades o mads. No puede haber

tenido Botox en los ultimos 90 dias

"Me siento mds confiada
en mi nuevo cuerpo gracias al Dr. Gear.”

- Maria, paciente de liposuccion

Llémenc'>s o envie mensaje de texto a: 704.771.1747

Depilacion laser
sin dolor desde

$100

Ofrecemos opciones
de financiamiento

2%
N Z2 1N\
N

Q1
PROVIDENCE

plastic surgery & skin center
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Acceso a capital | Programa de recuperacidn para pequefias empresas

Atencion propietarios de pequenas empresas:
Programa ampliado para incluir a empresas
financiadas por el programa PPP

Las pequenas empresas afectadas por el COVID-19 pueden ser elegibles para
subvenciones, fondos no reembolsables, incluso si recibié fondos del Programa de
Proteccion de Sueldos (PPP) u otras fuentes gubernamentales!*

Haga su solicitud ahora en: fftc.org/es/CLTCityGrant si

su empresa: Muchas empresas a través de toda la
ciudad ya han recibido subvenciones.
- Ha sido afectada por la pandemia de COVID-19 iNo pierdas la oportunidad de tu

. Tiene su sede en Charlotte, Carolina del Norte, o también recibirlas!
dentro de los limites de la ciudad

» Tiene 25 empleados o menos

« Tuvo ventas brutas entre $30,000 y $2 millones
para el 2019

 Se establecio antes del 1ro. de enero del 2020

« Actualmente no esta involucrada en procedimientos
de bancarrota

En-persona, asistencia disponible en varios idiomas. Para
localidades y horario visitar fftc.org/es/CLTCityGrant.

Contactenos: 704.998.6499 o CLTCityGrant@fftc.org

*Se anima a las empresas que recibieron fondos del Programa de Proteccidn de Sueldos, Golden
LEAF, el Fondo de Ayuda para Microempresas de la Ciudad u otras fuentes gubernamentales a
que presenten su solicitud. Los solicitantes existentes que recibieron dichos fondos ahora son
elegibles para una revisidon y no necesitan volver a solicitarlos.

iHaga su solicitud desde ahora hasta el 30 de agosto!

City of Charlotte |
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cQuién es el lider latino mas importante?

importante a nivel nacional ;a quién nombraria?

Hace unos aios el instituto Pew Research realizé una
encuesta sobre este tema y los resultados son dignos de
analisis.

El 74% de los latinos piensa que es “muy importante”
tener un lider de su propia comunidad, pero el 62% no
sabe quien cumplia ese rol, adicionalmente el 9% dijo que
ese lider no existe.

Segtn la encuesta, los personajes latinos con mayor
liderazgo nacional fueron: la jueza del Tribunal Supremo,
Sonia Sotomayor (quien logré apenas 5%)j; el senador
republicano Marco Rubio (5%); el ex-alcalde de Los
Angeles, Antonio Villaraigosa (3%) y el excongresista por
Illinois Luis Gutiérrez (2%).

El sondeo concluye que la comunidad latina manifiesta
una gran necesidad de lideres pero no los logra identificar.

La buisqueda de los rasgos que debe tener un lider ha
sido un constante tema de discusion en todas las culturas
a lo largo de los siglos. Podriamos citar una larga lista de
cualidades, y al mismo tiempo sefalar en la actualidad
a personas que de una u otra manera cumplen con esos
rasgos. Entonces {Por qué no tenemos una figura que
sintetice los ideales de nuestra comunidad?

En el libro “Gerencia: tareas, responsabilidades y
practicas” de Peter F. Drucker se sefala: “El liderazgo
no se trata de una personalidad magnética, eso puede ser
sOlo facilidad de palabra. Tampoco de hacer amigos o
influir sobre las personas, eso es adulacién. El liderazgo es
lograr que las miradas apunten més alto, que la actuacién
de la gente alcance el estandar de su potencial y que la
construccion de personalidades supere sus limitaciones
personales”.

S i le preguntasen por el nombre del lider latino mas

Diego Barahona A.

La comunidad necesita de hombres y mujeres con
visidn, cuyas acciones inspiren a otros a sofiar, a aprender,
a crecer y a ser mejores. En dltima instancia ese es el rol
de un lider.

Algunos atribuyen esta falta de liderazgo latino a que
esta comunidad esta dividida, en parte debido a la rica
diversidad cultural y geografica que la conforma. Sin
embargo el desafio de un lider es motivar a que una
multitud de ojos mire en una misma direccion.

Es probable que estos lideres, que tanta falta hacen,
estén en una etapa de gestacion. Es fundamental por tanto
que apoyemos a nuestros jovenes con cualquier tipo de
iniciativa que contribuya a su formacién académica, pues
la educacién brindard las herramientas que forjen a los
lideres del mafiana.

Todos los grandes lideres de la historia en algin
momento fueron inspirados por alguien mds, alguien
quien creyo en ellos, y esto nos lleva a pensar en nuestra
propia responsabilidad con las futuras generaciones

(De que manera estamos inspirando a los demds?,
(estamos asumiendo un rol de liderazgo en el dmbito
en el que nos desenvolvemos sea como empresarios,
trabajadores, padres de familia, estudiantes o miembros de
nuestra sociedad?, o ;preferimos callar ante las injusticias,
0 a sentirnos abrumados por los problemas?

Usted esta llamado a ser un lider. A dar el primer paso
e involucrarse en los temas que agobian a su comunidad,
a erradicar la indiferencia y el temor, pues si usted se
levanta y busca un cambio, es probable que inspire a otros
a hacer lo mismo.

“El pesimista se queja del viento. El optimista espera
que cambie. El lider ajusta las velas”. John Maxwell.

Who is the most important Latino leader?

the nation, what person would you name? Some years
ago The Pew Research Institute conducted a survey on
this topic and the results are worthy of analysis.

74% of Latinos think it is “very important” to have a
leader from their own community, but 62% do not know
who would fulfill that role, and 9% said that this leader
doesn’t exist.

According to the survey, the Latino individuals with
the greatest national leadership were: Supreme Court
justice Sonia Sotomayor (who got only 5% of responses),
Republican Senator Marco Rubio (5%), the former mayor
of Los Angeles Antonio Villaraigosa (3%), and Illinois
Congressman Luis Gutiérrez (2%).

The survey concluded that the Latino community shows
a great need for leaders, but can’t seem to identify them.

The search for the traits that a leader should embody
has been a constant topic of discussion in all cultures
throughout the centuries. We could cite a long list of
qualities, while at the same time pointing to people who
currently meet those traits in one way or another. So why
don’t we have a figure that embodies the ideals of our
community?

In the book “Management: Tasks, Responsibilities,
Practices” by Peter F. Drucker he states that: “Leadership
is not magnetic personality; that can just as well be a glib
tongue. It is not ‘making friends and influencing people;’
that is flattery. Leadership is lifting a person’s vision to
higher sights, the raising of a person’s performance to a
higher standard, the building of a personality beyond its
normal limitations.”

If asked to identify the most important Latino leader in

Diego Barahona A.

The community needs men and women with vision,
whose actions inspire others to dream, learn, grow, and be
better. Ultimately that is the role of a leader.

Some attribute the lack of Latino leadership to the fact
that this community is divided, in part due to the rich
cultural and geographical diversity that it is made up of.
However, the challenge of a leader is to motivate a crowd
of eyes to look in the same direction.

It is likely that these leaders, as much as they are
needed, are in a developmental phase. It is therefore
essential that we support our young people with any
type of initiative that contributes to their education, as
education will provide the tools that will build tomorrow’s
leaders.

All great leaders of history were once inspired by
someone else, someone who believed in them. This
leads us to think about our own responsibility to future
generations. In what way are we inspiring others? Are we
assuming a leadership role in our environment, whether
as businessmen and women, workers, parents, students,
or members of our society? Or do we prefer to remain
silent in the face of injustice, or feel overwhelmed by the
problems?

You are called to be a leader: to take the first step and
get involved in the issues that plague your community,
and to eradicate indifference and fear; because if you get
up and look for a change, it is likely that you will inspire
others to do the same.

“The pessimist complains about the wind. The optimist
expects it to change. The leader adjusts the sails.”-- John
Maxwell
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Trabajadora postal destruia documentos de inmigrantes

Cecilia Presa

na trabajadora del Servicio

l | Postal de Estados Unidos

(USPS) de Salt Lake City,

Utah, habria tirado a la basura docu-

mentacion de inmigrantes llegados a
Estados Unidos.

De acuerdo con el Bur6 de No-
ticias de las Montafas del Oeste
(MWNB), la mujer, llamada Diana
K. Molyneux, enfrenta ahora varios
cargos en una corte federal.

La agencia reporta que se traté de
una accién que se prolongé por va-
rios afos. La empleada de USPS po-
dria recibir una condena de prision.

La denuncia incluye el robo, aber-
tura y destrucciéon de documentos

migratorios desde septiembre del
2017 hasta marzo del 2020.

Daio causado por
trabajadora postal
Eloisa Mendoza, directora de Elko

Hispanic Services, un centro de re-
cursos para tramites de inmigracion
y servicios de traduccidn, descubri6
el problema en 2018, cuando clien-
tes de las regiones de Elko, Spring
Creek, Lamoille, Battle Mountain y
West Wendover le dijeron que no es-

taban recibiendo tarjetas de residen-
te permanente legal (green cards) y
permisos de trabajo para los bene-
ficiarios de la Accién Diferida para
los Llegados en la Infancia (DACA).

Mendoza dijo que unos 60 de sus
clientes se vieron afectados por el

correo perdido, pero estima que
cientos de personas sufrieron a cau-
sa de esto.

Durante este tiempo, algunos in-
migrantes perdieron sus trabajos
porque no pudieron probar su es-
tatus legal para trabajar en Estados
Unidos. A otros les preocupaban los
boletos de avion fuera del pais que
ya habian reservado, pensando que
no podrian regresar a Estados Uni-
dos si se iban. Algunos tampoco
pudieron renovar su licencia de con-
ducir si vencia al mismo tiempo que
su tarjeta de residencia legal perma-
nente.

La ex trabajadora postal ha sido
acusado formalmente de dos cargos
de demora o destruccion del correo,
y un juicio de penal en su contra estd
pendiente después de que se canceld
una audiencia del 6 de abril del 2020
debido a la pandemia de COVID-19.
No se ha anunciado una nueva fecha
para el juicio.

El gran impacto de la pérdida de empleo

en los trahajadores inmigrantes

Aidé Oropeza

l as necesidades de la fuerza
laboral estan cambiando, al
tiempo que los inmigrantes

son fundamentales para la lucha, la

respuesta y la recuperacion que en-
frentamos en los préximos meses
frente al COVID-19, segin New

American Economy.

Las ultimas cifras de empleo de
la Oficina de Estadisticas Laborales
(BLS) permiten comprender como
los inmigrantes han sido afectado
por la pérdida de empleo durante la
pandemia.

La industria del hospedaje
la mas impactada

A pesar de los recientes aumentos
de empleo, las tultimas cifras de la
Oficina de Estadisticas Laborales
muestran que la industria del hos-
pedaje sigue siendo la mds afectada
entre todos los sectores industriales
durante la pandemia del COVID-19,
con mds de 3.4 millones de puestos
de trabajo perdidos entre febrero y
julio.

Como parte significativa de la

fuerza laboral del sector del hospe-
daje, los inmigrantes se encuentran
entre los mds afectados negativa-
mente.

m El sector de servicios de alimen-
tos, donde 1 de cada 5 trabajadores
son inmigrantes, elimin6 2.6 millo-
nes de empleos entre fines de febre-
ro y fines de julio de 2020, mds del
20 % de todos los recortes de em-
pleos en ese momento en el pafis.

B La industria del hospedaje y de
alojamiento, donde 1 de cada 3 tra-
bajadores son inmigrantes, elimin6
801,600 puestos de trabajo en ese
mismo periodo.

®m Los sectores de alojamiento y
servicio de alimentos juntos elimi-
naron 3.4 millones de puestos de tra-
bajo, lo cual representa mas de una
cuarta parte de todas las pérdidas de
puestos de empleo.

Otras dos industrias mas afectadas

En solo cinco meses, la industria
de los servicios profesionales, in-
cluidos los servicios que van desde
los legales, contables y de apoyo
empresarial, eliminé 1.7 millones
de puestos de trabajo y el sector de

atencion médica y asistencia social
perdié 1.3 millones de puestos de
trabajo.

Los inmigrantes constituian una
proporcion significativa de trabaja-
dores en estas industrias:

® | de cada 5 trabajadores en ser-
vicios profesionales

® | de cada 6 trabajadores en aten-
cion médica y asistencia social

La pérdida de puestos de trabajo
en estas industrias podria tener un
impacto significativo en el gasto del
consumidor y los ingresos fiscales.

A nivel nacional, los trabajadores
inmigrantes en el sector del ocio y la
hospitalidad ganan mas de $83.6 mil
millones al afio ($68.7 mil millones
solo en la industria de la hospitali-
dad).

Aquellos que trabajan en servicios
profesionales ganan $228.1 mil mi-
llones al afio, mientras que aquellos
en atencion médica y asistencia so-
cial ganan $211 mil millones.

Inmigrantes y la ayuda
del gobierno

Dado a que muchos inmigrantes
han quedado fuera de los progra-

-

T
e
mas de asistencia federal y no son
elegibles para pedir seguro de des-
empleo, la pérdida de salario y la co-
rrespondiente pérdida de actividad
econdmica que se habria atribuido a
estos trabajadores y sus familias es
significativa, especialmente para las
ciudades y pueblos con grandes co-
munidades de inmigrantes.

Los gobiernos estatales y loca-
les han trabajado rdpidamente para
llenar este vacio con fondos alter-
nativos de ayuda por desempleo.
California fue el primer estado en
ofrecer ayuda a los trabajadores in-
documentados a través del Fondo
para Asistencia por Desastre, que
proporcioné $125 millones en apo-
yo financiero a $150,000 adultos

indocumentados impactados por el
COVID-19.
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Maskné: el nuevo tipo de acné causado por uso de mascarillas

Paulina Martinez Castaiion

askné es un término

que se estd utilizando

mucho recientemen-

te. Se trata de la fu-

sién entre mask (de
mascarilla) con la palabra acné. Esta
palabra se utiliza ahora para definir el
surgimiento del acné causado por el
uso de las mascarillas.

Recientemente muchas personas
han mostrado brotes de granitos
en mejillas, nariz y mentén ori-
ginados por el uso de mascarillas.
El término también define a los
brotes causados por irritacién o
reacciones alérgicas en la piel por
el uso de mascarillas por largos
periodos de tiempo.

El acné también se pueden pre-
sentar cuando hay mucha hume-
dad en el ambiente o contamina-
cién. El sudor, aceite, bacterias y
maquillaje también pueden tapar
los poros de la piel.

Combate el maskné con
cuidados adecuados
El uso de mascarillas se ha vuelto una

parte esencial de las vidas de todos, y se
tendrdn que usar por un largo periodo
de tiempo. Por eso es esencial hacer los
cambios necesarios para evitar brotes en
el cutis.

Cambia el material de tu
mascarilla

El material con el que estd hecha la
mascarilla podria ser el causante del
maskné. La Academia Americana de
Dermatdlogos recomienda usar una
con tela suave para que la piel pueda
respirar, como es el caso del algodédn, el
cual ayudard mucho a quienes tienen
acné o piel sensible.

Lava tu mascarilla
constantemente

Si la mascarilla es reusable, se tiene
que tratar con la mayor higiene. Es ne-
cesario lavarla todos los dias para evitar
brotes en la piel, asi como contagios

por COVID-19.

Ajusta la mascarilla de manera
comoda

Busca un ajuste comodo por tu nariz,
a los lados y debajo de la barbilla. Si la
mascarilla estd muy ajustada a la piel
o por el contrario, se resbala, puede

i

irritar la piel y causar mds brotes.

Busca la hidratacion ideal para
tu tipo de cutis

Cada tipo de piel necesita un pro-
ducto humectante adecuado para evitar
el maskné. La piel grasa debe usar uno
en gel, la normal o mixta en locién y la
seca en crema.

Evita el uso de maquillaje
El uso de base, corrector, rubor, o

cualquier otro producto de maquilla-
je, puede potenciar el surgimiento de
acné. Si no puedes vivir sin maquillaje,
elige uno libre de aceite y no comedo-
génico. Otra opcién es maquillar solo
el drea de ojos y cejas.

Si el maskné no disminuye o empeo-
ra, acude con un dermatdlogo para que
recomiende los productos adecuados
para tu tipo de piel.

¢, Puede el COVID-19 alojarse en el cabello?

Jerali Giménez

ada dia hay mds mujeres

que cubren su cabeza con

accesorios estéticos para

salir, especialmente al

supermercado. La razén:
temor a que el COVID-19 se aloje en
su cabello.

Los expertos han tratado de
responder a la pregunta de si
existe la posibilidad de que el
COVID-19 se adhiera al cabello
de las personas, a fin de dar tran-
quilidad a la comunidad.

La primera respuesta es que el
SARS-COV-2, asi como cual-
quier otro virus, es capaz de lle-
gar hasta el cabello. Sin embargo,
aunque dan por sentado que el
virus si puede vivir ahi, es poco
probable que sea motivo para
enfermarse. Eso si, en teorfa po-
dria llegar a las mucosas en una
persona que se come su cabello,
lo cual es muy poco probable.

-

[

Por otro lado, los investigadores
también descartan que sea el cabello un
medio de propagacién del coronavirus.
Un hecho que avala esta respuesta es
que los virus sobreviven menos tiempo
en superficies porosas, como el cabe-

llo. Asi lo dijo el Dr. Adam Friedman,

presidente interino de dermatologia de
la Facultad de Medicina y Ciencias de
la Salud George Washington.

En otra explicacién Friedman dice
que el cabello tiene aceites naturales
que cubren las hebras y actian como
protectores, gracias a las propiedades

antimicrobianas. El problema en este
caso es que la produccién natural de
este aceite es diferente entre las perso-
nas.

¢ Como evitar el riesgo del
COVID-19 a través del cabello?

Al no ser concluyentes los datos de
los expertos, lo ideal es evitar el contac-
to del cabello con la nariz, ojos y boca,
ya que esos son los medios por donde
accede el virus al cuerpo.

Asimismo, procurar mantener un
habito de higiene de lavado del cabello,
sobretodo cuando es largo. El champu
es capaz de matar los posibles virus que
se alojen en el cabello, incluyendo el
COVID-19.

Pero, la recomendacién mds impor-
tante es evitar la visita a los salones de
belleza. De hecho, ir a la peluqueria
estd en un nivel 7, categoria modera-
do-alto, seglin una lista de las 9 escalas
de riesgo de contraer coronavirus, de la
Asociaciéon Médica de Texas.

Puede encontrar este articulo en
www.lanoticia.com
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Este nuevo ano escolar no sera

r'ec:to,

Mae Lynn Reyes-Rodriguez, Ph.D.

ada nuevo afio escolar

trae muchos retos para la

familia. La preparacién

incluye desde ajustes fi-

nancieros para la compra
de materiales y ropa hasta cambios en
la rutina familiar. En este ano escolar
se anaden otros elementos como tener
acceso al internet, computadoras y
otros materiales que son necesarios para
poder tener las clases en linea desde el
hogar.

Hay mucha incertidumbre de c6mo
serd el afio académico junto con los
retos de mantener a los estudiantes y
maestros sanos, al igual que a toda la
familia.

Para poder navegar este afio acadé-
mico, serd importante que aceptemos
que lo incierto es la nueva norma y que
puede haber cambios abruptos en el
formato de la ensenanza segin cambie
la situacién del COVID-19 en cada
distrito escolar.

Aunque la incertidumbre en si
misma es incémoda, se hace més dificil
cuando la resistimos.

¢ Qué puedo hacer diferente este nuevo aio
escolar?

e Desarrollar planes alternos

Sabiendo que la pandemia, particularmente con el virus del
COVID-19, puede ser dificil de predecir, hay que tener planes alternos en
caso que las clases continten siendo virtuales o presenciales en el futuro.

¢ Identificar fuentes de apoyo

Ciertamente, el tener a los hijos estudiando desde la casa representa un
reto para las familias en las que ambos padres necesitan salir a trabajar.
Es importante establecer una red de apoyo que pudiera incluir familia o
amistades que también tengan hijos en edad escolar y pudieran apoyarse
mutuamente desarrollando turnos alternos para darse apoyo en la educa-
cién en el hogar.

¢ [dentificar recursos en la comunidad y el distrito escolar

Proveer apoyo a los hijos en las tareas escolares pudiera ser de mucho
reto para los padres, especialmente porque tienen que navegar en un
idioma que no necesariamente hay pleno dominio. Es muy posible que
haya servicios en la comunidad y en los distritos escolares para dar apoyo
adicional a los que lo necesiten.

e Ser pacientes con usted mismo/a y con sus hijos

Reconocer que esta nueva realidad que nos ha tocado vivir es de mucho
reto y que no serd perfecto. Ser compasivos con uno mismo y con nues-
tros hijos/as y ser realista con nuestras expectativas de lo que podemos
hacer dentro de nuestros recursos y limitaciones.

Acepte que no sera perfecto
Es importante mantener una comu-
nicacién continua para poder procesar
las frustraciones y juntos identificar
posibles soluciones. Los primeros dias y
posiblemente, las primeras semanas se-
ran més dificiles en lo que se establece
una rutina y los ajustes necesarios para
llevar a cabo el afio académico.
Recuerde tomar tiempos de recesos,
especialmente cuando sientan que la
frustracién no les permite ser efectivo.

da la familia

acéptelo y siga adelante

Siempre se puede comenzar de nuevo.
Esta informacién no sustituye una
consulta con un profesional de la salud

emocional que tome en consideracién
las particularidades de cada situacién.
Para mayor informacién pueden llamar

al 984-974-3795.

Mae Lynn Reyes-Rodriguez, Ph.D.
Psicdloga Clinica e Investigadora
Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill
Departamento de Psiquiatria

Visitas el mismo dia para

condiciones agudas: Gripes, Infecciones, etc.

I

Aceptamos seguros, Debit-Tarjeta
de crédito y cash

T~

Los esperamos en: 6700 Albemarle Rd, Charlotte, NC 28212
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Servicios meéedicos

Comprehensive Medical Care: Walk-in Clinic con compasion y excelencia para toda la familia

Medical  Clinic

&)

Ofrecemos
transporte gratis
con previa cita

Telemedicina y Televisit

e .. ) ; disponible
Medicina interna Radiologia 704-291-9267
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" e Ultrasonido Para atencion médica,
Pediatria e Radiografias conéctese para una visita desde

________________________________________________________________________ e Ecocardiograma la comodidad de su casa

........................................................................ Medicina preventiva

e Examenes médicos para: escuelas, deportes, empleo
Servicios de salud mental

¢ Tratamiento de abuso de sustancias

¢ Terapias

¢ Evaluacion de drogas

Alergias e inmunoterapia

Para hacer una cita en espanol llamenos hoy mismo:

800-227-3881 ¢ 704-291-9267

O visitenos en:

9040 Nations Ford Road 404 South Sutherland Avenue 2938 The Plaza 1426 E. Main Street 2450 Aberdeen Boulevard 1462 Constitution Blvd.
Charlotte, NC 28273 Monroe, NC 28112 Charlotte, NC 28205 Albemarle, NG 28001 Gastonia, NC 28054 Rock Hill, SC 29732
704-228-7385 704-207-0245 704-228-7343 704-228-7352 704-228-9194 803-219-2605
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amvivienda

rtamento

Cecilia Presa

i bien se mantienen en un

nivel histéricamente bajo, las

tasas hipotecarias promedio

a largo plazo subieron a me-

diados de agosto en Estados
Unidos. Pese a esto, la tasa clave del
crédito a 30 afos permanecia debajo
del 3 %.

El comprador de hipotecas Freddie
Mac informé el 13 de agosto que
la tasa promedio de un crédito para
vivienda a 30 afos aumenté de 2.88
% la semana pasada a 2.96 %. En
comparacion, la tasa promediaba 3.60
% hace un afo.

La refinanciacién de hipotecas, que
ha estado en auge en medio de las bajas
tasas de interés de este ano, podria
costar mds a muchos propietarios de
viviendas debido a la nueva comisién
anunciada a mediados de agosto por
Freddie Mac y su empresa hermana
mayor Fannie Mae.

“Esto definitivamente sorprendié

a mucha gente, es algo que no se
esperaba en este contexto”, sefialé

a La Noticia Oscar Reto, gerente

de la sucursal de Charlotte de New
American Funding. Y afadié que la
subida de las tasas hipotecarias “afecta
a la gente en general, inicialmente a
duefios de casas, pero también a la
economia en general. Este dltimo
punto porque estos costos se reflejardn
en subidas en los intereses de las
companias y bancos prestamistas.

A su vez eso afecta obviamente al
consumidor. A la larga habrd menos
dinero circulando.”

¢Coémo impacta a los latinos?
La demanda de vivienda es uno
de los pocos puntos positivos en la
economia actualmente afectada por la
pandemia. En especial para quienes
estdn considerando hacer su primera
compra. Sin embargo, la falta de
viviendas disponibles es un obstdculo y
afecta de mayor manera a la poblacién
latina.

_as tasas de las hipotecas subieron
igeramente, jcomo afecta a los latinos?
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“Especialmente a la comunidad
latina se verd afectada porque mucha
gente tenfa un crédito muy limitado
con un interés més alto que logré
refinanciar gracias a la pandemia y que
ahora corre peligro”, sefialé Reto.

Al crecimiento de estas tasas, se
suma que el acceso a un préstamo
hipotecario en Estados Unidos resulta
el doble de complicado para los latinos
con respecto a los ciudadanos de
origen estadounidense. Todo esto de
acuerdo con informacién de la empresa
especializada Zillow.

El dato es que uno de cada cinco
latinos que solicita una hipoteca recibe
una respuesta negativa del banco o la
entidad de préstamo, mientras que el
préstamo es denegado solo al 10 % en
los blancos.

Sobre la comisién

La nueva comisién para los
prestamistas, equivalente a medio
punto porcentual del crédito total
para la vivienda, tiene como fin dotar

SRR

a Fannie y Freddie un colchén contra
posibles impagos de la hipoteca
durante la severa recesién econdmica.
Es posible que el costo sea transferido
a los propietarios y prevé que cueste en
promedio unos $1,400.

La comisién fue aprobada por la
autoridad reguladora de las companias:
la Agencia Federal de Financiamiento
para Vivienda. La comisién entrard en
vigor el 1 de septiembre y se aplicard
a la mayorfa de los refinanciamientos
hipotecarios. Los prestadores
hipotecarios objetaron: la Asociacién
de Banqueros de Hipotecas dijo que
aumentard las tasa de interés a los
propietarios de viviendas, los cuales de
por si ya pasan dificultades.

“Esto no beneficia a nadie mds que al
gobierno”, sentencié Reto.

Esta nota de La Noticia se escribid con informacion
de The Associated Press
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Nutritivo salteado de ejotes verdes (vainitas)

y hongos

Rhaiza Carreiio

a salud y el buen funciona-
miento de nuestro cuerpo,
depende de la nutricién y
alimentacién que tengamos
durante nuestra vida, de alli
la importancia de consumir productos
saludables como los ¢jotes (vainitas) y
los hongos.
Los ejotes verdes son una gran fuente
de vitamina A y antioxidantes como
la luteina, zeaxantina, y betacarotenos,
que neutralizan radicales libres dafi-
nos. La vitamina C ayuda a combatir
infecciones, como en catarros o gripes,
la fibra ayuda a mantener el sistema
drenado de toxinas, y el caroteno
zeaxantina protege la salud del ojo de
los rayos UV al absorber en la retina y
ayudar a proteger contra degeneracién
macular.

La alimentacién nos permite tomar
comida de nuestra dieta y a través de la
nutricién nuestro organismo toma los
elementos contenidos en los alimentos
para realizar las diferentes funciones
y mantenernos sanos. Asi que esta
semana les traigo una receta saludable y
llena de nutrientes.

Ingredientes para el salteado
de ejotes

- 1 Libra de ejotes o vainitas

- 1 Cucharada de aceite de oliva

- 1 Paquete de hongos shitake en
rodajas finas

- 2 Dientes de ajo picados finamente

- V5 Cebolla costada en gajos finos

- ¥4 Taza de vino blanco seco

- Y4 Cucharadita de tomillo seco

- 1 cucharadita de mantequilla sin sal

Preparacion

Preparar un recipiente grande de
agua helada. Ponerla a un lado.

Poner una olla grande con agua sala-
da a hervir. Afadir los elotes o vainitas
y cocinar durante 4 a 5 minutos, hasta
que estén tiernos. Escurrir y luego
sumergir en el agua con hielo durante

2 a 3 minutos, para evitar que se sigan
cocinando.

En una sartén antiadherente grande,
calentar a fuego medio el aceite de oli-
va, Anadir los champifiones, la cebolla
y el ajo y cocinar, revolviendo ocasio-
nalmente, hasta que los champifiones
estén bien dorados, unos 10 minutos.
Agregar el vino y cocinar por 1 minuto.

Anadir los ejotes o vainitas, el tomi-
llo y cocinar hasta que esté caliente.
Cuando haya terminado, retirar del

fuego, anadir la mantequilla y revolver
para combinar. Sazone al gusto con sal
y pimienta. Servir caliente.

Rhaiza Carrefio
Organizadora de eventos: planeamos,
disefiamos y producimos fiestas teméticas,
bodas, banquetes y eventos corporativos.
E-mail: cakesrhaiza@gmail.com
Celular: 704-776-5840

Sigueme en Facebook en: Fusion de sabores

internacionales
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Impuestos todo el Aho W-2 y 1099
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Seguro

para sus
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-Apartamentos

-Workers Comp

-Liability
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704-919-1925
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Listo en minutos:

5101 Central Ave. Charlotte, NC 28205
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Invita a la celebracién de

Latin American Excelente Awards 2020

Jocelyn Torres Erika Ruiz Rosanna Saladin-Subero, PhD Dr. Ophelia Millie Aguilar Joseph (Jack) Joaquin

UNC Greenshoro Queens University of Charlotte Director Community Partnerships Garmon-Brown, MD, M.Div Owner Santaniello
Estudiante del Afio Estudiante del Afio and Family Engagement SVP & Chief Community Health Red Rooster Contractors, LLC Attorney at Law - Partner
Charlotte Mecklenburg School System and Wellness Officer Mujer de Negocios del Afio Shumaker, Loop & Kendrick,
Persona de Servicio Novant Health LLP (SLK)
a la Comunidad del Afio Persona No-Latina destacada Hombre de Negocios del Afio

por su Contribucion al Desarrollo
de la Comunidad Latina del Afio

Sabado 19 de septiembre del 2020

de 7 p.m.a 9 p.m.
Lugar: Zoom - virtual gala

Nos enorgullecemos de presentarles a los ganadores de los Premios Excelente de este afio. Hombres y mujeres de nuestra
comunidad que se destacan por su excelencia en los negocios, por su contribucién a la comunidad y por sus logros académicos.
Una parte de los beneficios de Excelente van al Fondo de Becas de la Fundacién La Noticia. Cada uno de nuestros estudiantes
recibe una beca de $2,500 para sus gastos en la universidad.

Te invitamos a honrar a estos merecidos ganadores
en la noche latina mas importante del aio

Debido al coronavirus este afio la gala serd virtual. Estanos invirtiendo tiempo y esfuerzo para crear ,,i
una produccién espectacular, la cual serd transmitida ante una audiencia en vivo por Zoom \
y posteriormente por Facebook y YouTube.

- iE—

‘{ h‘/ P

fﬁ!fﬂrfﬁ o
La entrada es gratis, pero debes registrarte con tu nombre y tu email para poder entrar. , XC& ( (’ !
Pon este enlace en tu computadora o teléfono inteligente y sigue las instrucciones para registrarte: "'.’ _/ R W g I‘ ey
https://excelenteawards2020clt.eventbrite.com )

Patrocinado por: 'y /

&) AtriumHealth ==

4
/.
‘ba.
¥

CENTRAL PIEDMONT

COMMUNITY COLLEGE

0\

Piedmont H NOVANT
Natural Gas FOODZALION B HEALTH

Energy that shows.

<((((o

%
LATIN AMERICAN

> (
CHAMBER OF COMMERCE MyStIC
CHARLOTTE DeSouI

Publix. BB&T | SUNTRUST

WHERE SHOPPING IS A PLEASURE®

Now Truist
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Tapiceria Alexander 2

Reparacion en General

=0

Carros, botes, mebles, etc741 -9995
1134 N. Barkley Rd. Statesville, NC

Reparacion
e Instalacion

) )
Sals;u S
Travel & Tax Services

Boletos Aéreos

[ ) Perg/onales y«@gocm/s,

" ¥ Pantalla Gigante HD
Anos anterlores

Conversion de VHS a DVD BOdas

t\"{

- Cumpleaiios Mejoramos precios N
A solicitud: - Ani i i ® Enmiendas 2
Buffete variado A““’ersa_"os de competencia o Forma 1099 'w 27U
.y Pasteles - Decoraciones ADelta plg unicd

= | aca> LAT% Agentes autorlzados del IRS
Seguros de Autos

Pago Tickets de trafico
Reporte Criminal

° Llcen0|as Internacionales

e Apostillaje ¢ Obama Care

¢ Notario-Carta poder-permiso
de viaje

* Traducciones e intérprete

e Actas de Nacimiento

¢ Llenamos formularios
de Ciudadania, Residencia,
Empleos etc.

= Boletos
SO a México

Enviosde
Dinero y Paqueteria

Visite nuestra Tienda
6823 South Blvd. "B"
Charlotte, NC 28217

704-606-3304 - 704-713-7184

Abierto de lunes a sabado
7520 S. Tryon St., Unit B # 16, Charlotte NC

1711 Tyvola Rd., Charlotte, NC
704-900-2933 ¢ 704-919-1464

*Trabajos grandesy
pequefios

sMulch - Podary
mucho mas ¢

«Jardineros profesionales,'
asegurados

Estimados Gratis
704=-977-8856

2 habitaciones, 1.5 baiios, conexion para lavadora y
secadora. Incluye agua y recoleccion de basura.

Liamar al 704-566-3141
Espaiiol 704-208-0226

Claudio Carpet Cleaning ) * Remodelamos
ff cocinas y banos

Los mejores precios en el mercado

Rotovac Carpet Restoration System
Limpieza Profesional

de Alfombra 1 areas p°;9 e Counter de granito e Llaves del agua
* Casa * Apartamento i 35 9 o Pisos e Calentador de agua
e Condominios e Oficinas e Luces * Plomeria

, ! Pasillo
Llama hoy para estimado mad  Gratis!!!

704-858-7762 * 704-858716)

e Gabinetes e Electrodomésticos nuevos

704-907-7724 » 704-719-6330

Hacemos instalaciones

soto &= de vidrios (parabrisas),

Auto Glass

v ova'“ Towmg Sefv,

ot "\"\ dl Vicrios traseros. Servicio 24 horas Se
retrovisores, etc.
704-249-5962
SOIIIO A U II.O G I ass$ Compramos carros viejos

Pagamos Cash desde
$100 a $1000

e Cubrimos Charlotte y alrededores
* Recojemos en 35 minutos
© Abrimos carros

Para todo tipo de autos y camiones.
Servicio a domicilio gratis.

704-606-7751 » 704-492-1116

jAproveche nuestras
oportunidades
de empleo!

La Noticia

YARD||DOCTOR

Personas para trabajar

\
"\ l ;Tiene experiencia en hacer vestidos?
s& {Quisiera trabajar desde casa?

en Jardineria

* Si tienes experiencia mejor pero
no es necesario

* Sueldo empezando en $11 la hora

Llamar para mas
informacién o para

hacer un cita al

704-408-7254

O solicita el trabajo en persona en:
1633 Madison Avenue, Charlotte, NC 28216

Disenador de Carolina del Norte

nece5|ta costureras con experiencia

en la confeccion de vestidos. Puede trabajar desde su casa.

Para mas detalles llame al 704-449-4452
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DECORE-ATIVE SPECIALTIES®

Custom Cabinet Components since 1965

7

Reconocida fdbrica de gabinetes de cocina

Somos una compania familiar, lider en el mercado
establecida desde hace 50 afos fabricando componentes
de gabinetes personalizados de cocina

Solicitamos Personal

Con un paquete integral de beneficios
que incluye:

e Tiempo libre pagado

e Beneficios médicos

e 401K

e |gualdad de oportunidades esenciales

Solamente con cita debido a Covid -19
solo puede presentar su solicitud a través de

Decorejobs@decore.com

DECORE-ATIVE SPECIALTIES®

Custom Cabinet Components since 1965

Y

Reconocida fdbrica de gabinetes de cocina

Posiciones de Almaceén

-Empacadores
-Operadores de Maquinas
-Mantenimiento
-Ensambladores

Buscamos personal para todo tipo de labores
que se requieren en un almacen,
con experiencia, pero no necesario

Debido a las restricciones de COVID-19
Favor no presentarse en la oficina
Solicitantes serios, favor enviar su resume a

Decorejobs@decore.com

exitosa y en crecimiento?
iCase Farms quiere hablar contigo!

The Chicken of Choice'

. - jComienza ganando $13.30 la hora
m - Ofrecemos buenos beneficios y horas estables
m - Posibilidad de recibir ayuda de relocalizacion si
vivesa mas de 100 millas de Morganton
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La Noticia

T W Dole ofrece:
| g«»,%" : - Excelente Carrera gratificante
n .\ - Salarios competitivos
-401 K pareo
= . -Tiemso libre pc?gado (PTO)
- Feriados pagado
Ven a crecer con nosotros!! _Reembdspo?je matricula
- H - Medical, Dental and Vision, Life, LTD,
Ferla de Trabajo AD&D coberturas
Sabado 29 de agosto 2020
1:00pm - 5:00pm

Oportunidades (1er y 2do turno)
« Produccion

UBicado: - Nivel Basico

. -Lid
220 SOUTHRIDGE PARKWAY - operadores de Maquina
BESSEMER CITY, NC 28016 - Receiving/ Shipping

- Forklifts Drivers
« Quality Assurance (QA)
« Matenimiento
« Sanitacion (3er turno)

704-869-7405 o0 704-810-7032

Cumpliendo con distanciamiento social
Es mandatorio de usar mascara

jOPORTUNIDADES

Charlotte 3
Kings Mountain NC- 499 S Cansler St
Shelby NC- 687 Washburn Switch Rd

Belmont NC-4001 Performance Rd

Horario de lunes a viernes y algunos sabados.
Pago semanal, horarios flexibles.

iNo se necesita experiencia! Oportunidades de crecimiento para
personas bilingues!
Si tiene la capacidad de trabajar bien con otros
y puede trabajar en un entorno de ritmo rapido, contactenos.
Para aplicar en Charlotte llame o envie texto a Wendy Rodezno 803-431-6963
Para aplicar en Kings Mnt y Shelby llame o envie texto a Sebastian al 7046926056

Productiv

Better Faster  Smarter

Agencia de Seguros

Solicita
Agentes de Seguros de Vida

1/2 tiempo y tiempo completo
Ingresos
$45,000 a $80,000

al aiio, dependiendo la capacidad

Deberdn ofrecer a familias latinas
el més nuevo y revolucionario programa de
Beneficios en vida

-Deberdan saber inglés basico
-Permiso para trabajar en USA

¢Deseas formar parte de nuestro equipo?

Llama a:
Nydia Tejada Abualkhair
703-505-3375

Spencer Wallace
240-315-1928

Hablamos espaiol
5101 Central Ave.,
Charlotte NC 28205

ai

- solicita personas
para POSICIONES
de limpieza

No Noches, No fines
de semana

Vacaciones y dias §{A#7Jz[[/R Sino sabe inglés, No hay problema
festivos pagados Documentacion valida es requerida.

$500 de bono por tame al: 704-567-6694

ser contratada
2300 Sardis Road North, Suite Q, Charlotte, NC 28227

l La Noticia
;Manténgase informado!

/LaNoticia

LaNoticia.com

Alc}sg&a’ce

THOUGHTFULLY GROWING. NATURALLY INVITING.

Solicita __ _
Personal para limpieza

Tiempo completo y medio tiempo

Funciones:

e Limpiar pulir y desinfectar los espacios publicos y de reunién incluidos
los vestibulos, pasillos, escaleras, salas de actividades comedores,
elevadores, etc.

e Limpiar los apartamentos de los residentes semanalmente o segun sea
necesario

¢ Interactuar con los residentes e invitados de manera amistosa y cordial
e Asistir y seguir instrucciones segun lo solicitado

Beneficios:

e Seguro médico, HRA/FSA

e Seguro dental, vision, vida y discapacidad

° 401 K

e Reembolso por pago de colegiatura

® Programa de asistencia al empleado

e Capacitacion

e Tutoria

® Programas de premios

e Oportunidad de voluntariado

e Eventos de agradecimiento

e Bono de retencion pagado a los 45 y 90 dias
® Bono por referencia pagado a los 45 y 90 dias

Contamos con:

e Programas de salud y
clinica para miembros
del equipo

e Grupos de recursos
para empleados

Solo aquellos que
toman en serio su
trabajo deben solicitar

Solicitar de lunes a viernes de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. en:

Aldersgate Retirement Community
Human Resources Department
3800 Shamrock Drive
Charlotte, NC 28215
humanresources@aldersgateccrc.com
704-532-3100
www.aldersgateccrc.com

Empleador con igualdad de oportunidades
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Lea las noticias

mas importantes
cada manana por emaill

Suscribase al boletin

es GRATIS

Para suscribirse visite: LaNoticia.com

Toque el botén amarillo. Inmediatamente le aparecera la ventana para suscribirse con su email.

Es muy facil.

Y asi cada mafnana, a las 6 a.m. recibira el boletin con las noticias mas frescas del dia.

La Noticia

Charlotte

Jovenes latinas se graddan con el apoyo de
Circle de Luz

704-568-6966

VARIOS

costureras, tapiceros y ayudantes para
mantenimiento. Para compania de
tapiceria de barcos en Cornelius, NC.
Interesados llamar al

704-892-7913

preguntar por Maria.

Busco Electricista

Empresa de administracion de
propiedad local y de contratacion
general, busca electricista con
Licencia de NC para trabajar en
propiedades de alquiler en
Charlotte y alrededores.

Llamar al 704-604-5300 o al email
charlotterentalhomes@gmail.com

Busco Rooferos

Empresa local de administracion
de propiedades y contratacion
general, busca empresas de
techados para realizar trabajos
en propiedades de alquiler y
Casas de inversion.

Llamar al 704-604-5300
charlotterentalhomes@gmail.com

- Se solicita personal con expe-
riencia para operar maquinas
de bordar de 6 cabezas tajima
tiempo completo o medio tiem-
po 704-287-1527

Venta vivienda
LD TG | Reparacion Técnica Start Saving BIG
para trabajar en limpieza de . Garant_'z_ada On Meq,'cat'on.s'
casas habitadas. Charlotte y -Aire Acondicionado Up To 90% Savings
Matthews, lunes a viernes. -Calefaccion from 90DAYMEDS!
hz::bggb?mﬁg:_a‘t,gh li’ca‘ﬂg I;gll'_a -Neveras Over 3500 Medications
Ileéar al sitio de encuentro. IEf,ti}g?s %Lallable! PéﬁscEptlzns Req'd.
Liamar a cualquier hora y -Lavadoras y secadora armacy Checker Approved.
dejar mensaje de voz al CALL Today for Your FREE
704-990-5345 704-920-0055 Quote. 855-792-6222
Recepcionista Don Ramon DIRECTV SELECT PACKAGE!
e Reparacién - Instalacion Over 150 Channels, ONLY
Bilinguie Aire acondicionado ’
Experiencia en atencion al cliente, y calefaccion $35/ month
en persona y por teléfono, trabajos (704) 582-1010 (for 12 mos.) Order Now!
generales de oficina, proactiva y 21 aiios de experiencia Get a $100 AT&T Visa
dinamica, conocimiento Rewards Gift Card

basico de informatica.
Envie resumé a
cc4america@yahoo.com

REPARACION

A/C Aire

Acondicionado
Plomeria
Limpieza de drenaje

704-780-8100

De a conocer su negocio 0
servicio con Nosotros

ELECTRICIDAD Y PLOMERIA
AIRE ACONDICIONADO -
CALEFACCION
Instalamos y Reparamos
704-907-7724
704-719-6330

VARIOS

DISH TV

$59.99 For 190 Channels
$14.95 High Speed Internet.
Free Installation,
Smart HD DVR Included,
Free Voice Remote.
Some restrictions apply.

Call 1-877-437-6581

Suscribete en:
LaNoticiaPorEmail.com

(some restrictions apply)
CALL 1- 855-447-4302

APARTAMENTO

Alquilo Apartamento
de 2 habitaciones, 1.5 baios,
conexion para lavadora y secadora.
Incluye agua y recoleccion de
basura. No mascotas,
$900 al mes. Llamar al
704-566-3141704-208-0226

HABITACION

Rento recimara a persona sola,
biles incluidos salida 12 de la
485 $400 mensual. 704-965-
6994

Recibimos apoyo financiero de nuestros
miembros. Este nos permite seguir
reportando las noticias e informacion
que usted necesita.

Hagase miembro

- es muy sencillo. Solamente visite
LaNoticia.com y toque el botén que
dice: Hagase miembro

LN

La Noticia
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Nadie conoce el Vecindario como...

Pedimos cordialmente a todos nuestros
clientes cumplir con las nhormas de seguridad

~ -o-§ = TS0

sugeridas por las autoridades locales y les d % _gl ,‘. \ WAa
recordamos que el uso de tapabocas es ‘ 4 R -

obligatorio para el ingreso a nuestras tiendas. T

. Usar Mantener el Lavarse las manos Evitar pagar Hacer uso de los

iSi todos colaboramos, estaremos saludables! tapabocas distanciamiento social regularmente en efectivo servicios delivery

FRUTAS
Y VERDURAS

Uvas Rojas Dulces
Sin Semilla

$1l89 Lb

Carne de Res

Pollo Entero Alas, Muslos o Pescuezo Lomo de Cerdo
Molida Fresca Fresco de Pavo Ahumado
$2.59 .. $1.49..
Paquete Familiar

Entero Fresco
$2-59 Lb $1-89 Lb

ABARROTES

E -F./’ g

Papas Russet Frescas

2/$4

Bolsa 5 Lb

——— 7
San Marcos ¢
R, 4
ob
JALAREND,
BEPPERS) N

Galletas

Jalapefios Aji Amarillo <\
Animalitos Enteros Congelado
Gamesa San Marcos Valle Grande Célery Fresco
5/$5 88¢ $2.97
16 Oz 26 0Oz
[ _—

16 Oz 99¢
% -

Unidad
o S
'}
Bollo iylmy \’ Ly \r Tarc WL
0ll0,. - Lot w (ars .= (Mare =
r > 2 G o=
LX) Tl QY S
Fon ey Fomen aﬂ 88
Caldo sabora Pollo Jugos Leche Condensada Bebidas en Polvo
en Polvo Variados La Lechera
Maggi Tampico
$3.99

Variadas Aguacate Florida

Nestlé Klass Fresco
2/%4 2/$5 2/%4

2.2Lb Galon Bote 11.8 Oz

2/$4

Unidad
¢Quieres trabajar con nosotros? Aplica ahora a través de Jobs.CompareCLT.com
201 W. Arrowood Rd. 3112 Milton Rd. 818 E. Arrowood Rd. 3600 N. Sharon Amity Rd. 4316 North Tryon St. 2701 Freedom Rd.
Charlotte, NC 28217 Charlotte, NC 28215 Charlotte, NC 28217 Charlotte, NC 28205 Charlotte, NC 28213 Charlotte, NC 28208
704-522-7100 704-716-1009 704-716-1170 704-536-3176 704-596-3495 980-213-3513
Compare Foods Express
GRAN VARIEDAD DE PRODUCTOS OFERTA VALIDA DEL 26 DE AGOSTO AL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2020 ACEPTAMOS:
MEXICANOS, CENTROAMERICANOS, ABIERTO TODOS LOS DIAS DE 7AM A 10PM
SURAMERICANOS Y CARIBENOS.
CARNICERIA MEXICANA COMPLETA.

HORARIO ESPECIAL SOLO PARA PERSONAS
DE TERCERA EDAD (60+): DE 7AM A 8AM

REALIZA TUS COMPRAS
« CHEQUES DE WIC ONLINE A TRAVES DE
« FOOD STAMPS compareCLT.com/shop
= Y TE LA LLEVAMOS
« TARJETAS DE CREDITO T e
Mayores de 65 afios 10% de descuento sélo los martes. Se excluyen los productos en oferta. Identificacién requerida.
NO VENDEMOS A MAYORISTAS. NOS RESERVAMOS EL DERECHO DE LIMITAR LAS CANTIDADES. NO SOMOS RESPONSABLES POR ERRORES TIPOGRAFICOS. LAS FOTOGRAFIAS UTILIZADAS SON PARA ILUSTRACION SOLAMENTE.
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