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Cierran “La Pulga
de la Central”

en Charlotte,

100 vendedores
afectados

José Carlos Cordero Cote

erca de 100 vendedores, en-
‘ tre ellos varios latinos, de “La
Pulga de la Central” en Char-
lotte, estdn en riesgo de perder sus
fuentes de ingresos, luego de que el
Charlotte Open Air Market cerrara

sus puertas el 30 de agosto.
Pag.13 >>
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Permiten reuniones hasta con
25 personas en interiores y 50
en exterlores en carolma del Norte

Marlén Cardenas

oo .|

"
X 1 gobernador Roy Cooper
Eanuncié el 170 de septiembre
la fase “dos y medio” de re-
apertura econémica en Carolina del
Norte, la cual elimina algunas res-
tricciones.

Los limites para las reuniones au-
mentardn a 25 personas en interiores
y 50 personas al aire libre. Igual-
mente se permitird la apertura de
los parques infantiles, los museos y
il acuarios, asf como gimnasios y otras
.4 instalaciones a una fraccién de su
| capacidad, entre otras medidas.
Conozca desde cudndo rigen estos

y otros cambios.
| Pag.5 >>

Familia enfrenta tragedia sin
papeles, sin seguro y sin ayuda
en tiempo de COVID-19

Laura Brache

Los Chagoyan son una familia mexicana de diez, golpeada por la tragedia con el mortal
coronavirus. Su historia ejemplifica como ha sido afectada la comunidad latina,

e indocumentada ante la pandemia en Carolina del Norte. i
Pags.10y 11 >>

3 M’S:
LAS 3 CLAVES Usiring
mascarilla de tela
cubriendo
nariz y boca.

CONTRREL
covib-19

MHASCAHRILLA MANTENER

6 pies (2 metros)
de distancia.
Evitar estar cerca
de los demas.

Excelente Awards

Destacados latinos son
reconocidos con los premios
Excelente 2020

Marlén Cardenas y Julidn Berger

El sabado 19 de septiembre se
celebra la gala virtual de los
Premios Excelente, evento que
premia a personajes destacados
. de nuestra comunidad. Joseph
~ Joaquin (Jack) Santaniello
sera reconocido como Hombre
de negocios del aio, mientras
que la Dra. Ophelia Garmon-
Brown como Persona no latina
destacada por su apoyo a la

, comunidad latina. Conozca sus
% \x\\\ inspiradoras historias.
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Hacemos todo tipo de casos de inmigracion

LEY CRIMINAL Y CIVIL

e DWI-DWLR, no licencia ¢ Accidentes de carro
e Casos por drogas y alcohol e Accidentes de trabajo

e \/iolaciones de trafico e Divorcios
e VViolaciones de probatoria e Fianzas de inmigracion
e \Violencia doméstica e (Casos familiares

704-569-9800

4801 E. Independence Blvd., Suite 700, Charlotte, NC 28212 “Edificio dorado”

TPS: Nueva
accion perjudica
legalizacion

de tepesianos

Diego Barahona A.

1 Servicio de Ciudadania e In-
Emigracién (USCIS) anuncié
el 31 de agosto que adoptard
una politica que pone una traba para
la legalizacion de los tepesianos, es
decir los beneficiarios del Estatus de

Protecciéon Temporal (TPS).

¢En qué consiste?

Abogados argumentaban que
cuando un tepesiano salia con per-
miso fuera de Estados Unidos y
luego regresaba y era admitido, se
podia considerar que fue “inspeccio-
nado” por las autoridades, lo cual es
un requisito para solicitar la residen-
cia legal. Sin embargo el USCIS no
coparte esa vision.

La decision sostiene que los tepe-
sianos que viajen al extranjero con
un documento de viaje expedido por
el Departamento de Seguridad Na-
cional (DHS), por lo general reten-
dran a su regreso el mismo estatus
de inmigracién que tenian al mo-
mento de su salida.

Barreras a la legalizacion

“El Estatus de Proteccion Tempo-
ral es, por su propia naturaleza, tem-
poral”, dijo el subdirector de Politi-
cas de USCIS, Joseph Edlow.

“Esto no debe proporcionar una
via hacia el estatus de residente per-
manente legal o la ciudadania. Las
interpretaciones erroneas y aplica-
cion inconsistente de esta ley permi-
tieron esas vias anteriormente para
los extranjeros beneficiarios de TPS.
Esta fue una distorsiéon equivocada
de la intencion que tenia el Congre-
so cuando cred este programa tem-
poral”, aseguré Edlow.

Esta decision no afecta a los be-
neficiarios de TPS que ajustaron sus
estatus al de residente permanente
legal bajo la préctica anterior y/o
guias previas, o que tienen solicitu-
des pendientes de ajuste de estatus.

Ademas, USCIS solo aplicara este
cambio a los beneficiarios de TPS
que salieron y regresaron a Estados
Unidos después del 20 de agosto del
2020.

¢, Ha sido lesionado?

Si ha resultado lesionado por culpa de otra persona, estamos aqui para ayudarlo
a recuperar los beneficios a los que tiene derecho.

LAW OFFICE Ol
W. DANIEL GRIST, PLLC

Nos comprometemos a ayudarlo en este momento
dificil y a lograr los mejores resultados después de
que haya resultado lesionado debido a la
negligencia de otra persona. Juntos podemos
encontrar la mejor solucién para su situacion.

La oficina legal de W. Daniel Grist, PLLC ha ayudado
exitosamente a individuos y familias que han sido danados
por:

e Accidentes automovilisticos
e Resbalones y caidas
e Muerte injusta

Lucharemos por usted para lograr los maximos
beneficios y ayudarlo a recuperarse:

e Pagos de gastos médicos
e Pérdida de ingresos
e Dolor y sufrimiento

Llamenos hoy para una consulta Gratuita:

704-697-4060

4525 Park Road, Suite 201-B, Charlotte, NC 28209
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LLATORRE

LAW FIRM

www.LatorreLaw.com
€ Latorre.Law O@Latorre_Law @Latorre_Law

- INMIGRACION

- VIOLACIONES DE TRANSITO
- ACCIDENTES

Descargue la Aplicacién Mévil en donde podra escuchar “La verdad de la Ley” « DEFENSA CRIMINAL

con el Abogado Stefan Latorre de lunes a sabado de 8:00 a 8:30am desde
cualquier lugar del pais. Llame con sus preguntas al programa 1-855-744-4744,

CHARLOTTE, NC HICKORY, NC MONROE, NC
2629 CENTRAL AVENUE. 803 HIGHWAY 70 SW 423 WEST ROOSEVELT BLVD.
CHARLOTTE, NC 28205 HICKORY, NC 28602 MONROE, NC 28110

(704) 344-0004 (828) 323-1110 (704) 283-1100

SUSSMAN
Abogados. Empoderando. Personas.

» Separacion y Divorcio |
» Custodia y Visitas de Nifos
» Manutencion de Esposa y Ninos D K l —
» Violencia Doméstica r. ap a
I o
» Peticiones Familiares OSUfre de dOI [ ]

para Residencia
» Ciudadania

> Visas Uy VAWA + Cabeza <« Espalda
» Perdones y Defensa de Deportacion ¢ Cuello ¢+ Piernas
' o ¢+ Cintura

L

» Pequenos Negocios
P> Testamentos

S Accidentes

Después de un accidente, los dolores
pueden aparecer mucho tiempo después.

24.10s

MARIA XIMENA SUSSMAN
Abogoda Encargodary Propietar

¢ Trabajo Le hacemos el

¢ papeleo del seguro,
Autos para que usted se

L 4 Depo rtes concentre en sanarse.

PLANES DE PAGO Y SERVICIOS AL CLIENTE 24/7

9916 Monroe Road Charlotte, NC 28270 Clinica #1 Clinica #2 y
980 598-8180 | sussmanlawfirmpllc.com 5410 N. Tryon St. 2501 Beatties Ford Rd. Saida
(esq. Eastway) Charlotte, NC
Charlotte, NC (704)-3;93-8447 (704)-777-0905
PROGRAME UNA CONSULTA GRATUITA HOY (704)-372-7200 (704)-777-0904

Horario: Lunes y miércoles 9 a.m. - 6 p.m. ® martes y jueves 9 a.m. - 7 p.m. ® viernes 9 a.m. - 4 p.m.
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Maria Rubio

Asistente Legal

(704)780-2645

quuel Cruz

Asistente Legal

(980)272-7550

Editt Cruz

Asistente Legal

(704)774-6248

James Gilchrist
Abogado

DACA *CORTES DE INMIGRACION
VISAU ¢“APELACIONES

ASILO “PETICIONES FAMILIARES
DEFENSA CRIMINAL ACCIDENTES DE AUTO
- Y DE TRABAJO
Familiares en la carcel DWI

Violencia Domestica DWLR DIVORCIOS SIMPLES
Tickets de transito en todo NC'Felonias  CAMBIO DE NOMBRE

CUOTAS ACCESIBLES Y PLAN DE PAGO DISPONIBLE

5244 N. Sharon Amity Road Suite A Charlotte, NC 28215
1801 N. Tryon St. Suite 347 Charlotte, NC 28206

980-219-8884

Necesita un Contador,

C& a
G'll & Especialista en Impuestos,
Ve T scguros y notario,

Business Essentials 1LY busque ER

Insurance, Accounting,
Taxes, Notary

lMdPUEISTpS

odo el aio y

SEGUROS afos anteriores

e Auto ¢ Individuales/Negocios
o C_asa e Independent Contrators
e \ida _ e Uber/Lyft

¢ Negocio

(Workers _ CONTABILIDAD
Compensation, e Creacion de Negocios

General Liability, * Bookkeeping

E&0, BOP y mas) lie Cocilia carrion* Favroll
IC. LecCllia Larrion o
IRS Certified Acceptance Agent (CAA)  © Auditorias
Licencia de NC & SC
W7/ITIN

ASEGURANZA (NC & SC)
General ) MNKERS [)I'AIIJ)IYILAYLNII[I)

\nsur'mm

MetLife TRAVELERS ST

Solicita/renueva tu TIN
sin necesidad de enviar
tu pasaporte original

NOTARIZACION

et (70RMOST @Y Lighthouse
Horario de atencion: L-V 9:00 am - 6:00 pm e Sab 10:00 am - 1:00 pm

Contamos con todo lo que su negocio necesita desde la creacion, aseguranza,
bookkeeping, auditoria e impuestos. Empezamos y cerramos el ciclo completo!

Llamenos y saque su cita

& 704-756-4664

Fax 980-414-1002

Siguenos en: 625 Indian Trail Rd S

- - Indian Trail, NC 28079
ﬁ ‘; www.ccpbusinessessentials.com

COVID-19:

Carolina

del Norte vive
montana rusa con
nuevos casos en agosto

Diego Barahona A.

gosto fue un mes con estre-
Apitosas subidas y vertigino-

sas bajadas con los nuevos
casos de COVID-19 en Carolina del
Norte.

Las autoridades de salud reporta-
ron el 10y 17 de agosto los nimeros
mas bajo en dos meses de nuevos
casos (es decir los registrados en 24
horas), 626 y 564 respectivamente,
en contraste hubieron dias en donde
los nuevos casos superaron las 2,000
personas en 24 horas.

Para el lunes 31 de agosto en Ca-
rolina del Norte se registraron 1,186
personas con COVID-19, en 24 ho-
ras. La mitad comparado con lo re-
gistrado el 17 de agosto.

Nuevos casos de COVID-19
cada 24 horas en agosto

Fecha Casos confirmados por laboratorio
10 de agosto 626
17 de agosto 564
21 de agosto 2,011
27 de agosto 2,101

El Departamento de Salud y Servi-
cios Humanos de Carolina del Norte
(NCDHHS) anuncié 1ro de septiem-
bre que hasta el momento 169,424
personas dieron positivo en su prue-
ba de contagio del COVID-19 en to-
dos los condados del estado, de ellas
se encuentran 946 personas hospita-
lizadas.

Adicionalmente se registraron
2,741 muertes por complicaciones
asociadas al nuevo coronavirus. De
momento en Carolina del Norte se
han realizado 2.3 millones de prue-
bas del COVID-19.

La comunidad latina

Durante agosto se registrd una
baja de nuevos casos en la comuni-
dad latina.

Entre los contagiados para el 1 de

septiembre se contabilizé a 40,871
latinos, lo que constituye un 37 %
de todos los contagios en Carolina
del Norte, de los que se conoce la
etnia. Una cifra que equivale a una
disminucién, comparada con el 45
% que conformaba esta comunidad
a principios de julio, segun las auto-
ridades de salud.

Igualmente las autoridades anun-
ciaron 259 casos de latinos falleci-
dos.

Por raza y edad

La mayor cantidad de contagiados
con COVID-19 en Carolina del Nor-
te (57 %) son anglosajones, mientras
que 24 son afroamericanos.

Por edad, cerca de la mitad de los
contagiados (42) son personas de 25
a 49 afios de edad, seguidos por las
personas de 50 a 64 afios de edad,
quienes representaron casi un quinto
de los contagiados (19).

La mayor cantidad (80) de los
fallecimientos por complicaciones
asociadas al nuevo coronavirus se
ubicé entre personas mayores de 65
afios de edad.

COVID-19 en Carolina del Norte

El condado de Mecklenburg tie-
ne la mayor cantidad de casos de
COVID-19 llegando a 25,558, y la
mayor cantidad de muertes relacio-
nadas con el virus, con 291 falleci-
dos. En Mecklenburg el 47 % de los
casos de COVID-19 son de latinos.

Le sigue en nimero de contagia-
dos Wake que ya super6 los 15,203
contagiados, con 201 fallecidos. En
Wake el 39 % de los casos son de
latinos. En Durham hay 6,942 casos
de coronavirus, buen aparte de los
cuales son latinos: 60 %.

En Forsyth se contabilizé 6,220
casos de COVID-19, la mayoria de
los cuales (51 %) son latinos.

Por su parte Buncombe registrd
2,492 casos, 31 % de los cuales son
latinos.
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Permiten reuniones
hasta con 25 personas
en interiores y

50 en exteriores

en Carolina del Norte

Marlén Cardenas

1 gobernador Roy Cooper
anuncio la fase “dos y me-

dio” de reapertura econdémica
en Carolina del Norte el 110 de sep-
tiembre. La nueva fase comenzard
este viernes 4 de septiembre a las
5:00 p.m.

“Debido a nuestros nimeros esta-
bles, hoy estamos listos para dar un
paso adelante con cuidado. Carolina
del Norte pasard a la Fase 2.5”, dijo
Cooper quien llamé a esta fase de
reapertura “mas seguros en casa’.

Cooper enfatiz6é que la poblacion
en riesgo todavia estd mds segura en
casa. Para los mayores de 65 afios
de edad, y aquellos con riesgos de
salud, el gobernador insta a ser res-
ponsables en sus elecciones.

Menos restricciones

A través de la nueva fase, los limi-
tes para las reuniones aumentaran a
25 personas en interiores y 50 per-
sonas al aire libre. Antes era de 10
personas en interiores y 25 en exte-
riores.

Se permitiré la apertura de los par-
ques infantiles, los museos y acua-
rios hasta en un 50 % de su capaci-
dad.

Los gimnasios y otras instalacio-
nes de ejercicio en interiores pueden
abrir al 30 % de su capacidad.

El requisito de edad para el uso de
la mascarilla incluird a los nifios de
hasta 5 afios.

Los limites de capacidad en res-
taurantes y negocios de cuidado per-

sonal como peluquerias y salones de
ufias seguirdn siendo los mismos.

Restricciones que contintian
Lugares como los bares, clubes
nocturnos, cines, lugares de entre-
tenimiento bajo techo, y parques de
diversiones permanecerdn cerrados.
Los lugares de reunién (conven-

o
- g

ciones, conciertos) atn estardn suje-
tos a los limites de reunién masiva,
dijo Cooper. “Sabemos que las gran-
des reuniones se encuentran entre
los escenarios mas peligrosos para
la transmision de este virus mortal”.

Un toque de queda sobre venta de
alcohol en restaurantes que comien-
za a las 11:00 p.m. se ha extendido
hasta el 2 de octubre.

“Quiero ser claro: podemos ha-
cer esto de manera segura solo si
seguimos haciendo lo que sabemos
que funciona: usar mascarillas y dis-
tanciamiento social”, dijo Cooper.
“Pasar a la Fase 2.5 significa que
podemos hacer algunas cosas con
mds seguridad, mientras seguimos
combatiendo el virus con tanta fuer-
7a como siempre.

COVID-19 en Carolina del Norte
Hasta el 110 de septiembre, Caro-
lina del Norte ha tenido 169,425 ca-
sos de COVID-19 confirmados. Se
han reportado 2,111 nuevos casos en
24 horas y 953 personas estan hospi-
talizadas. Unas 2,741 personas han
muerto de COVID-19 en el estado.

Puede encontrar este articulo en
www.lanoticia.com

* Inmigracion
¢ Defensa Criminal
e Violaciones de Trafico

e Leyes para
pequeios negocios

Ahora también:
Accidentes Personales

Carnell Johnson

Elaine Nicholson
Abogado que habla su idioma

jLlamenos para una consulta GRATIS!

e
]OHNSON & NICHOLSON

ATTORNEYS & COUNSELORS AT LAwW

704 579-6741
Hablamos espaiiol

Atendemos los sabados
solo con cita previa

RATED BY
Super Lawyers

Rising Stars

Camnell Johnson

SuperLawyers.com

Nueva direccion: 5806 Monroe Road, Charlotte, NC 28212

Como agente local, estoy aqui para ayudarte.

Maria G. Davis

Hausmann Insurance & Financial Services
4749 South Blvd Ste. C

Charlotte, NC 28217

(704) 523-3666
davisme4@nationwide.com

Nationwide’

esta de tu lado
Auto. Hogar. Vida. Negocio. Motocicleta.

No todas las compafias afiiadas de Nationwide son compariias mutuales, y no todos los miembros |U tionw UC[SI s los UﬂrL a compartia mutual. Nationwide, Kationwide Esta De Tu Lado, v laM y el Aguila de Nationwide
son mareas de servicio de Nationwide Mutual Insurance Company. © 2017 Mationwide Mutual Insurance Company. NPR-0784A0 (04/17

iLlego la hora de presentar sus Impuestos!

Deje la preparacién de sus impuestos en manos de profesionales

2> ol gervices, Inc

Contabilidad . Impuestos

Amplia experiencia en Auditorias con el IRS,
el estado y de seguros

Registered Tax Return Preparer

Lldamenos para hacer una cita
415 S Sharon Amity Rd. Suite C, Charlotte, NC 28211 « 704-531-7715

Preparamos los impuestos para su
compaiia: Sole proprietorship/
Corporaciones/ LLC

Contabilidad

Formas 1039 Nomina/Payroll

Sanchez, Photography 1

FOTOGRAFO PROFESIONAL

Deje un buen recuerdo
de sus celebraciones...

con las fotos de José Felix Sanchez

Para un presupuesto sin compromiso /
llame y pregunte por Jose y Kattya Sdnchez al
———704-449-6404 ——— ~ sanchezportraits.com

www.LaNoticia.com
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4 pasos para votar por correo en Carolina del Norte

Diego Barahona A.

1 COVID-19 ha generado de-
Esafios para las elecciones pre-

sidenciales del 3 de noviem-
bre por ello le presentamos una guia
con 4 pasos para que pueda votar
por correo

La pandemia de COVID-19 ha ge-
nerado desafios para la realizacion
de las elecciones presidenciales del
proximo 3 de noviembre en Caroli-
na del Norte.

Algunos de los factores clave in-
cluyen el miedo a votar en centros
electorales. Una solucion es el voto
ausente o por correo.

Segtin revela un estudio del Pew
Research Center, el 66 % de los es-
tadounidenses manifiesta temor de

acudir a los centros de votacion en
medio del distanciamiento social, 1o
cual impediria ain més su participa-
cién en actos publicos.

Es por ello que continuacién le
presentamos una guia con 4 pasos
para que pueda votar en ausencia o
por correo.

1) Busque un formulario
de solicitud de papeleta de voto
ausente (por correo)
Descargue e imprima el formula-
rio:
m En espafiol: https://rb.gy/yOvix4
® En inglés: https://rb.gy/kpudjd
Si no tiene Internet o si no puede
descargar e imprimir un formulario,
puede solicitarlo a la Junta Electoral
del Condado en donde vive.

2) Llene el formulario de solicitud
de papeleta de voto ausente

® Complete su formulario de so-
licitud de papeleta de voto ausente
y firmelo.

B Incluya su ndmero de teléfono
en caso de que escriba algo que sea
dificil de leer.

B Devuelva el formulario a la ofi-
cina de la Junta Electoral del Con-
dado en donde vive. Allf constan las
instrucciones para hacerlo por co-
rreo, correo electrénico o fax.

B A partir de septiembre, se podra
realizar la solicitud a través de un
portal en linea.

B Las papeletas se enviardn por
correo a partir del 4 de septiembre.

3) Vote

Recibird por correo una papeleta
de voto ausente.

Vote en su papeleta en presencia
de un testigo. El testigo NO debe
violar su privacidad (es decir, vigilar
sus elecciones de voto) mientras lo
hace.

Una vez que haya completado su
papeleta, debe hacer tres cosas antes
de devolverla:

(A) Sellar la papeleta electoral en
el sobre de devoluciéon con el que
llego,

(B) Complete y firme la solicitud
de voto en ausencia y el certificado
en el sobre de devolucién, y

(C) Haga que un testigo complete
y firme el sobre de devolucion en el
espacio designado como “certifica-
cién del testigo”.

4) Devuelva su papeleta
de voto ausente

Tiene tres opciones para hacerlo:

(A) Entréguela en persona a la
Junta Electoral del Condado en don-
de vive, antes de las las 5:00 p.m. del
martes 3 de noviembre.

(B) Entréguela en persona en un
sitio de votacion anticipada duran-
te el periodo de votacidn anticipada
(del 15 al 31 de octubre),

(C) envielo por correo a la Junta
Electoral de su Condado, con una
estampilla de 55 centavos en sobre
matasellos antes de las 5:00 pm el
dia de las elecciones.

Solo el votante o su pariente cer-
cano, tutor legal o un Equipo de
Asistencia Multipartidista (propor-
cionado por el condado) puede de-
volver su papeleta. No se la dé a otra
persona para que la devuelva.

Puede encontrar este articulo en
www.lanoticia.com

ﬁCharIotte

Professional Dental Services for the Charlotte Area

e Limpiezas y Rellenos

e Emergencias
el mismo dia

¢ Dentaduras
e implantes

e Extracciones
y Endodoncias

e Coronas en 1 hora
¢ Ortodoncia Invisible

Aceptamos:

Atencién amigable y profesional

No tiene Seguro Dental? |

No se preocupe, nuestro
Plan de Ahorro Dental

Le cubre: limpiezas, emergencias
y grandes descuentos

1. 0.0.0.0.¢
Review de 5 [ gnd
estrellas en 'i ~J

Hemos Reabierto

"Con medidas adicionales para que nuestros
pacientes tengan toda la seguridad necesaria"

f

Llamenos y obtenga la sonrisa perfecta

704-504-7039

Medicaid y Seguros Privados
Planes de Financiamiento por
12 meses sin intereses

518 East Blvd. Charlotte, NC 28203

(Estamos antes de Greek Church a 1/2 cuadra de Buses #19 y #25)
www.charlottedentalpro.com
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Carolina del Norte
exige a Trump activar
DACA con otra

demanda legal

Diego Barahona A.

Tras la victoria de una deman-
da impuesta por Carolina del
Norte y otros estados en la
Corte Suprema en junio, para impe-
dir que se elimine la Accién Diferi-
da para los Llegados en la Infancia
(DACA); 17 fiscales generales pre-
sentaron una queja ante un tribunal,
para exigir al gobierno que restaure
el programa.

El fiscal general de Carolina del
Norte, Josh Stein, junto con otros 16
fiscales generales continuaron pre-
sionando a la Casa Blanca el 28 de
agosto, con una mocioén que conde-
na los esfuerzos de la administracion
Trump deportar a los beneficiarios
de DACA, también conocidos como
“sofiadores”.

Los fiscales generales buscan
que el programa DACA se restaure
como estaba en el 2017, tal como lo
ordend la Corte Suprema.

“La Corte Suprema ya ha dejado
esto en claro: los sofiadores deben
poder estudiar, trabajar y contribuir a
sus comunidades en Estados Unidos
sin temor a ser deportados”, dijo el
Fiscal General Josh Stein. “Lucharé
en los tribunales para asegurarme de
que el gobierno federal defienda sus
derechos”.

Trump no quiere activar DACA

Después de que la Corte Suprema
dictamind en junio que los intentos
de la administracién Trump de can-
celar el programa DACA eran ilega-
les, se suponia que el programa se
reanudaria.

Sin embargo, un memorando emi-
tido en julio por el secretario inte-
rino del Departamento de Seguridad
Nacional (DHS), Chad Wolf, ordena
a los funcionarios que rechacen to-

das las nuevas solicitudes iniciales
de DACA, que cambie el periodo
de renovacién para los beneficia-
rios actuales de dos afios a uno, y
que rechazar todas las solicitudes de
libertad condicional anticipada en
ausencia por circunstancias excep-
cionales, es decir un permiso para
viajar fuera del pais.

Debido a que Trump no quiere
activar DACA, el memo también
pretende aplicar estos cambios re-
troactivamente a todas las solicitu-
des presentadas después de la fecha
de la decision de la Corte Suprema.

“Sonadores” en Carolina del Norte

Carolina del Norte es el hogar de
aproximadamente 24,000 benefi-
ciarios de DACA, y hay aproxima-
damente 825,000 beneficiarios de
DACA en todo el pais.

Estas personas llegaron al pais
cuando eran nifios y se les otorgd
el beneficio migratorio, después de
pagar las tarifas de solicitud, so-
meterse y aprobar verificaciones de
antecedentes y solicitar permisos de
trabajo.

Los beneficiarios de DACA con-
tribuyen con mds de 80.3 millones
de dodlares anuales en impuestos
estatales y locales en Carolina del
Norte.

Ademas, mas de 7,600 sonadores
en todo el pais estdn en la primera
linea de la respuesta a la pandemia
del coronavirus, en trabajos relacio-
nados con la salud, la educacion y la
alimentacion.

La coalicién de fiscales argumenta
que el nuevo memorando del DHS
y su emision por el secretario interi-
no, violan la Ley de Procedimiento
Administrativo, la Ley Federal de
Reforma de Vacantes y la Ley de Se-
guridad Nacional.
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Charlotte Latin School Spotlight

Alex Felizzola teaches Spanish in Grades
3,4,and 5. He is proud of his growth as a
person and as a professional by being able
to share his Latin American culture and
background with his young students.

Alex loves teaching because he has the
opportunity to contribute to his students’
development and growth as human beings.
Alex says, “At Charlotte Latin, | have an
incredible group of students and colleagues
that have also become like family to me.”

CharlotteLatin.org
704.846.7207

Visitas el mismo dia para

condiciones agudas: Gripes, Infecciones, etc.

Family Medical

Aceptamos seguros, Debit-Tarjeta
de crédito y cash

S

Los esperamos en: 6700 Albemarle Rd, Charlotte, NC 28212
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Mas fiestas en Carolina del Norte mientras
casos de COVID-19 suben

José Carlos Cordero Cote

as fiestas y reuniones noc-
I turnas no se detienen en Ca-

rolina del Norte. Se celebran
sin mascarillas, “bien pegaditos”,
con decenas de invitados y sin nin-
guna medida preventiva ante el CO-
VID-19.

Los eventos sociales, que podrian
ser focos de contagios por coronavi-
rus, han seguido realizdndose a pesar
de una orden ejecutiva emitida por
el gobernador de Carolina del Norte,
que prohibe reuniones superiores a
10 personas en espacios interiores, y
a 25 asistentes en exteriores.

En Carolina del Norte

La ciudad de Conover, en el con-
dado de Catawba, volvio a ser el 29
de agosto el lugar anfitrién de una
nueva fiesta con pocas restricciones
de distanciamiento social.

Horas antes de que las luces bri-
llaran y la musica sonara en el lo-
cal ubicado cerca del centro de Co-
nover, el Departamento de Salud y
Servicios Humanos de Carolina del
Norte (NCDHHS, por sus siglas en

inglés) reportd un nuevo récord de
contagios por coronavirus registra-
dos en un solo dia.

La curva de contagios, que venia
disminuyendo desde julio de 2020,
comenzd a aumentar de nuevo a me-
diados de agosto.

El 18 de julio The Venue at East-
side Park habia celebrado una fiesta
animada también por el DJ Anibal
Morales, de Sonidos Santana.

Para ese momento Morales dijo a
La Noticia que desconocia la orden

ejecutiva que prohibe reuniones su-
periores a 10 personas en espacios
cerrados. Sin embargo, volvi6 a ce-
lebrar otra fiesta con la orden del go-
bernador Roy Cooper en vigencia.

Fiestas de cumpleafios, rodeos y
conciertos siguen celebrandose en
Carolina del Norte sin detenerse y
sin atender a medidas preventivas
que si se han implementado en otros
paises para hacer actividades simila-
res.

Otras fiestas

Un concierto planificado para
ocho horas, con la presentacién de
al menos cuatro grupos musicales,
se realiz6 el domingo 9 de agosto
en el Rancho La Cafada, ubicado en
Pageland, Carolina del Sur.

Las fiestas en medio de la pan-
demia no son un asunto que ocurre
dnicamente entre los latinos, es un
problema generalizado que preocu-
pa también en ambientes universita-
rios.

En agosto la policia de Greenville
clausur6 una fiesta con 400 estudian-
tes y report6 haber detenido otras 20
celebraciones més. Este igualmente
es un problema que va mds alld de
Carolina del Norte.

“Lo que estamos viendo en nues-
tras violaciones (a las normas) es
que estdn ocurriendo ya avanzada
la noche”, declaré Stephanie Brow-
ning, directora del Departamento de
Salud de Columbia, Missouri.

“Grupos grandes que se retnen.
No estan usando sus mascarillas, no
estdn haciendo distanciamiento so-
cial”, expresé Browning.
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Seguimos
cumpliendo nuestro
compromiso

con Charlotte

Sabemos que debemos esforzarnos mas para
enfrentar las consecuencias tan reales del racismo
sistémico en la sociedad actual. Es evidente su
impacto en las comunidades de todo el pafs, incluso
en lugares donde nuestros comparieros viven y
atienden a nuestros clientes.

Para seguir adelante, Bank of America se ha
comprometido a invertir $1 mil millones durante

los préximos cuatro afos para avanzar en temas

de igualdad racial y oportunidad econdmica, como
parte de nuestra tarea constante de muchos

afios. Trabajamos junto a lideres comunitarios y
corporativos para crear un cambio sostenible. Nuestro
esfuerzo ayudara a abordar temas criticos y carencias
prolongadas, como:

« conectar a los trabajadores con nuevas habilidades y
mejor preparacion profesional

+ aumentar la respuesta médica y el acceso a
atencién médica

« impulsar a pequefas empresas propiedad de minorias
a través del acceso al capital

« ayudar a las personas a encontrar un lugar que puedan
llamar hogar

Sabemos que hay mucho trabajo por hacer, y estamos
comprometidos a seguir escuchando mientras
trabajamos juntos en esta mision.

(il ot

Charles Bowman
Presidente del mercado de Charlotte

BANK OF AMERICA %7
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Familia enfrenta tragedia sin papeles, sin seguro
y sin ayuda en tiempo de COVID-19

Laura Brache

entada en casa y desde la pan-
S talla de su celular, Ana Cha-

goydn, una madre mexicana
que vive en el pueblo de Midland,
condado de Cabarrus, dio el dltimo
adids a su hermano mayor Juan, de
solo 40 afos, en un funeral a dis-
tancia celebrado el 24 de julio. La
acompaiaba su madre, su otro her-
mano, su esposo, tres de sus hijos,
su yerno y su nieto. Todos viven jun-
tos bajo el mismo techo.

Los Chagoyéan llegaron al pais
desde Leodn, Guanajuato, México
hace més de 20 afios. Debido a su
estatus migratorio, no tienen seguro
médico. Dicen que no pueden traba-
jar desde casa y no pueden permitir-
se vivir por separado. Esto hizo que
la propagacién del virus fuera inevi-
table en su hogar.

Segtin la doctora Viviana Marti-
nez-Bianchi, una experta en salud
comunitaria de Duke Health, mu-
chas familias latinas en Carolina del
Norte eligen vivir juntas para poder
subsistir.

“Muchas de las cosas mds lindas

de la comunidad latina, de apoyar-
nos el uno al otro, de vivir en gru-
pos con el resto de la familia, en
este momento de una pandemia, en
donde la distancia es necesaria, ter-
mina siendo algo que nos juega en
contra”, dijo la doctora.

¢Qué le paso a Juan Chagoyan?
Todo comenzé cuando Juan, quien
trabajaba como mampostero con sus
dos hermanos, empezo a sentir ma-
lestar entre el 5 y 6 de julio. Los tres
regresaron temprano del trabajo. Su
jefe les dijo que se hicieran la prue-

ba de COVID-19. Aun asi, Juan ig-
nor¢ los sintomas y continué yendo
al trabajo al dia siguiente diciendo

Continiia en la pagina siguiente
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Familia enfrenta...

Viene de la pagina anterior

que necesitaba proveer para su fami-
lia, en especial su madre, de 57 afos.

Segtin Joseline Gonzélez, la hija
mayor de Ana Chagoydn, su abuela
fue la siguiente y mostré sintomas
graves tres dias mds tarde. Su esta-
do de salud ripidamente se fue de-
teriorando y se encontraba tan mal,
que la familia tuvo que llamar a una
ambulancia.

La abogada Melissa Hordichuk
de la organizacién sin fines de lu-
cro Access to Justice Project, quien
representa a Joseline Gonzdlez y al
patrimonio de Juan José Chagoyén,
dice que la familia fue contactada
por el Departamento de Salud del
Condado de Cabarrus. Les ordend
permanecer en cuarentena hasta el 3
de agosto, cuando el hijo de Gonza-
lez dio positivo en una prueba dada
en la clinica del departamento.

“[Dijeron] que teniamos que ha-
cernos la prueba del COVID y que
no podiamos salir de la casa. Que
nos podian arrestar”, dijo Chagoyan.

Al dia siguiente, el esposo y la hija
de Chagoyén junto con Juan fueron
a hacerse la prueba temprano por la
mafana.

Alrededor del mediodia, cuando
los familiares regresaron, Chagoyan
escuch¢ a su hija llamarle preocupa-
da. Juan habia colapsado y yacia en
el piso.

“Mi hijo y mi hermano, el mas
pequefio, tuvieron que cargar a mi
hermano” dijo Chagoyédn. “Mi her-
mano empezd a retorcerse muy feo
y comenzd a vomitar.”

Chagoyén llamé al 911 y dos para-
médicas llegaron en una ambulancia.
La familia dice que los médicos con-
firmaron que Juan habia sufrido un
derrame y que encontraron coagulos
de sangre en su cerebro. Su registro
médico indica que debido a los re-
sultados positivos de COVID-19 de
la familia, lo presumieron positivo.
Fue trasladado al hospital Atrium
Health en Charlotte al dia siguiente.

Gonzidlez, a peticion de la familia,
firmé una autorizaciéon para reali-
zarle una cirugia de emergencia que
los médicos dijeron podria salvar-
le la vida. Sin embargo, su registro
muestra que nunca se la hicieron ya
que luego de varias tomografias, los
doctores decidieron que no era ne-
cesaria.

El registro también muestra que
el derrame deshabilit6 el 85 % de
las funciones de Juan y que nunca
se recuperaria. La familia dice que
antes de recibir los registros una vez
que involucraron a la abogada Hor-
dichuk, nunca supieron ese dato. La
familia dice que siempre recibian
mensajes contradictorios del hospi-
tal.

Los dias pasaban y Juan seguia en
el hospital. Por la orden de cuarente-

nay las restricciones del hospital, la
familia no podia visitarlo. Tampoco
pudieron conectarse por videollama-
da para animarlo o ver como seguia.

El 19 de julio les dijeron que le
habian quitado el oxigeno porque
estaba mejorando. Su registro hospi-
talario lo confirma.

El 20 de julio, no supieron nada
del hospital. Chagoyan le pidi6 a su
hija que los llamara para saber cémo
seguia Juan. Gonzdlez realiz6 la lla-
mada como en otras ocasiones, sin
sospechar que en esta ocasion la res-
puesta seria desgarradora.

“Lo tnico que [hizo] mi hija fue
gritar y gritar. Y pues yo me espan-
té”, dijo Chagoyéan. “Mi nifio mads
chico me dijo: “Mamad, mi tio acaba
de fallecer”.

¢Problemas de comunicacion?

La familia nunca recibio ni el resu-
men del alta, ni el acta de defuncion
de Juan. Segin su abogada, que los
consiguid més tarde, la causa de su
muerte aparece como paro cardiaco
y neumonia por COVID-19. Pero la
primera y unica mencion de neumo-
nia en el registro de Juan estd en sus
notas de alta, firmadas por un médi-
co el 22 de julio, dos dias después de
su muerte. De hecho, a lo largo de
sus notas de progreso, sus pulmones
se describen como “despejados” y
“normales”.

Atrium Health no pudo comentar
sobre el caso de Juan debido a una
queja legal que existe de parte de la
familia.

La realidad de muchos

De los diez que vivian en casa,
Gonzdlez dice que solo su abuela,
su madre, su padrastro y su hijo die-
ron positivo. A pesar de los sintomas
graves que mostrd Juan, su otro tio
en casa no mostrd sintomas y no dio
positivo.

El hermano menor de Gonzalez,
de 17 afios, quien sufri6 sintomas le-
ves, también dio negativo. La tinica
que no tom¢ la prueba fue la herma-
na menor de Gonzdlez, ya que los
examinadores dijeron que era muy
pequeifia para recibirla.

Ahora la familia Chagoyan se
debate entre la incertidumbre y el
dolor, mientras lloran de lejos la
muerte de uno de sus miembros y
monitorean sus propios sintomas de
COVID-19.

“Por favor cuiden a su familia”,
dijo Chagoyén. “Si saben que tienen
la enfermedad no salgan a la calle
para que no haya mds muertes. Usen
su tapabocas, son necesarios, sus
guantes y su sanitizer. Traten de salir
lo menos posible, que se cuiden lo
que mds puedan porque duele... due-
le en el alma perder a un familiar, no
poder estar con él y despedirlo como
Dios quiere”.

Lea la nota completa en www.lanoticia.com y la
version en inglés en www.wfae.org
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Susan G. Komen Charlotte Race for the Cure es mas
que una tipica carrera de 5 kilémetros. Es una
reunién unificada de esperanza y una celebracién de
la supervivencia. Por lo tanto lleva un equipo de
amigos y familiares para ayudar a recaudar dinero,
salvar vidas y hacer una diferencia en nuestra

comunidad local. Para registrarte por favor visita:

komencharlotte.org o 704.347.8181
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JEs la verdad relativa o solo escuchamos

lo que queremos escuchar?

son minimizados, en donde la realidad es construida de

acuerdo a los intereses de ciertos grupos de poder y donde
los candidatos apelan a la amnesia del pueblo, cabe la pregunta
(realmente importa la verdad?

Es comun escuchar expresiones como “todo es relativo” o
“cada quien tiene su verdad”, pero ;es esto cierto? ;La verdad
es subjetiva (depende de mis creencias) o es objetiva (depende
de los hechos)?

Para sentar las bases de un pequefio marco tedrico y definir
“la verdad” como concepto, podemos decir que la verdad es un
atributo de la realidad. Si existe es verdad, si no existe, no es
verdad.

Bajo esta premisa no podemos hablar de verdades relativas
(7,000 millones de verdades en el mundo), sino de opiniones
sobre la verdad, puntos de vista sobre la realidad.

En palabras del pintor y escultor francés Georges Braque: “La
verdad existe. Sélo se inventa la mentira”.

La préactica que usan muchos politicos de negar hechos o
incluso palabras que dijeron en el pasado no es nueva, por citar
un ejemplo curioso podemos hablar de un presidente argentino
quien, solo recibia noticias favorables de parte de sus allegados,
las noticias negativas no eran escuchadas. Este es el caso de
derrocado presidente Hipo6lito Yrigoyen.

El Dr. Yrigoyen goberné con mano dura la repiblica
Argentina por dos periodos (de 1916 a 1922 y de 1928 a 1930).
Durante su primer mandato se vio manchado por las mayores
masacres en la historia de Argentina: la llamada semana tragica,
la masacre de la Forestal y la Patagonia rebelde, en donde
centenares de obreros fueron fusilados por parte de las fuerzas
gubernamentales.

En cuanto a su personalidad sus bidgrafos lo describieron
como una persona callada, enérgica, quien no disfrutaba de los
eventos publicos. Si por alguna razén alguien no le cafa bien, ya

E n medio de campafias electorales en donde los hechos

Diego Barahona A.

no era admitido ante su presencia, o pronunciaba mal el apellido
de la persona en publico a manera de retribucion.

Su segundo mandato tuvo un matiz distinto con la Gran
Depresion Mundial de 1929, en donde los problemas
econdmicos y sociales no se hicieron esperar. Cuenta la leyenda
que en los ultimos meses de su mandato sus asesores tomaron
la decision de no traerle malas noticias. Los informes de prensa
que recibia solamente eran favorables, incluso algunos aseguran
que se imprimieron diarios solo con noticias alargadoras para
que el presidente las pueda ver.

El bidgrafo del presidente, Félix Luna, aseguré que el
periédico La Epoca publicaba en primera plana, dia tras dia,
documentos de Yrigoyen con treinta afios de atraso, editoriales
benévolos y telegramas de felicitacion al presidente.

“Pareceria que se estuviera tratando de rescatar
dramdticamente una imagen que se iba haciendo cada vez mas
desvalida”, aseguré Luna.

(Cuadl fue el resultado de esta estrategia de crear una realidad
paralela para que no se enoje el presidente? Llegd un inesperado
golpe de estado, apoyado por multiples sectores sociales
argentinos, quienes pedian a gritos un cambio.

La burbuja de Yrigoyen de que todo marchaba bien se rompi6
cuando los militares lo apresaron a horas de la madrugada y lo
desterraron a Montevideo (Uruguay).

Regresando a nuestros dias, en la carrera presidencial actual
vemos al candidato republicano, Donald Trump, negar una y
otra vez hechos reales (como que Estados Unidos es el pais
con mds casos y muertes por COVID-19) y pregonar mentiras
(como que los inmigrantes son peligrosos criminales), y cada
vez que es confrontado con hechos, Trump prefiere las evasivas
y se refugia en un mundo imaginario en donde los electores no
tienen memoria.

Estd en nuestras manos elegir un presidente que viva en un
mundo de fantasias, o a uno que ponga los pies sobre la tierra.

Is the truth relative or do we only hear

what we want to hear?

minimized, where reality is constructed according to the

interests of certain powerful groups, and where candidates
appeal to the amnesia of the people, the question arises: does the
truth really matter?

It is common to hear expressions such as “everything is
relative” and “all people have their own truth,” but is this true?
Is the truth subjective (depending on your beliefs) or objective
(depending on the facts)?

To lay the foundation with a little theoretical framework and
to help define “truth” as a concept, we can say that truth is an
attribute of reality. If it exists, it is true; if it does not exist, it is
not true.

Under this premise we cannot speak of relative truths (as there
would be 7 billion truths in the world), but rather of opinions
about the truth, that is, perspectives on reality. In the words of
the French painter and sculptor Georges Braque: “Truth exists;
only lies are invented.”

Over the years, many politicians have denied facts or even
words that they themselves said; this is not a new practice. For
example, there was a leader who didn’t hear negative news
but only received favorable news from his advisers: Argentine
President Hipdlito Yrigoyen, who was later ousted from power.

Dr. Yrigoyen ruled Argentina with a heavy hand during two
periods (1916-1922 and 1928-1930). His first term was marred
by the biggest massacres in the history of Argentina, in which
hundreds of workers were shot by the police: the so-called
‘Semana Tragica’ (Tragic Week), the Forestal massacre, and the
Patagonian rebellion.

As for his personality, his biographers described him as a
quiet, forceful person who did not enjoy public events. If for
some reason President Yrigoyen did not like someone, then that

In the midst of election campaigns where the facts are

Diego Barahona A.

person was no longer allowed in his presence or the President
mispronounced his or her name in public.

His second term had a different backdrop with the outbreak
of the Great Depression of 1929, which obviously brought
economic and social problems. Legend has it that in the last
months of his term, his advisers made the decision not to give
him any bad news and to only provide him with positive reports
from the press. Some people even claim that special newspaper
editions were printed for the president with stories that only
included favorable news.

The president’s biographer Felix Luna said that day after
day “La Epoca” newspaper published on its front page thirty-
year-old documents about Yrigoyen, positive editorials, and
telegrams congratulating the president. “It seems they were
trying to dramatically rescue a persona that was becoming
increasingly weak,” Luna said.

What was the result of this strategy of creating a parallel
reality so that the president did not get angry? There was an
unexpected coup, which was supported by many Argentine
social sectors demanding a change.

Yrigoyen’s bubble was burst when the military captured him
in the early morning hours, banished him from the country, and
sent him to Montevideo, Uruguay.

Returning to the present time, in the current presidential race
we see the Republican candidate Donald Trump repeatedly
deny the facts (such as the United States is the country with
the most cases and deaths from COVID-19) and proclaim lies
(such as that immigrants are dangerous criminals). Whenever
he is confronted with facts, Trump prefers to avoid them and he
retreats into an imaginary world where voters have no memory.
It is in our hands to choose a president who lives in a fantasy
world, versus one who is grounded in reality.
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Cierran “La Pulga de la Central” en Charlotte,
100 vendedores afectados

José Carlos Cordero Cote

proximadamente 100 ven-
Adedores, entre ellos varios

latinos, de “La Pulga de la
Central” en Charlotte, ubicada en
5471 Central Ave, estdn en riesgo de
perder sus fuentes de ingresos, luego
de que el Charlotte Open Air Mar-
ket (nombre del mercado de pulgas
en inglés) cerrara el domingo 30 de
agosto.

La Noticia conversé con el Ge-
rente de Mercado de la “La Pulga
de la Central”, Theodore Williams,
quien confirmé el cierre del mer-
cado porque la ciudad de Charlotte
tiene planes de construir un edificio
deportivo en el terreno donde estaba
ubicado el mercado.

Williams informé que la semana
pasada cerraron el mercado porque
expir6 el permiso de la Ciudad para
la renta del lugar donde estd el Char-
lotte Open Air Market.

“Estoy hablando con la ciudad
ahora pidiendo més tiempo” para
mantener el mercado abierto, pero
no le han dado una respuesta.

Recogen firmas

Un proyecto de construccion se
tiene planificado en ese terreno y
por ello parece que no se renovara el
permiso para el Charlotte Open Air
Market.

La construccién no ha iniciado por
la pandemia y los vendedores del lu-
gar estdn recogiendo firmas para pe-
dirle a la ciudad que no los desalojen
del terreno.

Por su parte, Williams indic6 que
planifica continuar con otro merca-
do en el pueblo de Abermale, mucho
mds pequefio, cuya ubicacion es dis-
tinta a “La Pulga de la Central”, pre-

ferido por muchos clientes por su fa-
cilidad de llegar incluso en autobus.

Cientos de latinos afectados

Carlos Avelino, vendedor de “La
Pulga de la Central” informé que el
cierre del mercado pone en riesgo
fuentes de ingreso para su familia,
compuesta por su esposa y dos hijos.

Avelino y su familia trabaja en
“La Pulga de la Central” vendiendo
dulces desde hace cinco afios. La
pandemia frené sus ingresos y ahora
la noticia de que el mercado cerr6 lo
tiene muy preocupado.

“A nosotros no nos ayudoé el go-

bierno para nada (durante la pan-
demia). Debiamos cuatro meses
de luz, del tiempo que nosotros no
trabajamos. Dependemos de eso. In-
clusive pedimos a ver si nos ayuda-
ban a pagar la luz y nos dijeron que
no”, expresé Avelino a La Noticia.

Ademas, Avelino cont6 que su so-
brino también trabaja en el mercado
para apoyar a su madre (hermana de
Avelino) quien sufre de cincer y ne-
cesita cubrir los gastos de sus trata-
mientos y terapias médicas.

En “La Pulga de la Central” tam-
bién trabajan madres solteras latinas
y su cierre consiste en un duro golpe
para una comunidad ya afectada por
la disminucién de las ventas durante
la pandemia, generadas por las or-
denes de permanecer en casa y otras
medidas tomadas para prevenir los
contagios por COVID-19 en Caroli-
na del Norte.

Los vendedores no saben si ten-
dran una respuesta afirmativa de la
Ciudad con respecto a una extension
para el funcionamiento de “La Pulga
de la Central”. Por ahora el mercado
seguira cerrado.

iEspeciales de septiembre!
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Hoja de Informacion del COVID-19

SINTOMAS DEL COVID-19

A cUDARNDS

CLT

ES IMPORTANTE PONER ATENCION A LOS SINTOMAS

- Los sintomas pueden aparecer de 2 a 14 dias después de la
exposicion al virus.

+ Situviste contacto con alguna persona con COVID-19, o tienes
sintomas de COVID-19, HAZTE LA PRUEBA.

« Laprueba ES CGRATIS en ciertos lugares, para mas informacién y
localizar un centro de pruebas visita: MeckNC.gov/COVID-19

- Tuinformacién personal no serd compartida con nadie.

- No lo pienses. Si estas enfermo, busca ayuda.
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{QUIEN NECESITA ATENCION MEDICA DE EMERCENCIA?
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Si alguien muestra alguno de los sintomas, busca atencion médica de
emergencia inmediata.

Esta lista no tiene todos los sintomas posibles. Llama a tu proveedor
médico por cualquier otro sintoma que sea grave o preocupante para ti.

Llama al 911 o a tu centro de emergencia local y dile al operador que estas
buscando atencién para alguien que tiene o puede tener COVID-19.

SI TE SIENTES MAL, PORFAVOR

Algunos de los sintomas del FLU y el COVID-19 son parecidos, puede ser
dificil el diferenciarlos. Puede ser que necesites hacerte una prueba para
estar seguro. Aunque el FLU y el COVID-19 se parecen, estas son algunas
de las diferencias que tienen:

- Cambios recientes o la pérdida del olfato (no poder oler) o del gusto (la
comida no te sepa) NO son sintomas comunes del FLU.

« Una persona con COVID-19 puede tomar hasta 2 semanas en desarrollar
los sintomas, mientras que una con FLU los puede desarrollar en 4 dias.

+ Una persona con COVID-19 puede ser contagiosa hasta por dos semanas,
mientras que una con el FLU puede ser por 1 semana. Ademas, los que
tienen COVID-19 pueden contagiar el virus sin tener sintomas y hasta
después de yano estar enfermos.

- EICOVID-19 es mas contagioso entre cierta gente y ciertas edades que
el FLU. EI COVID-19 se puede propagar muy rapida y facilmente, y puede
continuar contagiando gente a medida que pasa el tiempo.

« Los nifios de edad escolar infectados con COVID-19 tienen un riesgo
mayor de tener el Sindrome Inflamatorio Multisistémico Pediatrico. Esta
afeccién es unarara pero muy grave complicacién del COVID-19.

- Lagente que se enferma de COVID-19 tienen el riesgo de desarrollar
complicaciones y problemas de salud a largo plazo, que todavia no han
sido claramente identificadas.

- Quédate en casa y mantente separado de otras personas.
- Evalda si tus sintomas son graves, habla con tu médico o centro de salud.
- Si piensas que es una emergencia, llama al 911.

Para mas informacién visita: www.cdc.gov/coronavirus

COMPLICACIONES POSIBLES
Y EFECTOS ALARGOPLAZO

Auln y cuando las personas con COVID-19 pueden tener sintomas
moderados o muy leves, para algunas personas la enfermedad puede
causar complicaciones y ser mortal. Las complicaciones y efectos a largo
plazo pueden incluir:

- Neumonia, problemas para respirar.

- Dafio en los pulmones, falta de oxigeno.

- Falla en algunos érganos.

« Problemas en el corazén.

- Coagulos de sangre en venas y arterias de pulmones, corazén,
piernas o cerebro.

« Problemas en el rifidén.

- Infecciones virales y bacteriales adicionales.

PARA MAS INFORMACION VISITA: VamosACuidarnos.com
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PREVENCION

Quédate en casa, evita salir. Si es muy necesario salir, aplica
las 3M’s para prevenir el contagio.

iRecuerda las 3 Ms!

MASCARILLA MANTENER

Usar una mascarilla 6 pies (2 metros)
de tela cubriendo de distancia. Evitar
nariz y boca. estarcercadelos
demas.

MANOS

Lavarte las manos
con frecuencia o usar
desinfectante para
manos.

EL USO DEMASCARILLAES OBLIGATORIO
EN CAROLINA DELNORTE

{QUIEN ESTA EN RIESCO DE
ENFERMEDAD CRAVE?

- Personas mayores de 65 arios.
- Personas que viven en un hogar de ancianos o en un centro
de atencién alargo plazo.
- Personas embarazadas.
- Personas de todas las edades con afecciones médicas
subyacentes, particularmente si no estan bien controladas.
- Personas con enfermedad pulmonar crénica
o0 asma moderada a severa.
- Personas que tienen afecciones cardiacas graves.
- Personas inmunocomprometidas.
- Personas con obesidad severa
(indice de masa corporal [imc] de 40 o mas).
- Personas con diabetes.
- Personas con enfermedad renal crénica
sometidas a dialisis.
- Personas con enfermedad hepatica.

ANTES DEIR A LAPRUEBA,
DEBES SABER QUE

PROBABILIDAD DE CONTAGIO

Portador COVID-19
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- Avisale a todos que las mascarillas de tela protegen al que la usa
y a todos los que estan cerca.

- Acuérdate de traer otras mascarillas de tela extras en el carro,
tu bolsa, la mochila, el portafolio, la maleta... en todas partes,
para que la uses siempre que la necesites.

MASCARILLAS GRATIS

- Tuinformacion personal es privada y confidencial.

- Muchos centros de pruebas ofrecen pruebas CRATIS o con
“S0 out-of-pocket” costo.

+ Aungue algunos centros de pruebas pueden pedir identificacion
o tarjeta del Seguro, generalmente NO se requiere.

- Lamayoria de los centros de prueba, incluyendo Atrium Health
and Novant Health, no comparten con nadie el estatus migratorio
del paciente, ni tampoco reportan si esindocumentado.

- Para mas informacién, contacta a tu lugar de pruebas o
visita el sitio de la organizacion que esta patrocinando las
pruebas antes de presentarte.

- Encuentra un centro de pruebas cercano a ti a través del
sitio web: MeckNC.gov/COVID-19

« Al acudir al centro de pruebas, usa mascarilla de tela.

Algunos centros de prueba pueden proporcionarte una

mascarilla, si td no tienes una.

Puede ser que tengas que esperar cierto tiempo para que te

hagan la prueba.

- Si quieres hacer una cita para la prueba con Atrium Health,
llama al 704 468 8888.

HAZTE LA PRUEBASI

Tienes sintomas de COVID-19. (Leé el reverso para conocer

los sintomas)

- Estuviste en contacto cercano con alguien con COVID-19.

- Se recomienda hacerse la prueba de 4 a 7 dias después de
algun contacto con alguna persona con COVID-19.

- Eres persona mayor y estas en riesgo por otras condiciones
de salud o por el entorno laboral.

- Recientemente asististe a reuniones masivas o protestas.

APRENDE DONDE Y CUANDO
DEBES HACERTE LA PRUEBA

Hay muchos lugares donde estan dando mascarillas gratis.
Para una lista de lugares, visita:

AtriumHealth.org/FreeMasks

AtriumHealth

Encuentra un centro de pruebas cercano a tien:

MeckNC.gov/COVID-19

y oprime “When you should be tested”

B NOVANT' 6 8 Easinces
m HEALTH

e Alliance

PARA MAS INFORMACION VISITA: VamosACuidarnos.com
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Inmigracion evita despedir a casi el 70 % de sus empleatos

Marlen Cardenas

1 Servicio de Inmigracién y
ECiudadam’a de Estados Uni-

dos (USCIS) anunci6 el 25 de
agosto que abandonard sus planes de
despedir a casi el 70 % de su fuerza
laboral.

Esta agencia de gobierno habia
planeado despedir a mas de 13,000
empleados. Esto estaba programa-
do para comenzar el 30 de agosto
como resultado de recortes de gastos
sin precedentes y una disminucion
constante en los ingresos y casos re-
cibos diarios.

La pérdida de esta cantidad de em-
pleados habria afectado el procesa-
miento de trdmites vitales para los
inmigrantes como: Solicitudes de
tarjetas de residencia, permisos de
trabajo, ciudadania estadounidense,
y otros beneficios de inmigracion.

Oficiales del USCIS aseguraron
que esperan poder mantener las ope-

raciones hasta el final del afio fiscal
2020.

“Nuestros empleados son la fuer-
za detréds de cada logro de USCIS”,

dijo Director Adjunto de Politica de
USCIS Joseph Edlow.

“Su resistencia y fuerza de caric-
ter siempre sirven bien a la nacion,
pero en este afio de incertidumbre,
se mantienen firmes en su mision
de administrar el sistema de inmi-
gracion legal de nuestra nacion, sal-
vaguardar su integridad y proteger
al pueblo estadounidense, incluso
cuando se avecina una posible pér-
dida de empleos”, asegurd.

La agencia pudo evitar despedir a
13,000 empleados porque su situa-
cion financiera ha “mejorado algo”
desde la primavera, antes de que em-
pezara la pandemia del COVID-19.

Todavia en problemas

USCIS se financia en gran medi-
da a través de las tarifas de solicitud
que cobran.

“Aunque nuestra situacion ha me-
jorado temporalmente debido a un
modesto aumento en los ingresos, el

Congreso debe actuar en una solu-
cion a largo plazo que proporciona-
réd la asistencia financiera necesaria
para mantener a la agencia”, dijo
Edlow.

Edlow advirtié sobre acciones de
“reduccion de costos” que podrian
resultar en mayores tiempos de es-
pera y prolongar el procesamiento
de ciertos casos, como las solicitu-
des de ciudadania.

Para julio, mds de medio millén
de solicitudes de naturalizacién (N-
400) estaban pendientes por proce-
sarse en el USCIS, de acuerdo con
un informe de Michael Dougherty,
de la Oficina de Defensoria del Pue-
blo de esta institucion.

En el mismo informe, Dougherty
menciond que los bajos costos por
los procesos de naturalizacion re-
trasaban su desarrollo, por lo que
USCIS decidié aumentar la tarifa de
presentacion de solicitudes en 83 %,
pasando de $640 a $1,170.

Garolina del Norte entre los estados
con menos participacion politica de Ia mujer

Jerali Giménez

e acuerdo con un reciente
Dinforme, Carolina del Norte

tiene una reducida integra-
cién femenina en asuntos politicos,
una de las bajas del pafs.

El informe Situacién de la mujer
en Carolina del Norte: participacion
politica, compara los estados en
cuanto a la participacion de las mu-
jeres en su arena politica local.

Carolina del Norte posee una cali-
ficacién “D” por ocupar el lugar 35
en Estados Unidos en el Indice Com-
puesto de Participacion Politica.

El estudio

El indice se basa en el andlisis de
cuatro componentes:

1) registro de votantes

2) participacion de votantes

3) representacion femenina en car-
gos electivos estatales y federales, y

4) recursos institucionales para
mujeres.

El documento fue presentado por
el Consejo para la Participacion de
la Mujer y la Juventud. Se enmarca

en el centenario de la 19a Enmienda
de la Constitucion de Estados Uni-
dos, que garantiza y protege el de-
recho constitucional del voto de las
mujeres.

Como celebracion de ese aconteci-
miento se festeja el Dia de la Igual-
dad de la Mujer cada 26 de agosto.

¢Por qué hay baja participacion
politica de las mujeres
en Carolina del Norte?

Los datos del informe muestran
avances todavia insuficientes para
mejorar la situacion politica de las
mujeres en Carolina del Norte.

En general, los resultados de los
andlisis arrojan que:

B [a tasa de mujeres votantes en
Carolina del Norte ha aumentado li-
geramente en los ultimos afios.

® Sin embargo, la representacion
femenina en cargos electos ha dis-
minuido.

B A pesar de que las mujeres re-
presentan el 51% de la poblacion del
estado, la mayoria de los cargos po-
liticos estatales y federales lo ocu-
pan hombres.

B De mantenerse el ritmo actual
de participacion, las mujeres alcan-
zardn paridad en la Legislatura en el
afio 2084.

Una oportunidad ain
por explorar

La secretaria Machelle Sanders
dijo que “todavia tenemos mucho
trabajo por hacer”. Respecto a la ca-
lificacién “D”, otorgada por el Insti-
tuto de Investigacion sobre Politicas
de la Mujer, Sanders dijo “podemos
hacerlo mejor que eso. Ahora es el
momento de hacerlo”.

Agreg6 que “cuando mas mujeres
participan en la vida civica, desde la
votacion hasta la organizacién co-
munitaria y la candidatura a cargos
publicos, los temas que mads les im-
portan a las mujeres y sus familias
obtienen mds accion y traccion .

Reivindicacion de las mujeres
en los asuntos politicos

En una bisqueda de mejorar las
condiciones que afectan la vida de
las mujeres en Carolina del Norte, el
Consejo para la Participacion de la

Mujer y la Juventud trabaja ardua-
mente.

En ese sentido, en 2018 publica-
ron un informe previo sobre el em-
pleo y las ganancias de las mujeres
en Carolina del Norte. Luego, en el
2019 dieron curso a otro relacionado
con la salud y bienestar. Un cuarto
informe final hablard de la pobreza
y la oportunidad.

A fin de darle seguimiento a los
temas centrales el Consejo manten-
dra actividades virtuales regionales
en otofio. El objetivo es conocer los
comentarios de la comunidad local
sobre la condicién de la mujer y bus-
car estrategias de mejora.

Lea el reporte completo de la Situacion de la
Muijer en Carolina del Norte del Consejo de NC
para la Participacion de Mujeres y
Jovenes (disponible en inglés).
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Lanzan campana “jRecuerc
la propagacion del COVID-

Zila Sanchez

| Departamento de Salud

y Servicios Humanos de

Carolina del Norte (NCD-

HHS, por sus siglas en in-

glés) hace el lanzamiento el
25 de agosto de la campana “;Recuerda
las 3Ms!”, que hace parte de una cam-
pana publica mds grande disefiada para
llegar a poblaciones desproporcionada-
mente impactadas por COVID-19.

Esta campafia, como a la campafia en
inglés “Know your 3Ws!”, fue creada
para los habitantes de habla hispana de
Carolina del Norte resaltando la im-
portancia de las medidas preventivas.

“Es fundamental que creemos
campanas de conciencia pablica
que lleguen directamente a nuestra
comunidad de habla hispana. En
inglés, muchos de nosotros ya
estamos familiarizados con ‘Know
Your 3Ws'. Ahora, espero que to-
dos se familiaricen con ‘{Recuerda
las 3Ms!” en espanol”, dijo la Se-
cretaria Mandy Cohen, M.D. “Al
practicar estos sencillos pasos,
todos podemos hacer nuestra
parte para frenar la propagacién

de este virus”.

9

iRecuerda las 3 Ms!
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a las 3Ms!” para frenar

MASCARILLA

Usar una mascarilla
de tela cubriendo
nariz y boca.

NCDHHS pide a las personas que
practiquen “las 3Ms” para reducir el
riesgo de exposiciéon al COVID-19
y protegerse a si mismas, a sus seres
queridos y a la comunidad.

Mascarilla: Usar una mascari-
lla de tela cubriendo nariz y boca.

Mantener: 6 pies (2 metros) de dis-
tancia. Evitar estar cerca de los demads.

Manos: Lavarte las manos con fre-
cuencia o usar desinfectante para ma-
nos.

6 PIES

. @
: ' (2 METROS) .
: _—

MANTENER
6 pies (2 metros) de
distancia. Evitar estar
cerca de los demas.

MANOS

Lavarte las manos
con frecuencia o usar
. desinfectante para manos.

Los nuevos elementos de “{Recuer-
da las 3Ms!” son parte de la campana
“Prevent and Protect” (Prevenir y
Proteger) de NCDHHS para proveer
informacién acerca de las medidas
preventivas, las pruebas y el rastreo de
contactos.

Puede encontrar este articulo en
www.lanoticia.com

¢,Los libros de la biblioteca contagian el coronavirus?

José Carlos Cordero Cote

n grupo de médicos de

los Centros de Preven-

cién y Control de Enfer-

medades (CDC, por sus

siglas en inglés) compar-
tieron el 17 de agosto informacién para
el regreso a clases presenciales. Una de
las preguntas fue sobre el contagio del
coronavirus mediante libros en una
biblioteca.

La primera respuesta al respecto fue
que los CDC “no consideran que el pa-
pel sea un formato de alto riesgo para
transferir el virus”.

“No nos preocupa en absoluto que
los materiales en papel, como los libros,
sean una ruta de transmisién”, dijo el
Dr. David Berendes en una conferencia
en linea para el Instituto de Servicios
de Museos y Bibliotecas.

Sin embargo, si existe preocupacién
de exposicién al coronavirus, algunas
recomendaciones para la limpieza y
manipulacién de los libros en la biblio-
teca son:
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Cuarentena

Poner en cuarentena los libros por 24
horas. Si sabe que alguien estornudé o
tosié sobre los libros, pueden estar en
cuarentena por 48 horas.

Limpieza

La limpieza de libros puede realizarse
mediante tres métodos:

B Limpiar la cubierta con una toalli-
ta desinfectante.

|

Vi

B Rociar aerosol desinfectante sobre
el libro.

B Usar toalla de papel o pafio hume-
decido con limpiador desinfectante.

Para evitar dafar los libros se reco-
miendan que las toallas estén lige-
ramente humedecidas, es decir, no

empapadas de liquido.

Después de la limpieza
Se recomienda lavarse las manos

inmediatamente después de establecer
contacto con el libro o de desinfectarlo.

Otros tips

Los CDC también recomendaron el
articulo “Mejores pricticas en pequefas
bibliotecas gratuitas durante el brote de
coronavirus” de Margret Aldrich donde
hay otros tips para tomar en cuenta
como limpiar “toda la biblioteca con
toallitas desinfectantes. Preste especial
atencion a las dreas de alto contacto
como el asa y las estanterfas”.

Asimismo, Aldrich enumera
otras recomendaciones:

B Si estd enfermo no comparta libros
con la biblioteca hasta que esté libre de
sintomas.

B No ir a la biblioteca si hay vecinos
enfermos.

B Lavar las manos y usar desinfectan-
te para manos siempre que esté en la
biblioteca.

B Mantenga distancia social en la
biblioteca.
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Como enfrentar el uso y abuso de

drogas e

Mae Lynn‘kReyes-Rodriguez, Ph.D.

1 uso y abuso de drogas es

un problema social signi-

ficativo que no discrimina

por raza o grupo étnico

o nivel socio-econémico.
Lamentablemente en las escuelas, don-
de pensamos que nuestros hijos estdn
seguros, también hay problemas de
drogas, haciéndolas mds accesibles a los
jovenes estudiantes.

¢Qué hacer para educar a
nuestros hijos sobre las
drogas?

En primer lugar, es importante
educarnos sobre las drogas que estdn
accesibles. Hay informacién disponible
a través de las redes sociales sobre las
drogas, sus efectos y sefiales de alerta
que puede ser ttil conocer.

La marihuana es una de las drogas

n los hijos

mds comunes entre los jovenes, y aun-
que en algunos estados ha sido legali-
zada, en Carolina del Norte todavia su
uso y venta es ilegal.

En segundo lugar, es importante
participar e involucrarse en las activi-
dades escolares como las reuniones de
padres porque es la manera de conocer
lo que ocurre en el entorno escolar de
su hijo/a.

En tercer lugar, conocer las amistades
de sus hijos. Y en cuarto lugar, mante-
ner una comunicacién abierta con sus
hijos.

Es posible que a pesar de hacer todo
lo que estd a su alcance para prevenir
el uso de drogas en su hijo/a, estos
puedan verse involucrados con el uso

de drogas.

¢Por qué los jovenes utilizan
drogas?

Las presiones de grupo y la necesi-
dad de pertenencia pueden llevarlos a
experimentar con las drogas.

Otros jévenes pueden enfrentar pro-
blemas adaptdndose a cambios en su
vida (ej. mudanza, divorcio de los pa-
dres, muerte de algin familiar, rupturas
amorosas) y utilizan las drogas como

RETINA INSTITUTE OF THE CAROLINAS
0‘. &THE MACULAR DEGENERATION CENTER

La Dra. Sheila Garcia

Condiciones que tratamos:

e Retinopatia diabética

e Desprendimientos de retina
o Desgarros de retina

e Agujeros maculares

e Membranas maculares

o Uveitis

e Condiciones hereditarias de la retina

Santana es graduada en
oftalmologia de Boston

University y cirugia de
retina y vitreo de Yale

University. Habla

espanol e inglés. Esta

aceptando pacientes

nuevos desde septiembre

2020.

Visitanos en cualquiera de nuestras

cuatro oficinas:
Charlotte Gastonia
Rock Hill Matthews
Tel. 704-332-1700

www.retinaexperts.com

una manera de manejar su malestar
emocional.

Otros pudieran usarla como una
manera de reducir ansiedad o manejar
sentimientos de depresién, o senci-
llamente pudieran usarla por placer o
como una manera de socializar.

Algunas senales fisicas y de
comportamiento

B Ojos enrojecidos

B Aumento de apetito (por uso de
marihuana)

B Olor o aliento no usual (por uso
de drogas inhaladas)

B Reduccién del apetito (por uso de
anfetamina, metanfetaminas o cocaina)
B Pupilas extremadamente grande
(dilatadas) o extremadamente pequenas

B Tos persistente

B Hablar rdpido o de forma explosiva
(por uso de estimulantes)

Otras conductas que pudieran estar
asociadas al uso de drogas son: bajo
rendimiento escolar, robar, mentir,
conductas secretas, entre otras.

Busque ayuda
Si sospecha que su hijo/a pudiera
estar involucrado en drogas y no sabe

c6mo hacer el acercamiento, puede
consultar con el médico de familia para
que le ayude a identificar la mejor ma-
nera de atender su preocupacién o de
referirlo a servicios mds especializados.
Hacer una intervencion temprano es
lo mds recomendado ya que el uso de
drogas puede ir aumentando, de igual
manera pueden comenzar a experimen-
tar con drogas mds fuertes y adictivas.
Fuente de informacién: Instituto Na-
cional de Salud Mental. Informacién
en espafol se encuentra disponible a
través de su pdgina de internet: htep://
www.nlm.nih.gov/medlineplus/spani-

sh/ency/article/001975.htm

Recuerden que esta
informacion no sustituye una
consulta con un profesional
de la salud. Para mayor
informacion pueden llamar al
948-974-3795.

Mae Lynn Reyes-Rodriguez, Ph.D.
Psicologa Clinica e Investigadora
Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill
Departamento de Psiquiatria

Amigo Tickets es ahora
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FIRST CARE l\\y

Servicios meéedicos

Medical  Clinic

&)

Comprehensive Medical Care: Walk-in Clinic con compasion y excelencia para toda la familia

. ‘ ‘ E;

Ofrecemos
transporte gratis
con previa cita

Telemedicina y Televisit

e .. ) ; disponible
Medicina interna Radiologia 704-291-9267
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" e Ultrasonido Para atencion médica,
Pediatria e Radiografias conéctese para una visita desde

________________________________________________________________________ e Ecocardiograma la comodidad de su casa

........................................................................ Medicina preventiva

e Examenes médicos para: escuelas, deportes, empleo
Servicios de salud mental

¢ Tratamiento de abuso de sustancias

¢ Terapias

¢ Evaluacion de drogas

Alergias e inmunoterapia

Para hacer una cita en espanol llamenos hoy mismo:

800-227-3881 ¢ 704-291-9267

O visitenos en:

9040 Nations Ford Road 404 South Sutherland Avenue 2938 The Plaza 1426 E. Main Street 2450 Aberdeen Boulevard 1462 Constitution Blvd.
Charlotte, NC 28273 Monroe, NC 28112 Charlotte, NC 28205 Albemarle, NG 28001 Gastonia, NC 28054 Rock Hill, SC 29732
704-228-7385 704-207-0245 704-228-7343 704-228-7352 704-228-9194 803-219-2605
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Guia de recursos para su casa y apartamento

5 pasos para limpiar un retrigerador
contaminado con Salmonella

Jerali Giménez

impiar un refrigerador
contaminado con
Salmonella tiene un proceso
para eliminar las bacterias
que pueden infectar todos
los alimentos. Y es que el refrigerador
ademds de conservar alimentos, en
muchas ocasiones es un receptor de
bacterias. Sobre todo cuando se han
almacenado alimentos contaminados
por salmonella se tiene que prestar
especial atenci6n a desinfectarlo
correctamente.
Los Centros para el Control y
la Prevencién de Enfermedades
(CDC) establecieron unas pautas
para la limpieza del refrigerador.
Especialmente es necesario hacerlo
después del retiro del mercado de algiin
alimento vinculado a la bacteria que
produce Salmonella.

Coémo limpiar el refrigerador
con Salmonella

Los implementos que necesita para
desinfectar el refrigerador y dejarlo
libre de bacterias son:

B Bolsas para basura selladas.

B Agua caliente con jabdn.

B Toallas limpias.

Paso 1 - Deseche los
alimentos retirados
del mercado

B Saque todos los alimentos que
hayan sido retirados del mercado
por riesgo de salmonella. Asimismo,
debe botar otros alimentos que
hayan entrado en contacto durante el
almacenamiento.

B Deseche la basura en una bolsa
sellada.

B Lave con agua caliente y jabén
cualquier recipiente reutilizable donde
se hayan guardado los alimentos
posiblemente contaminados.

Paso 2 - Vacie el refrigerador

B Retire todos los alimentos y
productos que guarde en el refrigerador
y coldquelos en una mesa limpia.

B Saque las estanterfas, cajones
y cualquier otra pieza extraible del
refrigerador.

Paso 3 - Lave las partes
removibles
B Lave con agua y jab6n todas

TE—

las piezas que haya podido sacar del
refrigerador.
B Seque con una toalla limpia.

Paso 4: Desinfectar el interior
del refrigerador

B Limpie el refrigerador por dentro
usando una toalla mojada con agua
caliente y jabdn.

B Retire el jabén con agua fresca.

B Seque con una toalla limpia.

Paso 5: Acomode las piezas
y alimentos

B Vuelva a colocar todas las piezas
removibles en el refrigerador.

® Organice los alimentos y
productos.

B Livese las manos con agua y jabén
al finalizar la limpieza.

B Limpie la mesa donde colocé los
implementos del refrigerador.

B Lave las toallas usadas antes de
volver a usarlas.

Limpiar un refrigerador contami-
nado con Salmonella le asegura poder
usarlo nuevamente con mayor seguri-
dad sanitaria.

Los alimentos y la salmonella

La bacteria de la salmonella estd
presente en alimentos que pueden
ocasionar contaminacién grave en las
personas. Aunque no es comun que
represente un riesgo de muerte, en
algunos enfermos de algunas edades o
con cuadros clinicos particulares puede
llegar a complicarse.

La infeccién por salmonella afecta el
aparato intestinal. La bacteria vive en
los intestinos de animales y personas y
se libera mediante las heces. La mayoria
de las personas se contagian por ingerir
alimentos contaminados con heces.

En ese sentido, una de las mejores
formas de prevenir la infeccién
bacteriana es conocer cudles son
esos alimentos mds comunes donde
es posible la contaminacién por
salmonella.

Una lista de Mayo Clinic dice que
los alimentos que, con frecuencia,
pueden estar infectados con salmonella
son los siguientes:

Carne cruda de res, pollos
y pescados

Algunas técnicas o condiciones
inapropiadas de matanza de animales o

pesca en aguas contaminadas provocan
que las heces de los animales lleguen

a la carne de los animales, y que las
personas consumen en sus hogares.

Huevos crudos

Algunas aves del corral pueden
estar infectadas y producir huevos
que contienen salmonella. Es por
ello que consumirlos crudos, una
mala refrigeracién y una inadecuada
manipulacién podria enfermar a
las personas que consuman huevos
contaminados por la bacteria.

Frutas y vegetales

Los productos agricolas frescos y,
especialmente, los que provengan
importados de paises con condiciones
de higiene deficientes, podrian alojar
la salmonella. El agua usada en el riego
es la razén por las que estos alimentos
se contaminan con salmonella.
Recientemente Estados Unidos emiti6
una alerta de salmonella en cebollas y
en duraznos empacados en bolsas.

La Administracion de Alimentos y Medicamentos
(FDA) se encuentra investigando brotes de salmonella
que han sido causa de contaminantes en especias.
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Rhaiza Carreiio

| pargo, es uno de los
pescados mds deliciosos y
saludables, de ser posible,
debe ser incluido en nuestra
dieta semanal.

También llamado rubiel, mazote,
bocinegro o urta (en inglés “red sna-
pper”). Es un pescado de agua salada.
Pertenece a la familia de los Sparidae.
Morfolégicamente se parece al besugo,
aunque de coloracién rosada mis o
menos uniforme.

El pargo es un pez bastante intere-
sante para el consumo humano, por
su cantidad de nutrientes y una pieza
muy importante dentro de la gastrono-
mia ya que su carne es muy apreciada
dentro de la gastronomia y es utilizada
en diferentes platos.

Esta semana les traigo una receta de
pargo hecho al horno, que bafié con
una delicada salsa de mantequilla, y
acompafié con papas y una ensalada.

Pargo en salsa
de mantequilla

~

Ingredientes
- 1 filete de pargo
- 4 cucharadas de mantequilla
- 1 cebollin picadito
- 1/4 taza de vino blanco
- Sal y pimienta al gusto

Preparacion

Derretir la mantequilla en una sartén
grande a fuego medio para que la man-
tequilla no se queme.

Agregar el cebollin y cuando esté
transparente colocar el filete de par-
go, salpimentar y cocinar 5 minutos
por cada lado, hasta que esté dorado.
Agregar el vino y cocinar por unos 5
minutos mas.

Acompanar con puré de papas, arroz
o vegetales salteados. Buen provecho.

Rhaiza Carrefio
Organizadora de eventos: planeamos, disefiamos y producimos fiestas teméticas,
bodas, banquetes y eventos corporativos.
E-mail: cakesrhaiza@gmail.com
Celular; 704-776-5840
Sigueme en Facebook en: Fusion de sabores internacionales

¢Eres ciudadano
americano?

Tu comunidad te necesita.
Inscribite y vota.

es nuestra voz

Fechas importantes para las Elecciones
2020 en Carolina del Norte

Fecha limite de inscripcion de votantes:
Viernes 9 de octubre

Votacion anticipada:
Del jueves 15 al sabado 31 de octubre

Fecha limite para solicitar una papeleta
de voto en ausencia (por correo):
Martes 27 de octubre

Fecha limite para devolver la papeleta
de voto en ausencia llena:
Martes 3 de noviembre

Eleccion general:
Martes 3 de noviembre

iLlegé la hora de actuar,
lleg6 la hora de votar!

La Noticia
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Invita a la celebracién de

Latin American Excelente Awards 2020

Jocelyn Torres Erika Ruiz Rosanna Saladin-Subero, PhD Dr. Ophelia Millie Aguilar Joseph (Jack) Joaquin

UNC Greenshoro Queens University of Charlotte Director Community Partnerships Garmon-Brown, MD, M.Div Owner Santaniello
Estudiante del Afio Estudiante del Afio and Family Engagement SVP & Chief Community Health Red Rooster Contractors, LLC Attorney at Law - Partner
Charlotte Mecklenburg School System and Wellness Officer Mujer de Negocios del Afio Shumaker, Loop & Kendrick,
Persona de Servicio Novant Health LLP (SLK)
a la Comunidad del Afio Persona No-Latina destacada Hombre de Negocios del Afio

por su Contribucion al Desarrollo
de la Comunidad Latina del Afio

Sabado 19 de septiembre del 2020

de 7 p.m.a 9 p.m.
Lugar: Zoom - virtual gala

Nos enorgullecemos de presentarles a los ganadores de los Premios Excelente de este afio. Hombres y mujeres de nuestra
comunidad que se destacan por su excelencia en los negocios, por su contribucién a la comunidad y por sus logros académicos.
Una parte de los beneficios de Excelente van al Fondo de Becas de la Fundacién La Noticia. Cada uno de nuestros estudiantes
recibe una beca de $2,500 para sus gastos en la universidad.

Te invitamos a honrar a estos merecidos ganadores
en la noche latina mas importante del aio

Debido al coronavirus este afio la gala serd virtual. Estanos invirtiendo tiempo y esfuerzo para crear ,,i
una produccién espectacular, la cual serd transmitida ante una audiencia en vivo por Zoom \
y posteriormente por Facebook y YouTube.

- iE—

‘{ h‘/ P

fﬁ!fﬂrfﬁ o
La entrada es gratis, pero debes registrarte con tu nombre y tu email para poder entrar. ! XC& ( (’ !
Pon este enlace en tu computadora o teléfono inteligente y sigue las instrucciones para registrarte: W _/ R W g I‘ ey
https://excelenteawards2020clt.eventbrite.com )

Patrocinado por: 'y /

§) AtriumHealth

‘ Piedmont
Natural Gas

Energy that shows.
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Marlén Cardenas

23 anos ejerciendo leyes
Jack ayuda a sus clientes a hacer
su trabajo, administrar sus negocios
dentro del marco legal de sus negocios.
Empez6 a trabajar en esta firma como
asociado y fue subiendo hasta llegar
al puesto que tiene hoy. Su dreas de
préctica incluyen:
Transacciones de negocios
Constitucién y disolucién de
empresas
Revisién de contratos
Transferencias de propiedad y
disputas
Litigio comercial y empresarial
Es la naturaleza humana que la gente
crea que tiene razén en lo que hace
en todo momento. Entonces, es una
cuestion de perspectiva que a veces solo
tienes que alinear esa perspectiva con
la realidad y tratar de encontrar puntos
en comun. A veces, las personas hacen
cosas malas a propésito, a veces es solo
un desacuerdo sobre cémo se hacen o
deberian hacerse las cosas. dijo Jack.

Personas influyentes

Cuando Jack estaba en séptimo gra-
do, su entrenador de fitbol era aboga-
do y lo ayudé a influir en su decisién
de seguir la misma carrera. También
estd agradecido por sus compafieros de
trabajo y los consejos que le dan.

Algunos de ellos son una generacién
mayor que yo, algunos de ellos son de
una generacién mds joven que yo, algu-
nos de ellos tienen mi edad, asegur el
abogado. Al pasar mucho tiempo con
el mismo grupo de personas, tienes la
oportunidad de experimentar cosas que

Jack Santaniello recibe
premio Excelente como
Hombre de negocios del ano

n hombre de familia, lider y alguien que siempre busca la
manera de ayudar a los demds, estas son algunas de las ca-
racteristicas que describen al abogado Joseph Joaquin (Jack)
Santaniello mejor conocido por Jack Santaniello.

Jack es socio de la firma legal Shumaker, Loop & Kendrick,
LLP y ahora ostenta el Premio Excelente 2020 otorgado por La Noticia, en
la categoria: Hombre de negocios del ano.

influyen en tu propia vida.

Las personalidades de sus padres
también influyeron en quién es hoy.

Mi padre en particular, siempre es
feliz, muy amable. Todo el mundo lo
ha conocido por ser muy amigable,
comenta Santaniello. Quiero que mi
personalidad sea también una que
quiera disfrutar de la vida pero también
ayudar a las personas.

Orgullo latino

Jack nacié en Queens, Nueva York
de madre colombiana y padre italiano.
Se siente orgulloso de su cultura latina
heredada de su madre y le gustaria
que sus hijos crezcan orgullosos de su
cultura latina también.

Me gustaria llevar a mis dos hijos de
regreso a Barranquilla, Colombia, de
donde es mi mamd, para que puedan
ver donde estdn sus raices. La tltima
vez que estuvimos alli fue probable-
mente a finales de los 1980 y me gusta-
ria volver. Creo que es importante para
ellos experimentar eso también. Estar
ahi en el lugar, ver la cultura, probar
la comida, ver cémo vive la gente, ver
cémo se comunica la gente.

Le gustaria que sus hijos aprendan
espafiol pero entiende que para ello €l
mismo debe practicarlo mds.

Mi mamd es probablemente la que
mids ha influido en mi vida, mi pers-
pectiva sobre las cosas y recordar mis
raices, y la que mds me regafa por no
practicar mi espafol. Dijo Jack

Dos mundos diferentes

Jack se sintié honrado y agradecido
cuando se enterd de que habia sido es-
cogido para recibir el premio Excelente
como hombre de negocios del ano.

No es solo un reconocimiento a tu
profesion ... reconoce todos tus logros
en un solo lugar. Estoy agradecido de
recibirlo por lo que significa. Creo
que ser latino, para mi, se resume en
este premio. Retine lo profesional y lo
personal.

Tengo el beneficio de vivir en dos
mundos diferentes, tengo el bene-
ficio de vivir y estar involucrado en
el mundo blanco y también de estar
involucrado en el mundo latino. La
ironia es que en realidad no son dos
mundos separados, es un solo mundo
con perspectivas diferentes.

Valores basados en la fe

En la universidad, Jack se aparté de
su religién, a pesar de haber sido criado
como cristiano.

Pasé por la evolucién de la fe que
algunas personas tienen, que es que
eres fuerte en tu fe porque tus padres
te obligan, vas a la iglesia todas las
semanas y luego vas a la universidad y
te relajas un poco, manifesté. Y luego
cuando te conviertas en adulto, tienes
que tomar algunas decisiones sobre
cémo vas a vivir el resto de tu vida.

Ahora estd nuevamente en contac-
to con su fe y sus hijos estudian en
Charlotte Christian School. También
fue maestro en la Escuela Dominical
de la Iglesia Luterana de Ciristo, para
estudiantes de primero a octavo grado,
durante 8 afios.

Cuenta que siempre ha tenido amor
por el servicio comunitario y por ayu-
dar a las personas. Cuando era estu-
diante en la Universidad de Carolina
del Norte en Chapel Hill era bombero

voluntario.

Datos rapidos
Padres: Jack y Marina Santaniello

Hermanos: Larry Santaniello
Esposa: Amy Santaniello

Hijos: Marissa de 16 afos y Evan
de 14

Iglesia a la que asiste: Christ
Lutheran Church

Libro Favorito: “De bueno a
excelente: por qué algunas empre-
sas dan el salto ... y otras no”, de
James C. Collins

Pelicula favorita: Star Wars

Excelente Awards

Jack Santaniello serd reconocido
ante toda la comunidad con el premio
Excelente como Hombre de negocios
del ano 2020 en la gala virtual de
Excelente.

Latin American

Awards

Fecha: Sibado 19 de septiembre
Hora: De 7:00 p.m. a 9:00 p.m.
Lugar: Virtual - via Zoom
Entrada: Gratis pero debe inscri-
birse con anticipacién

Para inscribirse visite

https://tb.gy/uqifla



La Noticia

m 2 al 8 de septiembre del 2020

Dra. Ophelia Garmon-Brown
recibe premio por su liderazgo
en la comunidad latina

a Dra. Ophelia Garmon-Brown, vicepresidenta y directora de salud y
bienestar de Novant Health, fue reconocida con el Premio Excelente en
la categoria “Persona no latina destacada por su apoyo al desarrollo de la
comunidad latina” otorgado por La Noticia.

Profesional reconocida, pionera en multiples dreas de la atencién mé-
dica comunitaria, miembro de innumerables comisiones y comités, incluyendo la
Charlotte-Mecklenburg Opportunity Task Force, grupo que abordé la generacién
de soluciones para mejorar la movilidad econémica de la ciudad.

Julian Berger

Una infancia compleja

La Dra. Garmon-Brown debié
enfrentar un largo camino hasta llegar
a convertirse en una lider indiscutible.
Naci6 en Detroit, Michigan, ciudad en
donde sus padres encontraron trabajos
en las fibricas de automéviles. Lamen-
tablemente, su padre fallecié cuando
ella tenia solo dos afos de edad.

Esa pérdida la acompané toda su
infancia, sin embargo la us6 como un
peldano para trazarse un suefio. A los
cuatro anos, Garmon-Brown sabia que
queria convertirse en doctora.

“Yo pensé en ese tiempo si algiin
papd se enfermaba, yo podria salvar-
lo, y los ninos no tendrfan que crecer
como yo, sin su papd’, dijo Gar-

mon-Brown a La Noticia.

Durante su adolescencia, Gar-
mon-Brown y su familia se mudaron al
condado de Bertie, al este de Carolina
del Norte en busca de nuevas oportu-
nidades.

Asistié a la Universidad Central de
Carolina del Norte en Durham para
estudiar biologfa y luego recibié su
titulo en medicina de la Universidad de

Carolina del Norte en Chapel Hill.

Una pionera contracorriente

Sus avanzados conocimientos en
medicina y sus habilidades para relacio-
narse con las personas, le permitieron
empezar su carrera como la primera
mujer afroamericana en completar su
residencia en medicina familiar en el
hospital Charlotte Memorial (ahora
Atrium Health).

“Tuve que lidiar con el racismo y
prejuicios inconscientes. Eso me ayudé
a crecer”, dijo Garmon-Brown. “En
la década de 1980, no habia muchos
médicos afroamericanos”.

En 1984, ella fue la primera doctora
afroamericana en unirse al Metrolina

Family Physicians, donde trabajé por
muchos afios.

En el ano 2000, Garmon-Brown
ayudo a crear la clinica Charlotte Com-
munity Health, donde el 80 % de los
pacientes eran latinos. La entidad los
atendia sin preocuparse por su estatus
migratorio o nivel de ingresos.

“Los pacientes latinos nos traian
comida y fruta, y nos decfan: ‘tomen
estos $10° porque querian dejarnos
saber que apreciaban lo que estdbamos

haciendo”, recuerda.

Su dedicacion a Dios

Garmon-Brown forma parte de
la feligresia de St. Luke Missionary
Baptist Church. Ella queria ayudar
a dirigir la iglesia, entonces decidié
asistir al Union Theological Seminary
y Presbyterian School of Christian
Education donde obtuvo su Master en
Divinidad.

“El seminario fue mds dificil que la
escuela de medicina, porque la quimica
orgdnica y la bioquimica tiene sentido,
pero las escrituras, eso es algo muy
diferente”, dijo Garmon-Brown.

La doctora ha viajado a varios paises
de Africa como médica misionera para
brindar atencién de salud a las perso-
nas necesitadas. Ella y sus companeros
empezaron unas clinicas comunitarias
en Kenya y Guyana.

De médico a paciente

Durante el afno 2012, Gar-
mon-Brown recibié una noticia que
cambiaria su vida para siempre. Fue
diagnosticada con cdncer metastsico,
y desde entonces ha estado en quimio-
terapia.

Los desafios profesionales y comu-
nitarios, sus propias batallas persona-
les y de salud, la han fortalecido, al
punto que menciona que ahora siente
mds que nunca que estd aqui con un
proposito.

“Lo que mds admiro de la Dra.
Garmon-Brown es que con todos sus
reconocimientos, compromisos y de-
safios de salud que enfrenta, encuentra
formas y tiempo para mostrar atencion
y compasién por aquellos que necesitan
atencién en nuestra comunidad”, dijo
Karina Runyan quien es Neighbor-
hood Engagement Partner en Novant
Health.

A finales de julio, Garmon-Brown y
otros sobrevivientes de cdncer lanzaron
el libro “The Unexpected Gift: Profiles
in Courage from Cancer Survivorship”
(“El regalo inesperado: perfiles de va-
lentia desde la supervivencia al cdncer”
en espafiol), que explora los testimo-
nios de 20 sobrevivientes de cdncer.
Este libro estd disponible en Amazon.
com

Los ingresos de la venta de este libro
benefician a la Fundacién Novant

Health

Su futuro

Esta incansable profesional sigue
buscando formas de continuar hacien-
do una diferencia en las vidas de los
demads. Nos aseguré que continuard
trabajando con Novant Health y serd
voluntaria con Race Matters for Juveni-
le Justice.

“La Dra. Ophelia Garmon-Brown
camina entre los pocos ciudadanos
y lideres de servicio profundamente
impactantes que han acumulado un
cuerpo de trabajo al servicio del bien
comun’, dijo Jesse Cureton, Executive
Vice President And Chief Consumer
Officer de Novant Health.

Garmon-Brown nos recibi6 en su
casa, en donde pasa tiempo en la lectu-
ra, por ello nos record¢ las palabras del
recientemente fallecido activista John
Lewis, quien fue pionero en la lucha
por los derechos civiles. Lewis dijo:
“necesitamos meternos en problemas,
pero deben ser buenos problemas”.

“Pensé en eso y me dije: ‘Ophelia,
eso es lo que tienes que hacer, meterte
en problemas, pero por el bien de los
demads’, dijo Garmon-Brown.

Datos rapidos

Hijos: LaShawn y Spencer
Nietos: Ezekiel, Elaya y Em-
manuel

Iglesia: St. Luke Missionary Bap-
tist Church

Libro favorito: “The Unexpec-
ted Gift: Profiles in Courage
from Cancer Survivorship”, de su
autoria

Pelicula favorita: “The Lion
King”

Restaurante favorito: Que Onda
Tacos

Pasatiempo: Caminar en su
vecindario

Personaje que admira: Sus padres

Excelente Awards

La Dra. Ophelia Garmon-Brown
serd reconocida ante toda la comunidad
con el premio Excelente como Persona
no latina destacada por su apoyo al de-
sarrollo de la comunidad latina del afo
2020 en la gala virtual de Excelente

Latin American

Awards

Fecha: Sébado 19 de septiembre
Hora: De 7:00 p.m. a 9:00 p.m.
Lugar: Virtual - via Zoom
Entrada: Gratis pero debe inscri-
birse con anticipacién

Para inscribirse visite

https://rb.gy/uqifla
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Travel & Tax Services

Tapiceria Alexander 2

Reparacion en General

Rotovac Carpet Restoration System
Limpieza Profesional
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“ﬁqletos Aéreos ’Anﬁ anteriores -~ = de Alfombra _' ] areas por
R e SR 'SHQ”
L P o Forma 1099 -W=7. 4 | * Condominios ¢ Oficinas ¢
| Y s ' Pasillo
Carros, botes, muebles, etc 704-431-9995 = Agentes autorlzados del IRS Llama hoy para estimado s Gratis!!!
1134 N. Barkley Rd. Statesville, NC us Atmwars Seguros de Autos
e Licencias Internacionales
* Apostillaje » Obama Care Fago okets de jrafico
Rem Odel amos ° glotarlo arta poder-permiso
- ~ e viaje === Boletos
e Traducciones e intérprete ELEXPRESO 3 México
co_CI nas y banos * Actas de Nacimiento Envios de
Los mejores precios en el mercado * Llenamos formularios Dinero y Paqueteria
e Counter de granito e Llaves del agua de Ciudadania, Residencia,
o Pisos S Empleos etc. Abierto de lunes a sabado
, 9 . 2 habitaciones, 1.5 baiios, conexion para lavadora y
. l[.;uzqs " . Z;on;er :13 - 7520 S. Tryon St., Unit B # 16, Charlotte NC secadora. Incluye agua y recoleccion de basura.
abinetes lectrodomésticos nuevos 1711 Tyvola Rd., Charlotte, NC
704-907-7724 » 704-719-6330 704-900-2933 ¢ 704-919-1464

La Noticia‘

Reparacion

e Instalacion

Auto uici

AN 511 mejor recurso para comprar o reparar su auto

Hacemos instalaciones . ici 13!
s 2010 de vidrios (parabrisas), Yovanl TOWlng Se'-v' |SerV|C|O de grua:
704-606-77 ] L id d rt s
- \ : ¥:d?:82 raseros. Servicio 24 horas Ce
retrovisores, etc. [ Nuestio rabajo
SO‘I‘O AU‘I'O quss 704-249-5962 ~ responsabilidad, honestidad
Compramos carros viejos ' T— Y seguridad.
Para todo tipo de autos y camiones. Pagamos Cash desde |\
Servicio a domicilio gratis. ” 100 a $1000 _ T — Deé)aerrr\gelgﬁgtggaomdoesu
. gubri_mos Ghar:I;%tte y atlrededores — — P el precio Llamenos
® [iecojemos en minutos ] & -
704-606-7751 » 704-492-1116 * Abrimos carros

No se pierda de
ninguna noticia

Lea el boletin diario por email cada manana ES G RATIS
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Solicita:

Instaladores para trabajar
en impermeabilizacion

de sotanos

$12 por hora mas oportunidad
de bonificacion semanal

Q
)
ﬂt-t-l

waterproofing

« Beneficios despues de 90 dias
+ Debe tener licencia valida de conducir
+ Se proporciona entrenamiento

Horario: Lunes a viernes de 7:00 a.m. hasta terminar
7473 Hagers Hollow Dr, Denver, NC 28037-9176

R merry
; 5 | maids.

y o solicita personas
) para posiciones
de limpieza

No Noches, No fines
de semana

Vacaciones y dias §/A#ZizIullER  Sino sabe inglés, No hay problema
festivos pagados Documentacion valida es requerida.

5500 do b por tame s 704-567-6694

ser contratada
2300 Sardis Road North, Suite Q, Charlotte, NC 28227

704-966-1771
7
= ” ok
J ard I nerl a Sgg}g&g&l}l

Requisitos:

* Experiencia en mantenimiento de jardines
* Experiencia en construccion de jardines
Estamos disponibles a capacitar si alguien
esta dispuesto a aprender y trabajar duro

$14a$20
basado en

experiencia

Beneficios:
* Seguro de salud * Dias de ausencia pagados
* Seguro dental ¢ Vision * Dias festivos pagados

* Opciones de seguro de vida + Trabajo de tiempo completo todo el afo

Interesados llamar a Sergio Laris 704-241-7800

iOPORTUNIDADES
DE EMPLEQ!

Shelby NC- 687 Washburn Switch Rd
Belmont NC-4001 Performance Rd
Horario de lunes a viernes y algunos sabados.
Pago semanal, horarios flexibles.

iNo se necesita experiencia! Oportunidades de crecimiento para
personas bilingues!
Si tiene la capacidad de trabajar bien con otros
y puede trabajar en un entorno de ritmo rapido, contactenos.
Para aplicar en Charlotte llame o envie texto a Wendy Rodezno 803-431-6963
Para aplicar en Kings Mnt y Shelby llame o envie texto a Sebastian al 7046926056

Productiv

Better Faster _ Smarter

Al(%f/r's'gka’ce

THOUGHTFULLY GROWING. NATURALLY INVITING.

Solicita _ .
Personal para limpieza

Tiempo completo y medio tiempo

Funciones:

e Limpiar pulir y desinfectar los espacios publicos y de reunién incluidos
los vestibulos, pasillos, escaleras, salas de actividades comedores,
elevadores, etc.

e Limpiar los apartamentos de los residentes semanalmente o segun sea
necesario

e |nteractuar con los residentes e invitados de manera amistosa y cordial
e Asistir y seguir instrucciones segun lo solicitado

Beneficios:

e Seguro médico, HRA/FSA

e Seguro dental, vision, vida y discapacidad
401 K

e Reembolso por pago de colegiatura

® Programa de asistencia al empleado

e Capacitacion

e Tutoria

® Programas de premios

e Oportunidad de voluntariado

e Eventos de agradecimiento

e Bono de retencién pagado a los 45 y 90 dias
e Bono por referencia pagado a los 45 y 90 dias

Contamos con:

e Programas de salud y
clinica para miembros
del equipo

e Grupos de recursos
para empleados

Solo aquellos que
toman en serio su
trabajo deben solicitar

Solicitar de lunes a viernes de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. en:

Aldersgate Retirement Community
Human Resources Department
3800 Shamrock Drive
Charlotte, NC 28215
humanresources@aldersgateccrc.com
704-532-3100
www.aldersgateccrc.com

Empleador con igualdad de oportunidades

_ ADVERTISEMENT FOR BIDS
EDIFICE

Edifice LLC is the Construction Manager for the
Pineville Town Hall & Library in Pineville, NC.

Edifice is seeking bids from prequalified
subcontractors for the 31-001 Sitework package.

More information is available at
http://edificeinc.com/subcontractors/

souiciTa: g

Personas para trabajar
en Jardineria

* Si tienes experiencia mejor pero
no es necesario
e Sueldo empezando en $11 la hora

YARD} | DOCTOR

Llamar para mas
informacién o para
hacer un cita al

704-408-7254

O solicita el trabajo en persona en:
1633 Madison Avenue, Charlotte, NC 28216
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Reconocida fdbrica de gabinetes de cocina Reconocida fdbrica de gabinetes de cocina

DECORE-ATIVE SPECIALTIES®

Custom Cabinet Components since 1965

DECORE-ATIVE SPECIALTIES® @ |

Custom Cabinet Components since 1965

Somos una compania familiar, lider en el mercado
establecida desde hace 50 anos fabricando componentes
de gabinetes personalizados de cocina

Posiciones de Almaceén

Solicitamos Personal -Empacadores

Con un paquete integral de beneficios -Opel‘ad(_)re_s de Maquinas
que incluye: -Mantenimiento

 Tiempo libre pagado -Ensambladores
 Beneficios médicos

e 401K Buscamos personal para todo tipo de labores

. . ue se requieren en un almacen,
e |gualdad de oportunidades esenciales an experigncia DEr0 N0 Necesario

Debido a las restricciones de COVID-19
Favor no presentarse en la oficina
Solicitantes serios, favor enviar su resume a

Decorejobs@decore.com Decorejobs@decore.com

Solamente con cita debido a Covid -19
solo puede presentar su solicitud a través de

704-568-6966

c I a s iii c a d s Latin American Chamber of Commerce of Charlotte
‘ f i S
3o
it

| Empleos | Seruicios : GhRorTA

« CAPACITACION
Venta varios Venta vivienda

+ MENTORIA
Servicios A/C Reparacion de |ELECTRICIDAD Y PLOMERIA
Aire Acondicionado y Cale- AIRE ACONDICIONADO -
faccion. Técnico responsable y CALEFACCION

CRECIMIENTO
con experiencia Llameme 704- | Instalamos y Reparamos

VARIOS 774-7964 704-907-7724
704-719-6330
costureras, tapiceros y ayudantes para
mantenimiento. Para compania de
tapiceria de barcos en Cornelius, NC.
Interesados Ilamar al
%gg',ﬁg%;?ﬂ;% REPARACION
ul 1a. - r
APARTAMENTO CONECTANDO MEMBRESIA Anual
Solicito persona para limpiar y
organizar casa en Gastonia. d Alquilo Apartamento * Almuerzos Mensuales * Individuos $80
Horario flexible, me ajusto a su A/ c Al re de 2 habitaciones, 1.5 bafios, * Tapas * Sin Fines de Lucro $125
horario. Personas de Ia tercera edad conexidn para lavadora y secadora. 5 i
bienvenidac. Pago. por hora " . Incluye agua y recoleccion de + Caféy Pastel * Empresa Micro $150
Llamar despues de la 1:00 Acondlclonado s});l)s&lre;- No mLalscotas,I * Empresa Pequefia $200
747~ rt al mes. Llamar a = :
[l Plomerla 704-566-3141704-208-0226 ACCESO Y CAPACITACION Ermprosa Mediang $350
: : Limpieza de drenaje * Empress Sandg S
se neCESItan mlljeres HAB[TACION . Espaﬁg] e [nglés * Gubernamental $750
para trabajar en limpiezade | WAOL: Ewg {0 B:% [olo] . + Desarrollo y Asesoria * Corporacién $1,000
it heseivh e biies incluidon Salbda 13- do T * Seminarios y mucho més!
. s - - 11€S 1ncluidos salida € la
Trabajo inmediato. Pago por Reparacion Técnica | 455 $400 mensual. 704-965-
h‘l)lra' Deble t-f-"eﬁ vehlculotpara Garantizada 6994 La misién de la Camara es fomentar el crecimiento econémico y el desarrollo de la
Iﬁgar elEuy I 8 ?ncﬂe“ o -Aire Acondicionado - comunidad empresarial Latinoamericana en la regién de Charlotte. Nuestra membresia
EULELY £ GEIG TG T Y -Calefaccion Rento habitacién, Cerca de : : ] . e .
dejar mensaje de voz al se compone de empresarios latinos y no latinos, profesionales y organizaciones sin

- North Lake Interesados, f:
704-990-5345 -Egt\(ﬁgis llz;)rl;lar ala784_§9tg_ef298§’ avor fines de lucro, que comparten el deseo de interconectarse, asesorar y participar en una

plataforma de programas y eventos que incluyen capacitacion, desarrollo de liderazgo

Recepcionista :Eg\lllgcrjoras y secadora y acceso a oportunidades gue benefician a socios y miembros.
Blllngue 704-920-0055 Suscribete en: Se parte del cambio!

Experiencia en atencion al cliente, z LaNoticiaPorEmail.com
en persona y por teléfono, trabajos Don Ramon o
generales de oficina, proactiva y Reparacion - Instalacion para leer las noticias 145C Scaleybark Rd, Charlotte, NC 28209 704.343.2525  admin@Iacccharlotte.com

dindmica, conocimiento Aire acondicionado
bésico de informatica. y calefaccion
Envie resumé a (704) 582-1010

cc4america@yahoo.com 21 aiios de experiencia

mas importantes del dia. 3 @LAcceLT n Latin American Chamber of Commerce of Charlotte
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Nadie conoce el Vecindario como...

Pedimos cordialmente a todos nuestros
clientes cumplir con las nhormas de seguridad
sugeridas por las autoridades locales y les
recordamos que el uso de tapabocas es
obligatorio para el ingreso a nuestras tiendas.

iSi todos colaboramos, estaremos saludables!

E

A% ~

Alitas de Pollo
Frescas

$2.99..

Paquete Familiar

Filetes de Res
“NY Strip” Frescos

$7l99 Lb

Instant Corn Masa

Chocolate Abuelita Harina
en tabletas redondas de Maiz
Nestlé Masabrosa
190z 4.4 Lb
T e

3 .“'l‘.'n " r
Nari o1 coRING Wi b
INTURAL SPR™ YATER

Agua
Leche de Coco de Manantial
Caribbean Rhythms Gala
79¢ 2/$5.98
Lata 13.5 Oz Paquete 24 Botellas

RIA Y PESCADERIA

ABARROTES

I

r
1

tapabocas

AR TR

Mantener el
distanciamiento social

Lavarse las manos
regularmente

Evitar pagar
en efectivo

™~

Chambarete de Res
con Hueso Fresco

$3.99..

Y

Espaldilla de Cerdo
Entera Fresca

$1 l49 Lb

Platanos Maduros
Congelados

La Cena

$2.97

2Lb

Tortillas
de Maiz

Guerrero

$2.79

Bolsa 80 Unidades

! 9
Ieiifle L\.
Crema

Centroamericana Jutiquile

De Mi Pais

$4.97

Bolsa 30 Oz

Cerveza
Original o Light
Tecate

$7.99

Cajal12 Latas -12 Oz

O

T

Hacer uso de los
servicios delivery

FRUTAS
VERDURAS

Chayote Fresco

69¢ ..

Papas Blancas Frescas

2/$5

Bolsa5Lb

Manzanas Dulces

“Red Delicious”

99¢ .,

Sandia Dulce
Fresca sin Semillas

$4.99

Unidad

¢Quieres trabajar con nosotros? Aplica ahora a través de Jobs.CompareCLT.com

201 W. Arrowood Rd. 3112 Milton Rd.

818 E. Arrowood Rd.

3600 N. Sharon Amity Rd.

4316 North Tryon St.

Charlotte, NC 28217
704-522-7100

Compare Foods Express

GRAN VARIEDAD DE PRODUCTOS
MEXICANOS, CENTROAMERICANOS,

SURAMERICANOS Y CARIBENOS.
CARNICERIA MEXICANA COMPLETA.

Charlotte, NC 28215
704-716-1009

Charlotte, NC 28217
704-716-1170

Charlotte, NC 28205
704-536-3176

OFERTA VALIDA DEL 02 AL 08 DE SEPTIEMBRE DE 2020

ABIERTO TODOS LOS DIAS DE 7AM A 10PM

HORARIO ESPECIAL SOLO PARA PERSONAS
DE TERCERA EDAD (60+): DE 7AM A 8AM

Charlotte, NC 28213
704-596-3495

ACEPTAMOS:

+« CHEQUES DE WIC

* FOOD STAMPS

* TARJETAS DE CREDITO

2701 Freedom Rd.
Charlotte, NC 28208

980-213-3513

REALIZA TUS COMPRAS
ONLINE A TRAVES DE
compareCLT.com/shop
Y TE LA LLEVAMOS

Mayores de 65 afios 10% de descuento sélo los martes. Se excluyen los productos en oferta. Identificacién requerida.
NO VENDEMOS A MAYORISTAS. NOS RESERVAMOS EL DERECHO DE LIMITAR LAS CANTIDADES. NO SOMOS RESPONSABLES POR ERRORES TIPOGRAFICOS. LAS FOTOGRAFIAS UTILIZADAS SON PARA ILUSTRACION SOLAMENTE.

HASTA TU CASA
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